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Aos dezenove dias do més de outubro do ano de dois mil e doze, reuniram-
S€ 0s associados do Sindicato dos Arbitros de Futebol do Estado do Rio
Grande do sul, em sua sede prépria situada na Avenida Borges de Medeiros,
?;G?, ea{a ' 1:41, na cidade de _Porto A!egre-RS,_ em Ass_embieia Gerai
CXiadrainana, convocada nor edital, datado de vinte o sels do més de
setembro do ano de dois mil o doze, na forma do paragrafo terceiro do artigo
vinte e trés do Estatuto vigenie  afixado na Sede, Subsedes, publicado no
lornal “Marca da Cal’ e no site do Sindicato, com a seguinte ordem do dia:
Reforma Estatutaria. Constatada a exisiéncia de quorum  estatutario
conforme relacéo de associados anexa a esta ata, em segunda convocacao,
as dezenove horas, foi instalada 3 Assembleia, tendo como presidente da
mesa o associado Carlos Alberto Nunes de Castro e nomeado secretario o
associado Jodo Hanna Kafrouni. Apds a leitura do edital de convocagdo pelo
Presidente, com a paiavra o associado Ademar Pedro Scheffler, que presidiu
a comiss@o encarregada da revisdo do Estatuto, se pronunciou da seguinte
forma: “Senhor presidente do Sindicato e associados, a comissio de revisdo
estetutaria, foi formada em Assembleia geral datada de vinte e rniove de
fevereirc do presente ano, sendo integrada pelos associados Ciro Marconi
Benck Camargo, Ademar Pedro Scheffler, Paulo Margal Miranda, Voinei
Fagundes, Carios Augusto Kruse, Dirceu Alves e Jodo Roberto Scherer,
esclarecido que Jean Pauio Abreu de Campos apenas pode comparecer na
pnmeira reunido. A Comissdo recebei dezenas de sugestdes, tanto de
associados quanto de seus integrantes, cujo conietido totalizou cerca de vinte
@ cinco paginas. Durante quatro meses, houve reunides semanais onde
foram debatidas todas as propostas apresentadas, resuffando na minuta ora
apreseniada. Quanto & numeragéo dos artigos foi mantida a mesma do
estatuto vigente, aciescentando-se as letras ‘A%, ‘B” e “C” na insercdo de
novos artigos no lexio, técnica modemna e adotads na atual legisiagdo
brasileira e que visa faciiitar a consolidagdo das nonmas anteriores mantidas
e respectivas alteragbes. Além de ajusies de redacdc, houve algumas
alferaces importantes. Nessa esteira, oporiuno referir a adaptagdo da
redag&c do préprio arfigo primeiro onde foram inseridos dados historicos e

aracieristicas da enfidade. No artigo segundo foram acrescidos dois inciscs
que ampijam 08 poderss do Sindicato para fins de maior atuac&o no mercado
de frabaiho em prol de seus associados, suprindo lacunas contidas no
estatuto em vigor. Nos arligos sexto, sétimo e oitavo foram feifas algumas
mudancas pontuais importanies como, por exemplo, na contribuicdo social e
contibuicdo sindical, bem como criada a calegoria dos sécios honorarios.
Destacamos, ainda: a) afferagdo da duracdo do mandato da Direteria; b}

criagdc do  Conselho de Etica; ¢} alteracées no processo eleitoral,
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especialmente nos artigos cinquenta e oito, sessenta e serenrafé"w:n
outros. Considerando que a previsdo de vigéncia das alteragdes é a par‘ﬁ\ »
primeirc de janeiro do ano de dois mil e treze solicitamos rmpfemen s';
medidas para submeter o Estafufo 4 apreciacdo da Assembleia
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Extraordinaria”. De imediaio o Presidente colocou 2 palavra a disposicad dos "
associados. Pronunciou-se o associado Rinaldo Lopes da Silva, que H
&2 8!

perguntou se as mudancas sugeridas estavam grafadas em vermeitio, sendo-
the resncndrdo que sim. Com a palavra o associado José Roberio Raach

isse nao ter percebido alteracGes significativas que contempiassem os
associados. Com a palavra o associado Jorge Cardoso da Silva perguntou se
o Sindicato podersa fazer uso de nota fiscal emitida pela Prefeitura, sendo gue
o contador do Sindicaio respondeu gque casc isse venha a acontecer, o
Sindicato perderia isen¢do fiscal, tendo gue recoiher impostcs. Apéds isso,
Presidente colocou em discussdo e votagdo todos os artigos, chegando-s
aos seguintes resultados votados e aprovados por maioria dos presentss os
artiges 4,7, 9, 30, 31, 33, 36, 37, 49 e 110. Os demais artigos foram votados e T
aprovados por unanimidade dos presentes. Por fim, o associado Justimiano
de Aimeida uui arte propds que o atual mandato da diretoria fosse prorrogade
pelo prazo de um ano. A prapas;gao foi colocada em votacdo, sendo rejeitada
pela maioria dos presentes. E para constar, segue abaixe o Estatuto
consolidado pela Assembleia.
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_E_§TATUTO CONSOLIDADO DO _SINDICATO DOS ARBITROS DE
FUTESOL ‘=°TADQ DO RIO GRANDE DO SUL
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DA DENOMINACAO, SEDE, CBJETIVOS E FINALIDADES DO SINDICATO

Art. i%- O SINDICATC DOS ARBITROS DE FUTEBOL DO ESTADO DO RIO GRANDE
DO SUL-SAFERGS, entidade sem fins lucrativos, reconhecido através da CARTA
SINDICAL do Mi I
foro na cidade Perto Ale gre -RS e jurisdigao em todo o Estado do Rio Grande do Sui,
com duracéo por praze indeterminado, € regido pelo presente Estatuto e tem por finalidade
o estudo, 2 cocrdenacao e a representacdo legal da categoria que representa, em
conformidade com a legislacdo e as disposicdes deste, bem como a coiaboragéo com 0s
poderes publicos, as demais associagdes esportivas, sindicatos, fundacdes e afins, no
sentido da promogao da solidariedade profissional e da sua subordinac@o aos interesses

nacicnais.

Paragrafo Unico — S&o consideradas fontes de receitas: contribuicao social e sindical,
cursos, contratos de licitacdes, doacgbes, propagandas, pubiicidades, direitos de imagem e
participacao, direito de arena, bem como as demais receitas eveniuais ou permanentes.
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TITULO i

DAS PRERROGATIVAS DO SINDICATO @

Art. 2°, S3o prerrogativas e fins do Sindicato: o
I. representar, perante as autoridades administrativas e judicigrias, os interesses da
categoria cu os interesses individuais de seus associados;

Il. celebrar contratos coletivos de trabaiho;

lHl. eleger ou designar os representantes da categoria,

IV. colaborar com o Estado, como 6rgéo técnico e consuitivo, no estude e na solugcaoe dos
problemas que se relacionem com a categoria;

V. fixar contribuicao aos que participarem da cailegoria representada, nos termos da
legisiacao vigente;

VI. fundar e manter a agéncia de colocagso;

Vil. criar subsedes, com o objetivo de estendar sua agao de acordo com as necessidades
da categoria; i

Vill. representar a categoria perante as entidades desporfivas em geral, em féruns,
congressos,conferéncias: e encontios de &mbito municipal, estadual, nacional ou
internacionat;

IX. celebrar contratos, convénios e

imagem e participagaoc, bem como |
prestacac de servigos de seus associados, inclusive junto as entidades de administragao
do desporto, participando de concoméncias, licitages e negociagdes junto a orgaos
publicos e privados

X. Credenciar instrutores para ministrar cursos de formacio de arbitro de futebol no ambito
do Sindicato, bem como promiover curses, reciclagens, palestras, seminarios ou
congressos de interesse da categoria.

TiTULO M

DOS OBJETIVOS DO SINDICATO

Art. 3°. Constituem objetivos do Sindicato:

I. colaborar com os poderes publicos no desenvolvimento da solidariedade social:

ii. manter servigo de assessoria juridica para os associados;

ili.manter servigco de assisténcia médico-social de amparo aos associados;

iV. promover, propor e particinar de dissidios coletivos, bem como celebrar acordos e
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Vv e cumprir a legisiacdo em vigor, especialmente a desportiva, sindical e as
Constituiges Estadual e Federal, bern como suas leis complementares;
(=]

Art, 4°. 530 condicdes para o funcionamento do Sindicato:
L. a observancia das regras da moral e dos bons costumes e a compreensao dos deveres
piblicos;
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. a abstencao de qualquer propaganda de doutrinas incompativeis com as instifiiicges e,

0s interesses nacionais, bem como de propaganda a cargos eletivos Astranhos ao

Sindicato;

remunerados pelo Sindicato oy por entidade de grau superior:

IV. & manutencgo na sede do Sindicato de registro atualizade de associados;no gia
deve constar os nomes, data de nascimento, estado civil, naturalidade, nacionalidade e
endereco residencial:

V. a gratuidade do exercicio dos cargos eletivos;

VI. a abstengdo de quaisquer atividades nao compreendidas nas finalidades mencicnadas
em lei.incluindo-se as de carater poiitico-partidério;

Vil. o impedimento da cessdo da sede para entidade de natureza politice-partidaria, sob
qualquer forma, tituio ou pretexio.

VIIL. 0 impedimento da cess&o da sede ou subsede para atividades de natureza estranha
aos fins do Sindicato, a critério da Diretoria,

M. o impedimento ao exercicio de cargos eletivos cumuiativamente ad§‘“érﬁ‘p@
__li'
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DO QUADRO SUCIAL, DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS
Art. 5°. A todos 0s que participam da atividade representada, desde que satisfacam as
exigéncias da legisiagao sindical, assiste o direito de serem admitidos no quadro social,
salvo por inidonzidade, casc em que cabera recurso 3 autoridade competente.
Art. 8°. Os associados estao divididos em quatro categorias:
I. fundadores, aqueles que tenham participado da Assembleia Geral de fundacao do
Sindicato & gue tenham assinado a ata de fundacgao.
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aj aqueles que tenham prestado relevantes servicos ao Sindicato, quando ainda na funcao
de arbitro, os ex-presidentes do Sindicato e os da antiga Associacio de Arbitros:

b} concorride para ¢ desenvolvimento do patriménio do Sindicato, quando ainda na fungao
de arbitros, mediante doacdes ou legados;

¢} aos asscciados, ex-arbitros,que chegaram ao quadro da FIFA ;

d) aos asscciados efetivos contemplados no inciso ill, letra b,deste artigo e que
contribuiram até os 55 ( cinguenta e cinco) anos de idade.

e} todos os 4rbitros oriundos das antigas APAPA e AGA que tenham conitribuido até a
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IlL. efetivos - aqueles que se associarem apos a fundacao do Sindicato, sejam: )

a) arbitros de futebol, com curso de formagéo reconhecido peia Federagao Gailicha de
Futebol efou Sindicato; '

b} arbitros de futebol, com curso de formagéo reconhecido pela Federagdo Gaticha de
Futebol efou Eindicato, que atingiram o limite de idade: g

¢} arbitros de [utebol amader, filiados as iigas amadoras do Rio Grande do Sul com curso
promovido ou reconhecide pelo Sindicato:

d) arbitros atuantes em outras modalidades de futebol, com cursc reconhecido pelo
Sindicato e dezdc que haja autorizagao da Assembileia Ceral.

IV.Honorarics- possoas que tenham prestado relevantes servigos ao sindicato, concorrido
para o desenvolvimento patrimonial da entidade, mediante doagdes ou legados.
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§ 2° A diretoria do Sindicato deve manter sempre & disposicaoc de todes 0s interessados,
fichas e propostas para admiss&o de novos associados, desde que observadas as
exinéncias deste artigo
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Art. 7°. Saop direitos do associado:
|. tomar parte nas Assembleias Gerais e votar sobre os gssuntos de suas pauias,
ahservadas as demais condicées deste Estatuto;

Ii. votar e ser votado para os cargos da administracao, ressaivados os impedimenios iegai
e as restricoes deste estatuto;

111, fazer uso dos servigos do Sindicaid;

V. propor a diretoria medidas de interesse do Sindicato,

V. assinar peticdo para a convocagao de Assembieia Gerai Extraordir

V1. inscrever como dependentes: conjuge e os filnos menores de uezo'r “*os;
VIL. receber assessoria juridica, quando atuar em jogos promovidos pe
Federagao.

Paragrafo Unico - Perdera seus direitos o associado que, po
de exercer a atividade de arbitro de futeboi, exce eto e ca
enfermidade, invalidez ou aposentadaria por limite de icade,
artigo 13° deste Estatuto.
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Art. 8°. Sao deveres do associado

I. pagar a mensalidade correspon Tte de O %(um por cente)  até 10% (dez por cento) do
valor do salario minimo vigente no Pais, a situlo de contribuicBe social definida em

Assembleia Gerai Ordinaria, con f'r“ﬁ" artigo 23 § 2%
T &

1

prestigiar o Sindicato po todos os meics ao seu alcance e propagar o espirito
assomatwo entre os integrantes da categoria;
IIl. abster-se de tomar deliberagtes individuais ou em grupa, que envolvam a categoria,
sem 0 prévio conhecimanto dd Sty
[V. Pautar sua conduta pessoal e profissional conforme o0s principios da ética e do respeito
3¢ leis e as autoridades constituidas,
V. cumprir o presente estatuts, as deliberacdes das Assembieias Gerais e as normas da
Administragéo do Sindicato;
Vi. votar para a sscolha da diretoria, delegados representantes, Conselho de Etica e
Consetho Fiscal do Sindicato, ressal vado o disposto no artigo 3%
Vit recother de 01%{um por cento} a até 8%(oito por cento) da taxa de arbitragem recebida

a titulo de contribuigc sindical, sempre que cumprirem escalas estaduais ou em
competigbes administradas pei Sindicato, percentual definido em Assembleia

o 8]
= o
Geral Ordinaria conforme artigo 23, § 2° deste Estafutn

VIIL. Atualizar seus dados pesscais junto a0 departamento administrativo.

§ 1° Os asscciades enqua drados no inciso Il e inciso 1l alinea b do artigo 6°, pagarao a
situlc de contribuicio soma{ o valor correspondente a 50% (cinco por cento} da
mensalidade definida no inciso | deste artigo, desde que © percentual definido seja superior
4 03%!rés nor cento)
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§ 2° Os associados fundadores e beneméritos estardo isentos do pa‘éﬁéht* \
contribuicdo social prevista no caput, inciso | e § 1° deste artigo. - %_
§3° Os membros efetivos da diretoria, do Conselho Fiscal e direicres de ucrm ramenigs,
enguanto no exercicio efetivo do mandato ou da fungéo, estarao isentos do pagamen
mensalidade prevista no inciso |, perdendo a isengdo caso néoc participe da reuniad ment
ordinaria conforme prevista no estatuto.

'cm
B

19 O vencimento da mensalidade prevista no inciso | e a contribuigéo sindical prevista no
inciso VIl serd até o dia dez do més subsequente.

5° Havendo atraso superior a 20(vinte) dias no pagamento (§ 4%) incidira muita de dez
or centa sabre o valor devido.

I
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Art. 8° A — Com relagdo a anistia e aos beneficios, sera observadgo: AP ] . IR RD

DOCUMENTU f£Gis1RADD NESTA

I. O associado que n&o quitar sua confribuicdo no prazo estiputado podera ser excluido se
instado a quitar seus débitos nac o fizer no prazo de 30 (trinta) dias, contados do
recebimento da cobranga.

Il. E vedado 2 diretoria anistiar débitos.

Paragrafo Unico - O associado efetivo em dia com suas contribui
exclusdo do quadro social, mediante documento escrito com firma recent .ecida em cartério

ou se registrado em Ata de Reuniao, quando desejar retornar & quadro sccial sera
considerado como novo associado, ndo sera cobrado débito do periodo em gue ficou
a.‘astado, todavia devera se submeter ao processo de readmissao previsto neste e Estatuto.
19 SERVICC DE REDISTRO CIVIL DAS
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DAS PENALIDADES A
Art. 9°, Os associados sAo passiveis das seguintes pend dades
1. adverténcia;
i1, multa;
IH. suspensao;
IV, eliminagao.
Art. 10. Estfo sujeitos a adverténcia os associ" os que cometerem infracdes de ordem
disciplinar ou técnica, bem como os que imoomerem na fransaressaoc das normas do
Sindicato, desde que ndo sejam consideradas fa!tas graves e nao impliguem em outra
penalidade.
Art. 11. Estéo sujeitos a multa os associades que ndo pagarem as suas contnbmgoes
sociais efou sindicais nos prazos previstos neste estatuto, .
Art. 12. Aplica-se a pena de suspenséc de direitos aos associados que:
i. desacatarem a Assembleia Geral, Conselho de Etica ou a diretoria;
iL. reincidirem nas faitas previstas no artigo 100
lil. infringirem guaiguer dispositivo deste estatuto, do regimento interno, de regulamentos
ou ['ESDIU(;UE:: da diretgriz, bem como _.ntrarem em concorréncia direta ou indireta na
licitag@o de campeonates;
iv. praticarem agresstes ou adotarem conduta inconveniente nas dependéncias do
Sindicato ou fora delas;
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V. desrespeitarem os membros da administracdo ou seus representanies’ aufor'f’%l;‘ 58,
quando no exercicio de suas funcbes e atribuicdes; i
VI. causarem ao Sindicato qualquer dano material propositai seja em bens fdvelsou
iméveis, independente de indenizagéo;

VIl. darem publicidade a questdes privadas do Sindicato, no intuito de causarem escéndaic
violando a ética profissional.

Paragrafo Unico - A pena de suspenséo apiicada pela diretoria ou pelo Conselhe d
pode variar de 30 (irinta) a 360(trezenios e sesserita) di e
infracao, permanecendo 0S associados suspensas obrigados a
contribuicdo social duranie o referido periodo.
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Art. 13. Serao excluidos do quadro social os associados que: e TR j““
I. usarem de faisidade IGEOIOgier, T\
Il. prejudicarem propositadamenie oS imere \
lll. desrespeitarem, ostensiva ou deliberadamente
do Sindicato;
IV. apropriarem-se indevidamente de bens
V. envoiverem-se em casos de suborne come agente tvo oasswo intermediario ou
assemeinado;,

Vi. forem suspensos duas vezes ne prazo de dois ancs,

Vii. apresentarem mé conduta, demonstrarem espirito de discordia ou cometerem falta
conira o patrimanio moral ou material do Sindica to constituindo-se em elementos nocivos &
enuuaue

Viii. atrasarem-se nc pagamento de s contribuicoes por pericdo superior a 12 (doze)
meses, sem motive justificado.

de &tica

Art. 15. A aplicacéo das penalidades, sob pena de estas se tornarem sem efeito, devera
ser precedida de audigncia dos associados envolvidos, os quais poderao aduzir a sua
defesa por escrito, no prazo méximo de 7 (sete) dias, a contar da data de recebimento d
notificagdo escrita

.‘rt 17. Os associados que tenham sido excluidos do quadro social, poderds ser nele
sadmitidos, a juizo da Diretoria, ou desde que liquidem seus debitos, quando a D
or motivada pelo previsto no inciso VIl do artigo 13°.

Art. 18. De todo ato emanado da diretoria, iesivo ao direitc ou contraric a este gstatuto,
poderd o associado recorrer, em um prazo de até 10 (dez diags apds ¢ recebimenta do
mesmo, a Assembleia Geral.

CARiTULO
TiTULO !
DA ESTRUTURA DO SINDICATO
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Art. 18. Sao drgaos da Administragac:
l. a Assembleia Geral,
II. a Diretoria; ST  S—

SESSOAS JURIDICAS :i$5>:n='ro AL

lil. o Conselho fiscal; OO O
IV. os Delegados Representantes; —— A
V. o Conselho Consultivo; s\

Vi. o Conselho de Etica. \

Paragrafo Unico - A diretoria podera ser assessoiad da por GrgBos cooperadores ou
e

departamentos, dirigidos por associados, nomeados pelo Presidente, com prévia
aprovagao da diretoria.
TiTULO |
DA ASSEMBLEIA GERAL %
Art. 20. Compete & Assembleia Geral:
1. apreciar, discutir e votar a proposta anual <o orgamento e suas refificactes;
iL. juigar, aprovar ou n3o, as contas da diretoria em cada exer reicio financeiro com parecer

do conseiho fiscai,
I. pronunciar-se sobre o relatéric das atividades de cada exercicio, elaborados pela
Glretona

iV deliberar sobre & filiagie do Sindicato 2 enfidade sindical de grau superior ou a
entidades nacionais ou internacionais, observadas, em qualguer caso, as exposicoes legais
ern vigor;

V. decidir, soberanamente, sobre tude quanto possa interessar ao Sindicato ou a categoria
representada, & exercer todas as demais atribuicdes que |he séo conferidas neste estatuto
e na iegisiacao vigente,

V. destituir administradores;

Vil. eleger os membros dos Or rgdos de Administracéo ou a Junta Governativa, conforme

refo! statutaria
Art 21 As Acsemhleias Gerais s&o soberanas nas suas resolucdes nao contrarias as i
vigentes g a este estatuto.
§ 1° Somente poderdo participar das Assembleias os associados em pieno gozo ae sSeus
direitos sociais e quites com as contribuigbes social e sindical,
§ 2° Para as deliberagGes, serao necessarios sempre a maioria dos votos aos presentes,
salvo guando necessitar votacao qualificada, conforme este esiatuto efou a legislaga
vigente.
§ 3° Para alienagdo de bens imoveis, sera necessaria a maioria de trés guartos dos
presentes em condicbes de votar na respectiva Assembleia geral.
Art. 22. A convocagao da Assembleia Geral sera iEIt ot edital com antecedéncia minima
de 15 (quinze) dias, publicadc nos 6rgaos de informacao do Sindicato e afixado na sede e

subsedes do mesmo.
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§1° A primeira Assembleia Geral Ordinaria, devera realizar-se até o Uitimo dia go mé (
fevereiro, para prestagdo de contas do exercicio anterior, pronunciamento sobre remgo
ou dissidio de trabalho e qualquer outra definida neste estatuto.

§ 2° A segunda Assembleia Geral Ordinaria, devera ser reaiizada no segumd s
ano até o dia 15 do més de dezembre, para deiiberar sobre a proposta o Tu‘“ita"i" d
exercicio seguinte, apresentada pela diretoria do Sindicato, fixa 168 40 da con :tribuigéo social
sindical para o ano seguinte e qualquer ouira definida neste esiaiuita.

§3° As Assembleaas Gera|s l:xtraordmanas pouerao ser (.. vocadas pelo presidente, pel

Art. 24. A convocagdc da Assembigi:
anterior, nao podera opor-se O presidert

15 (quinze) dias,contados da entrega a do requeriment
§ 1° Na falta da convocagao p peloc presidente
artigo, aqueies que deliperaram realizé-1a.

§ 2° A Assembleia de qgue fr sta este artigo somente podera tratar dos assuntos para 0s
QUE:IIS foi convocada.

§ 3° Sob pena de nulidade das deliberagfes adotadas, devera comparecer a Assembieia, a
maioria dos gue a

Ari. 25. Na hora aprazada para a realizagao da Assembleia, na forma fixada no Edital,
e i

presidente do Sindicato ou seu substitut egal abrira a sesséo, explicando a sua ﬁnahdade

] [ B ot Lo
s Unico - Ma auséncia do presidente ou seu substituto legal, & hora regimental, a
e fara pelo associade mais antigo que estiver presente ao ato.

Akt 26. O presidents da mess, dr—mms de fazer a leitura do Edital de Convocacéo, nomeara
ecretario, obsewado o disposto no artige 37, inciso lil, e dara inicio aos
srabalhos, chedecendo sempre 4 ordem do dia.

Art, 27. Compete ao presidente da Assembleia
grientar os tra_a_ihms
manter a ordem durante 0s Mesmaos,

5 reeolupr as auestoes de ordem;
’ conceder ou cassar a palavra dos oradores
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L pmglamar os resultados
§ 1° Compete ao secretario:
1 fero exoediente
il. ler as propostas e indicacoes apresentadas a mesa;

11§, redigir a ata da sessdo da Assembleia, tomando fiota dos debates & propofgao do
desenvolvimento dos trabalhos, de modo a se achar conciuida, para ser votada na mesma

sessac e assinada pela mesa e peios associadas presei ntes,;

IV. proceder & contagem de votos.

DA DIRETORIA
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Art. 28. A diretoria compete: U '
I. reunir-se, ordinariamente, uma vez por més, em data previamente | combmag' &/ 1
extracrdinariamente quando necessario, por convocagéo do presidente ou pe‘la maiori 4
saus membros, sendo indispensével a presenca da maioria para que possa dehbe,_
enciar g lavratura de ata da reunido gue sera assinada por todos o0s presentes .

=2 4=

%

RADO 'NESTA

.G

[l. cumprir e fazer cumprir o presente estatuto e as deliberagdes da Assembleia Geral;

ap rese _far as Assembleias Gerais Ordinarias, o relatério administrativo e as contas da

ministragdo, bem como a previsdo orcamentaria para o exercicio seguinte;

!\! prapor 2 Assembleia Geral Extraordinaria, a alienacdo de bens patrimoniais, com prévia
audlen(‘!a e avaliagao do conselho fiscal;

. contratar empregados, fixando-lhes obrigagées e saldrios;
Vl criar, suprimir ou desdobrar 6rgaos cooperadores e departamentais, sempre que juigar
conveniente;
VH. elaborar Regimento Interno, com as respectivas fungdes para os 6rgaos cooperadores
e departamentais criados, sempre que julgar conveniente;
VIl. conceder o titulo de associado benemérito previsto no artigo &°, inciso i, istra "a" e
providenciar o registro em livro ata;
IX. conceder o titulo de associadc honorario previsto no artigo 6°, inciso iV € providendiar O
registro em livro ata,
X.elaborar planejamento interno do Sindicato, inclusive quanto a cursos & capacitagdo de
arbitros, com plano pedagogico e objetivos, previamente registrado e ata.
Xl. decidir sobre casos omissos.

.1

Art. 29. A diretoria é constituida pelo presmente primeiro vice-presidente, segundo vice-
presidente, primeirc secretario, segundo secret ario, prnmeirc ¢ i
tesoureiro e dois (dois) supienies.

POy

Art. 30. A diretoria tera manaato de irés (irésj anos.

Art. 31. Os membros da Diretorla poderdc concorrer somente a uma reeleicdo, para

qualquer cargo.

§ 1° Para fins de reeieu;au pI’Ev ista no caput,
di .

§ 2° Os membros da Diretoria p

em quaiquer circunstancia.

Art. 33. As substituig8es temporarias na diretoria obedecerao aos critérios estabelecidos ne
presente estaiulc.

§ 1° A rentncia de membros da diretoria so sera considerada quando formalizada por
gscritc e dirigida ao pre.si_de nte e registrado em ata de reunido de diretoria.

§ 2° A convecagio para o preenchimento de cargos vagos na diretoria e no consetho fiscai,

serg atribuicdo do pqnect ivo presidente.

£ 2° Quando o renunciante for o presidente, devera comunicar o fato ao seu substituto

D

al, por escrito. devendo o novo titular reunir a diretoria dentro de dois (dois) dias uigi

data do rec eb[mento da comunicacao, dando ciéncia do ocarrido.
%16.-__ ) Mo~ » ieTH AN \\h
HD 1137 VOL S S A % A {
LT T A% e
Ad dﬂﬂaé #H&ﬁ &iHe
owmgq}’.{b fagazoesgt'rz/\ [é{i’%?



que res:gnatano convocara a Assembleia Geral Exiraordinaria para a EEElgdUsﬁ falairs
diretoria, a qual completara o mandato da diretoria renunciante. Na mpotese xde fal
menos de seis (seis) meses para a conclusdo do mandato da diretoria renu 'rr,1agie
Assembleia Geral Extraordinaria, especiaimente convecada, consfittird uma Junt
Governativa Proviséria, que comunicara o fato a autoridade compereni'

§ 5° A Junta Governativa Provisoria de que trata o paragrafo antefio

ﬂ) '-'l
(o}
_C’ e

do mandato da diretoria renunciante, procedendo conforme estabelec resente estatuio
Art. 34. Ocomrendo falecimento ou abandono de cargo de qualguer memoro da diretoria, ©
da arti R
preenchimento da vaga sera feito na conformidade do arugo anterior S —
f;‘=s5ons JURIDICAS DE FORTO ALEGRE
“Fowane 14 . INTEGRANTE DO
E\?f U_}alEiTU'r(tu:: TRADG NESTA
Art. 35. Ao presidente compete:
I. representar o Sindicato, ativa e passivamente, em iwizo ou fora dele, bem comao na geral,
em suas relagoes com ierceiros, podendgo delegar poderes;
1. representar o Sindicato perante as Reparticdes Paslzag
{ll. convocar e dirigir as reuniées da diretoria ¢ das Assembleias Gerais, observado o
disposto no artigo 25;
[V. assinar as atas das reunides que presicir;
V. rubricar tocdos 0S papeis G -'e importancia de Sindicato e assinar, com 0 tesoureiro,
cheques para retirada dge fundos, bem Como tado documenta de operacdo financeira,

Vi. designar quaiguer ©

desempenho do mandato;

VII. ordenar as uesp*sa
c

. outorgando os poderes NECessarios ao

Viil. apresentar a diretoria indicagdes de associados para fazerem parte dos 6rgaos

cooperadures & aepartamentiss;

iX. cumprir e fazer cumprir as decisbes da Assembleia Geral e deste estatuto.

Art. 36. Ao primeiro vice-presidente compete:

i. substituir o presidente em caso de im possibilidade do mesmo, atendendo comunicagao

da dirstoria, incluindg assinaturas de e,:hecues

il. cumprit outras atribuicées que Ihe forem outorgadas pela diretoria.

Art. 36A. Ao segundo vice-p dente compete:

i. substituir o primeira \.!ice sidente e, se for o caso, o Presidente, na forma dos artigos

anteriores,

1. cumprir outras atribuicBes aue lhe forem outorgadas pela Diretoria. bk na nto Rizans
it REGETADG, NESTe 1

Art. 37. Ac primeiro-secretario compete: SR :

1. dirigir e fiscalizar os trabalhos da Secretaria; AN

Il. manter sob sua guarda e organizagao o arqui ivo da Secretaria; v

111 slaborar as atas das sessoes da diretoria e das Assembleias Gerais em que funcionar,

IV. cumprir outras atribuicdes que Ihe forem outorgadas peia diretona. .

Art. 37A. Ao sequndo secretério compete:

. substituir o primeiro secretario, na forma do.

artigo anterior;

Il. cumprir outras atribuicoes que ihe forem oulorgadas pela Diretoria.

Art. 38. Ao 1° tesoureiro compeie:
. ter sob sua guarda e responsabilidade, os vaiores do Sindicaty;

D VISTE In A "
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/
Il. assinar, com o presidente, cheques para a retirada de fundos, bem comg,guais %LM
documentos relativos a operagdes financeiras; 1 -
ill. promover arrecadagao geral da receita e pagar as despesas autorizadas, LY
[V. apresentar ao conselho fiscal balancetes mensais e o balango anuai, apGs o devido
exame da diretoria;

V. organizar e manter escriturados, em dia e em ordem, 0s livros comiabeis
V1. manter em dia todas as notas fiscais, recibos e os termos de doagao d
maveis, no Sindicato;

VII. cumprir cutras atribuigdes que ine forem outorgadas pela dgiretoria. g’:’;é%i“éi&?é:?ﬁi‘i?&i‘i&é’??
fhuians 15 . INTEGRANTE DO

Art. 39. Ao 2° tesoureiro compete:

I. substituir o tesoureira nos casos de impossibilidade 6o Mesmo, atendende comunicagio
da diretoria;

il. cumprir outras atividades que ine forem atribuidas pela diretoria.

Art. 40. Aos supientes compete preencher os cargos vacanmes
respectivo Presidente.

atendendo convocagéo do

1o gERVICO CE SESISTRO CVIL DAS i
2ESE0HAS JURIDICAS DE PORTO ALEGRE E

“OLHA 12  INTEGPANTE DO
i SOTUMENTO REGISTRADO MESTS
TIT11 I SOTUMENTO REGH ~
I ULO I‘W’ SERVENTIZ fa
[
T

DO CONSELHO FiSCAL <
Art. 4. O conseiho fiscal constituide por trés {irés) membros efetivos e, no maximo, por
igual nGmero de supientes, com mandato de trés anos, sendo gque o mais votado sera o
presidente.

Art. 42. Ao consetho fiscal competer

i. reunir-se ordinariaments, uma vez por més e extraordinariamente, quando necessaro,
para apreciar € julgar a regulzridade das contas da diretoria constantes nos balancetes

e e b

oy

ue the farem submetidos;
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ii. emitir parecer sgbre orgamento para o exercicio financeiro seguinte, assim como
posteriores retificagdes;

L, amitir parecer sabre o bhalanco financeiro do exercicic findo, apondo seu visto em todos
os documentos contabeis que o compoem,

IV, opinar sobre despesas extraordinarias;
Y recorrer 2 consultoria juridica ou contabil, quando julgar necessario, para dar parecer
schre matéria de sua competéncia, cabendo-lhe, entretanto, a decisao final.

Art. 43, Os trabalhos escritos do conselho fiscal se consideram pareceres gquando
acsinados, pelo menos, por 2 (dois) de seus membros em efetivo exercicio.

§ 1° O parecer do conselho fiscal devera ser mencionado na ordem do dia dos editais de
convocacao das Assembleias Gerais, quando se tratar de assunios de sua coi

§ 2° Além das normas estatutarias, o conselho fiscal tem competéncia fimit
financeira do Sindicato.

§ 3° So aplicaveis ao conselho fiscal as mesmas normas estabelecidas

sobre reeleicao, rendncia, abandono de cargo e preenchimenio de carg

DOS DELEGADOS REPRESENTANTES
Art. 44. O Sindicato tera dois {dois) dgelegados

i iunto & entidade de grau
superior (AssocCiagao, Federacao e/ou Confederag

i
e |
com mandato de frés anos.
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Art. 45. A diretoria do Sindicato nomeara delegados sindicais, quantos forem p
junto as subsedes sindicais, sendo 2 {dois) membros por entidade i (umj m:z’;
suplente}. \

Art. 46. S3o aplicaveis aos delegados representanies, as e“m"s normas estabeledgés

para a diretoria, sobre reeleicao, rendncia, abandono de cargo & preenchimento dé caraos

vagos. ¢ SERVICO DE REGISTRO Civil DAS
]Jﬁssso,ns Juﬂimms DE PORTD ALEGRE
FULHAH 10 IF'TEGRA“"EDQ

Art. 47. Aos delegados representanies compete: L

{. representar o Sindicato peranie a Assocaag,éo Federagdo efou Confederagie a que

estiver filiado, podendo praticar icdos os aios necessarics para o desempenheo de seu

mandato, obrigando-se a defender fielmente os interesses que lhe s2o conflados pela

diretoria efou Assembieia Gerai;

1. fornecer relatdrio de suas atividades para a diretoria &

lll. cumprir outras atribuictes que the forem culorgadas pela dire
Geral. "

B ey
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i
5

Paragrafo {inico: Compete aos delegados sindicais representar o Sindicato, no ambito de
sua respectiva jurisdicao, defendendo todos os interesses que Ihe foram confiados pela
diretoria, podendo praticar atos necessarios para cumprir seu mandato

B lbist ot RO Autone |
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DO CONSELHG CONSULTIVO i
Art. 48. O conselho consultivo serd formado por cinco membros, dentre ex-presidentes,
sacios fundadores e sécios benaméritos, escolhidos pela diretoria.
Art. 45. Ac conselho consultivo compete:
i. sempie que convocade, auxiljnr a diretoria nas questdes gue the sdo submetidas.
Paragrafo Gnice - O conselho consultive n&o tem poder de deliberagao.
TITULO Vil

COMNSELHO DE ETICA
Art A0A O Conselho de Efica, constituido de trés membros,_sera integrado por sécios nas
condigbes do art. 56 deste Estatuto, com mandato de trés anos, sendo o mais votado o seu
presidenie
Paragrafo Unico - Na vacancia de cargo no Conselho, a Diretoria podera indicar, como
membro, um dos integrantes do Conselho Consultivo.

Art. 408, Ao Conselho de Etica compete:

reunir-se extraordinariamente sempre que convocado para apreciar normas de conduta
s associados ou tomar conhecimento, por gualquer de seus membros, de condutas

ticas dos ascociados;
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Paragrafo Unico - Todo o parecer ou decisdo devera conier
dois dos membros em efetivo exercicio.

Art. 49C. O conselho de ética estara Unica e exciusivame
geral.
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DA PERDA DO MANDATO

Art. 50. Os memnros da direto ra, delegados representantes € do conselho fiscal & do
Conselno de Etica peraerao 0 sel cargo nos seguintes casos:
{. malversagao cu auapnuag o do patrindnio social;

il grave violag@o deste esiaiuio;
lif. abandono de cargo na f rmia estatutaria;
iV. aceitagdo ou solicitagao de ira

cargo.

Paragrafo Unico - A perda do mandato ou cargo sera daeclarada em Assembleia Geral.

ue importe no afastamento do exercicio do

1% SERVICO OF SE3IETRO CIVIL DAS
ZESSOAS JURIDICAS [E FORTO ALEGRE .

H souHE v 14 INTEGRANTE DO
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Anio social & composto pelos bens imoveis e moveis, titulos, direitos,
er ouiros .fa[o de curso legal no Pais.
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s e os titulos de renda sao alienaveis.
p or evidente necessidade e manifesta conveniéncia e apds previa
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a Geral Extraordinaria especia!mente convocada, cumpndas as
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anus real;

uisicao de bens imdveis, sera aplicado o mesmo processo de avauag:ao
autorizacdo, a Assembleia Geral deve deliberar, ao mesmo tempo, sobre
s recursos da operacao a ser realizada;
4° Os recursos destinados ao pagamento total ou parcelados dos Dbens imoveis
uiridos seréo consignados obrigatoriamente nos orgamentos anuais do DHIUIbatG
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CAPITULO V
TITULO |
DAS ELEICOES
Art. 53. As eleigbes sindicais para a diretoria, dos delegados representantes, do Canselha
se iena

de Etica e do conselho fiscal e respectivos supientes,
conformidade com o disposto neste estatuto
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A3 DE PORTDIALES

Art. 54. As eleictes previstas no artigo anterior serao realizadas até o uitimo cia do me%
outubro, sendo que a disputa se dard através da inscrigao de chapas para a mrésroner- ;

I

. IHTEGRANTE DO

deverdo conter nominalmente, o total de candidatos efetivos e supienies para, ir‘sd‘ : g
vagas existentes, incluindo os delegados representantes. g @
Paragrafo Unico — As inscricies para o conselho fiscal e Conseiho de Etic—a s ‘-;‘-‘%223
individuais e nominais. 2ol
Art. 55. Sao condigdes exigidas dos associados para 0 exercicio dé volo: R
. estar inscrito como associado do Sindicato de acordo com o que consta fio artigo e ter
mais de 06(seis) meses de fillagao,
Il. satisfazer os requisitos legais;
{fl. estar em gozo dos direitos sociais conferidos peio estatuto;
IV. estar quites com as contribuigdes sociais € sindicais até pelo menos 30 (rinta) dias
antes das eleicdes.
Paragrafo Unico - Os sécios Fundadores, beneméritos e ex-presidentes ter@o direito a
voto, j& gue sao isentos de pagamento de co ontribuigdes sociais.
Art. 56. Sao condigdes exlg s 50 associado para candidatar-se:
. cumprir condigoes previstas no artigo anterior;
Il nao ter tido suas contas recusadas pela Assembléia Geral de qualquer entidade sindical
ou similar, ou orgamsrn por ele administrado.
1ii. fazer parte do quadio do Sindicatc ne minimo ha 02 anos. e e monisone  \
‘ :“oéii“m B OIS NESTE j\
TiTULO !t i ‘g\
DO PROCESSC ELEITCRAL
Art. 57. Sera garantida por todos os meios democraticos lisura dos pleitos eleitorais para a
administracao do Sindicate garantindo-se condigies de igualdade as chapas concorrentes,
especiaimenite no que se refere a nropaganda eleitoral, meséarios, fiscais, tanto na coleta
como nia apuragic dos veolos, bem como para 0s candidatos ao conselho fiscal e ao
Conselto de Etica
Art. 58. As eieigles para renovaga 50 da Administracao do Sindicato serdo realizadas em um
dnico dia, sende das 12h00min as 16h00min horas nas subsedes e das 12h00min as
20h00min horas na sede do Sindicato.
Art. 59, O processo eleitoral sera organizado e conduzido por uma Junta Eieiioral,
compoesta por associados.
Paragrafo Unico — O processo eleitoral podera ser efetivado através de vo’tag v
convencional, umna eletrdnica ou por sistema de votacao eletrénica ou virtual, mediarit
acesso do eleitor por senhas individuais.
TITULO I
DA CONVOCACAO DAS ELEICOES
Art. 60. As eleicoes serdo convocadas peio presi den te do Sindicatc, por edital e
distribuicdo de boletins para a categoria, onde mencionara obrigatoriamente!
I. data, horario e locais de votagao,
{. prazo para registro de chapas da mretona deiegados representantes e nominalmente
para o Conselho Fiscal e Conseiho de Etica;
= NARVISTO iR \
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Iit. horarios de funcionamento da secretaria do Sindicato onde o0s candldat@s seréu %

registrados; /
V. prazo para impugnacgao de candidaturas; f - }
V. o nome de dois socios beneméritos que integrardo a Junta Eleitoral na guauda ; (_h_f
Presidente e Secretério. 3 4

§ 1° As elsicBes serdo convocadas com antecedéncia minima de 60 (sessenta}““‘dia..
relagao a data do pleito.

§ 2° Cépias do edital a que se refere este artigo, deverao ser afixadas na Sé & & slbsedes

do Sindicato, em local visivel de grande circuiagao, de modo a se garantir a mais ampta
divulgacao das eleicbes .

§ 3° No mesmo prazo mencionado no § 1° devera ser publicado 0 aviso Tesumiac o edital

nos Orgaos de informagao do Sindicato, que devera conter.

I. nome do Sindicato em destaque; e et

il. prazo para registro de chapas; Foumsr 10 . IWTECRANTE 0O

DOCUMENTU meGIaiRADO-NESTA —

Ill. prazo para impugnagbes de candidates. 7
IV -data, horarios e iocais de voiagao,

Art. 61. Os candidatos para a diretoria & seus delegados representantes serao registrados
através de chapas, gue conierac o nome de icdcs oS vos
Para o Conselho Fiscai e para o Conselho de Etica, a

L

observado o disposto no artigo 54.
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i a t ha as e inscrigao individual para o conselho fiscal e
confadas da data da publicagéo do aviso resumido
S ndicato, excluindo-se o primeiro e incluindc-se o

. que sera prorrogado para o primeiro dia util subseglente,
o, dommgo ou feriado.
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nto de registro de chapa, em 3 (irés) vias, enderegado ao presidente
uer dos candidatos que a integrem, devera ser protocolade
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s registradas deverao ser numeradas seguidamente a partir do numero
ndo 2 ordem do protocolo.
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ra do o registro da chapa que nao apresentar candidatos efetivos (para

os cargr_:s.\ e suplentes( no minimo dois) ou que incluir candidato em descordo com o
\_;_ stn no artigo 55, inciso IV deste Estatuto.

pnﬁcando se wrequlandade na documentagio apresentada, o presrdente Sindicato

ﬁoara o interessado para que promova a corregao no prazo de 5 {cinco) dias, 50b pena

registro nao se efetivar.

2° Os requerimentos de registros de chapas acompanhados dos res pe ctivos documentos

erdo entregues a Junta Eleitoral que passara a dirigir o processo eleitora
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da Junta Eleitoral, cumprido o disposto no § 2° do art ig -.tc—rior prcvidenci
lavratura da ata, mencionando-se as chapas registrada o

referida no artigo 64°.

§ 1°: A ata serd assinada peio presidente € peio Secretario. y
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Art. 87. Para o registro dos associados que gueiram concorrer para o Conselhofiscal & ——

para o Congelho de Etica, se aplicam os artigos deste Titulo, com excegdo do previst
caput do artigo 65° apenas no que se refere a inscrigao de chapas. .
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DA JUNTA ELEITORAL
Art. 68. No edital de convocagao das eieicdes sera constituida & smpossada uma Junta

Eleitoral composta por dois associados beneméritos  indicados peia diretoria, entre 08
quais, um serd o presidente € 0 outro o secretario.
§ 1° Cada Chapa,quando ¢a sua inscricde, indicara um associado gue Ccompoia

automaticamente a Junta Elgitoral.

§ 2° Na falta de indicagao de representantes peia chapa, no prazo orevisto no § 1°

compete ao Presidente da Junta Eleitoral desigrar os respectivos membros que Comporac
a Junta.
Art. 69. A Junta garantird que todas as chapas concorrentes tenharmn as mesmas condicdes

as
e oportunidades para utilizagdo do patrimério e instalacbes do Sindicato tais como salas
local para reunides € depbsito de materia), oromogdes de debates, etc.

Art. 70. A Junta providenciara, no prazo de 5 {cinco) dias, & publicagéo de 1
candidatos e das chapas registradas, ros Grgaos de informagac do Sindicato, de modo 2
se garantir a mais ampla divuigagaoc dos nomes dos candidatos, incluindo os candidates ao
conselho fiscal e ao Conselho de Etica observado o disposto nos artigos 74 a 78 deste
Estatuto.

1% SERVICO DE SEGISTRO GV DAS
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Art. 71. A Junta Eleitoral compete. \j\ﬂ
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I. organizar O processo eieitoral e 2 {duas) vias,

ii. designar os memboros das mesas coletoras e apuraderes de votos; \\J;'\“
Il fazer as comunicagdes € ruolicagdes previstas neste estatufo;

IV. solicitar junto ao Tribuna Regiona! Eleitoral as urnas aletrénicas para o pleito, se for o

caso;

‘. ars

Vii. decidir sobre impugnagtes de cat didaturas, nulidades ou recursos,

\iiii. decidir sobre gquaisguer cutras auestdes referentes ao processo eleitoral;
iX. retificar o edital de cany

- e

ocacgio das eleicdes, se for o caso; )

r lacao de todos oS associados eleitores, em condigdes de
pronta e disponivel até 30 dias antes das eleigoes. )

o o Tribunal Regional Eleitoral ceda as urmnas eletronicas, a Junia
d

evera cumprir o disposto no inciso Vi deste artigo para eventuais
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Art, 72. A Junta Elsitoral se reunira ordinariamente 2 (duas} vezes por semana €
yitraogrdinariamente sempre que for necessario, lavrando ata de suas reunides.

grafo dnico - AS decisbes da Junta, sempre que possivel serao tomadas por
enso de seus membros e caso haja empate, cabera ao presidente da Junia Eleitoral, ©
voto decisorio.
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Art. 73. A Junta Eleitoral sera dissolvida assim que cumpridos todos os tramites iega
estatutarios. , ¥
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DAS IMPUGNACOES \/

Art. 74. O candidato que ndo preencher as condicBes estabelecidas nesie gstatuto podera

ser impugnado por qualquer associado, no prazo de aie 5 (cincoy dias, a contar da
publicagdo da relac@o das chapas € candidatos ao conseihio fiscal & & Consciho de Etica.

Art. 75. A impugnagao,exposios 0S fundamentos gue a justificam, serg dirigida a Junta

Eleitoral e entregue contra recibo, na secretaria do Sindicato.
Junta

Art. 77. instruido o processo de impugnacéo, sera decidide em até 5 (cinco) dias, pela
Junta Eieitorai.

Art. 78. A chap
demais candid
cargos efelivos
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, podera concorrer desde que 0s
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tag  bhastem ao preenchimento de todos ©S
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nicas, contendo todas as chapas registradas e a relagao de nomes
¢ Conselhos fiscal e de_E_tica, deverao ser confeccionadas em papel
ouco absorvente com tinta preta ou azul e tipos uniformes.

(nicas deverao ser confeccionadas de maneira tal que, dobrada, resguarde
s e seja necessario o emprego de cola para fecha-la.

e cada chapa e de cada associado que concorrera ao conselho fiscal e ao

ica, havera um retanguto em branco, onde o eleitor assinalara sua escoina.
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TITULO Vill

DAS MESAS COLETORAS

Art. 80. As mesas coletoras de votos serdo constituidas de um presidente, um mesario e
um suplente, designados pela Junta Eleitoral.

§ 1° Serao instaladas na sede e subsedes do Sindicato.

§ 2° Os trabalhos das mesas coletoras poderdo ser acompantt d i 5 os
pelas chapas concorrentes, escolhidos dentre 0s associados do Sindicato, na propergac de
um fiscal por chapa registrada.

§ 3° Os candidatos ao congelho fiscai & ac Conseiho de Etica terso o direito de
acompanhar os trabalnos das mesas coigtoras.
§ 4° Poderao ser utiiizadas urmas eleirdnica
Eleitoral ao Tribunal Regionai Eieitoral.

w
L

ue deverdo ser solicitadas pefa Junta
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Art. 81. No dia e local designados, 30 (frinta) minutos antes da hora do m[(:ié} da

os membros da mesa eleitoral, verificardo se estdo em ordem o material eigit

recinto destinado a recolher os votos, providenciando o presidente, que sejam suprid
eventuais deficiéncias.

Art. B2. Na hora fixada no editali e estanda em condigbes o recinto & ¢ material
presidente da mesa declarara iniciados os Il’a nos.

Art. 83. Os trabaihos eleitorais da mesa coietora terdo a dura¢ac maxima de 8 {cito) horas,
Paragrafo unico - Os frabaihos de ot géo poderdo ser encerrados antecipadamente, se
jé tiverem votado todos os eieitores canstantes da folha de votagac.

Art. B4. Somenie podérao permanecer no recinto da measz coletora og seus membros, oS
fiscais deslgnacos , durante o tempo necessaric para a2 votacio, o eleifor.

Paragraro unico - Nenhuma pessca astranha & direg3c da mesa coletara pedera interferir
no seu funcionamento durante o3 trabalhos de votagio

Ari. 85. iniciada a votagdo, cada eleitor, pela ordem de apresentacdo a mesa. depois de
ideniificado, assinara a foltha de votantes, se dirigira até a c_ b ine e, apos votar, depositara

Art. 86. Os eleitores cujos nomes nao constarem da lista de votantes, votardo em
separado.
e sgv-wco CE E)‘THO civiL nAzE

Art. 87. Sac documentos validos para identificacdo do eleitor: “”L ‘>

i, carteira socia! do Sindicato; P AW
1. qualquer documento de identificagéo previsto na lei. \u
Art. 88, Na ho dpferminada no edital para encerramento da votagdo, havendo no recinio
gleitores a vo t serdo convidados em voz alta a fazerem entrega de um documenio de
id o _onforme artigo anterior, prosseguindo os trabalhos até que vote o uitimo

1 Gaso nao haja mais eleitores a votar, serao imediatamente encerrados os rabainos.
8§ 2° Encerrados os trabalhos da votacao, a urna sera lacrada e rubricada pelos membros
da mesa e pelos fiscais.

umgn

§ 3° Em sequida, o presidente fard lavrar ata que serd também assma da pelos Mmesanos &
ﬂscars se ainda presentes no local, registrando a data e horas do inicio & do encerraments
dos trabalhos, total de votantes e dos associados em condigdes de vota , @ némero de

|’ 1
votos em separado, se houver, bem como, resumidamerie, oS protesios apresentados
pelos eleitores candidatos ou fiscais. 2
§4° A seguir o presidente da mesa coletora fara
ou seu representante, mediante recibo, de todo m
§ 5° As Umas de votacao das subse ’es poderac ser apura
conforme instrugbes expedidas previamenié pela Junta Eleitoral.
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Art. 89. Contadas as cédulas da urna, o presidente verificara se o seu numero‘i@e‘oimc; i

com ¢ da lista de votantes. A

§ 1° Se o nimero de cédulas for igual ou inferior ac de votanies, que assm&ram

respectiva lista, far-se-4 a apuragao.

§ 2° Se o total de cédulas for superior ao da respectiva lista de votantes, pfc‘:“éﬁ'ér’—"—é -

apuragao, descontando-se dos votos atribuides a cnapa mais votada o nu

equivalentes as cédulas em excesso, desde que esie numero seja infenor a diferenga entr

as duas chapas mais votadas.

§ 3° Se o excesso for igual ou superior a diferenca enire as duas chapas mais voladas, a

urna sera anuiada.

§ 4° A admissao ou rejeigac dos voios coificos em separado seré decidida pele presidente
S

da mesa, depois de ouvir as chapas concoirentes.
§ 5° Apresentando a céduia qualque sinal de rasurs ou dizer suscetivel de identificar o
eleitor, ou tendo este assinaiade duas ou mais chapas, ¢ volo sera gnuledo
Art. 80. Finda a apuf’ cio, o presidente da mesa apuradera proclamara eleitos os
candidatos que obtiverem n ai*r}a dos votos, em relagdo ao total de votos apurados.
§ i° A ala mencionara obrigatariamenie
. dia e hora da abertura & do encerramento dos trabalhos;
ii. jocai em que funcionaram as mesmas coletoras, com 0s nomes dos respectivos
componenteS‘
Hi. resultado de cada urna apurada, especificando-se o numero de votantes, céluias
apuradas, votos atribuidos acs candidatos e chanas, votos em branco e votos nulos;
V. ntmero total dos eleiieres que votaram;
V. resultado geral da apuragag,
V1. apresentagido ou nao de protesto, fazendo-se em caso afirmativo, resumo de cada
protesto formulado perante a mesa.
§ 2° Os 3 (ir8s) candidatos mais votados para o conselho fiscal e para o Conselho de Etica
estardc automaticamente eleitos, como membros efetivos e os 3 (trés) posteriores, no caso
do Conselne Fiscal serdo os membros supientes. Caso haja empate enire 2 (dois) ou mais
candidatos, ser eleito o candidato mais velho. O candidato mais votado sera presidente do
respective conselho.
§ 3° A ata serd assinada pelo presidente, demais membros da mesa e fiscais,
seclarecendo-se o motivo da eventual falta de qualquer assinatura.
Art 91, Sera nula a eleigdo quando:

real

3':"'"

.zada em dia, hora e local diversos dos designados no edital ou encerrada antes da
hara determinada, sem que hajam votadc todos os eleitores constantes da foiha d
votagio;

fi. realizada ou apurada perante mesa ndo canstituida de acordo com o estabeiecido neste
estatuto

Art §2. Sera anulavel a eleu;.ao quando ocorrer vicios que ec
importando prejuizo a qualquer candidaio ou chapa Concorreme

LES,
Paragrafo Gnico - A anulagdc do voio nao impnc"‘ na anulag8o da urmna em que 3
ocorréncia se verificar, nem anulagdo da urna import a da eleigo, salve e o nimere

|
arao n s
de votos anulados for iguai ou superior ao da aiferenga final entre as duas chapas mais
votadas.

65113 '7 VISTO
I _@L’%ms D/ ;ﬁ :

YT 72 1S S y
OABrRs/ 248532080-72 \JY 4 )




e S _k,_i

ALEGRE

€

DE R
5S0AS JURIDICAS QET
LHA N 24

Art. 84. O recurso dirigido a Junta Eleitoral sera entregue em duas vias, conira recibc;, 'na'
secretaria do Sindicato, no horaric norma! de funcionamento.

{* SERVIGO

!
¥!

Art. 95. Protocolado o recurso, cumpre a Junta Eleitorai anexar a pr imeira via ad process
eieitoral e encaminhar a segunda via, dentro de 24 (vinie e quatro) ficra €
recorrido para, em 3 (irés) dias, apreseniar defesa.

Art. 96. Findo o prazo estipulado no artigo anterior, recebida ou n&c a defes
estando devidamente instruido o processo, a junta devera proferir
fundamentada, no prazo de 10 {dez} dias.

Art. 98. Anuladas as eleictes pela Junta, outras serde realizadas em até 60 (sessenta) dias
‘y p A

apos a decisao anuiatéria
§ 1° Nessa rup Stese a diretoria permanecerd em exarcicio até a posse das eleitos, saivo se
quaiquer de seus membros for responsabilizade pela anulacio, caso em q e a Assembléia
Geral EXxtraoi dméria, especialmente convecada, elegerda uma Junta Governativa, que
convocara novas eieigdes em 80{ sessenta) dias.
§ 2° Aquele que der causa & anulagio das eleicOes serd responsabilizade civiimente por
perdas e danos, ficando ¢ Sindicato obrigado a providenciara propositura da respectiva
Agao Judicial
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DISEOSICOES ELEITORAIS GERAIS -
Art. 89, A nosse dos eleitos ocorrera até o dia 31(trinta e um) de dezembro do ano da
respectiva eleiglo

sociais Dodera reuuerer a convc}cagao de uma Assembleia Gerai Exiraordinaria para a

eleicdo de uma Junta Governativa, que tera a incumbéncia de convocar e fazer reaiizar
eleicbes, obedecidos aos preceitos contidos neste estatuto.

Art. 102. Para organizagdo do processo eleitorai serdo utiiizados os modeios aprovados
pela Junta Eleitoral.

CAPITULO Vi

M o117
N Y DOLLO
111 u ST e el ELACER QTR TR IR R 1RO
e TR G
DAS DISPOSICOES GERAIS
Art. 103. Dentro da base teritorial, o Sindicatc poderg, guando oportuno e conveniente ao
desenvolvimento dos seus seivigos, instituir delegados ou segdes para o melhor
atendimento acs associados. \\ r\
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Art. 104. Caso haja viaturas de uso e propriedade do Sindicato, estas‘;‘d‘éifer' —conter, em
lugar visivel, inscricdo com a denominacao da entidade, € s0 poderd@o tilizados a
servico exclusivo do 6rgéo sindical. o, -

Art. 105. Serao nulos de pieno direito os aios praticados com objetivo de desvirtuar,
impedir ou fraudar a apiicag@o dos preceitos contidos na iei e neste estatuio.

Art. 108. Os sécios nao respondem soiidariamente, nerm subsidiariamenie pelas
obrigagdes sociais.
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Art. 108. O presente estatuto & reformével no tocante a adminisiragao, bem coma em
outros pontos, por decisio da maioria dos sdcios quites, em Assembleia Geral
Evtracrdindria, especialmente convocada, reunidos em hora marcada no edital de
convacacao, ou meia hora depois pela majoria dos sdcios presentes, desde que sejam
cumpridas as exigéncias do artigo 21° deste Estatuta.

Art 109, O ano sacial vai de 01° de janeiro a 31 de dezembro.

Art. 110. O conceito de sécio guites & o de se achar o associado em dia com o pagamento
de suas contribuicbes sociais e sindicais até o més anterior ao da Assembleia ou Eleicao e
em pleno gozo de seus direitos sociais.

Art. 111. O disposto no artige 31, § 1° deste Estatuto se aplica aos integrantes da atual
Diretoria.

Art. 112. Este estatuto aprovado pela Assembleia Geral Extraordinaria, reunida em 19 de
outubro de 2012, entrard em vigor em 01 de janeire de 2013.

E nada mais havendo a tratar, o presidente Carlos Alberto Nunes de Castro agradeceu a
presenca de todos, deu por encerrada a Assembleia Geral Extraordinaria, e eu, Joao
Hanna Kafrouni, secretario, lavrei a presente ata, que vai assinada ﬁer mim e peio

Presidente da Assembleia. f / \
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