'PLANO DE TRABALHO

1. DADOS CADASTRAIS

| NOME DA INSTITUICAO: {(‘NPI

SOCIEDADE ASSISTENCIAL N. gRA DF FATIMA 92.240.076/0001-02
"TIPO DE ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL: - (X) Sem fins Tt 1ucrat1v05

() Cooperatlva

\ () Religiosa

'ENDERECO:

'RUA FREDERICO TREBBI, N°68

' BAIRRO: | CIDADE: ‘ UF; ‘ CEP:
NSRAFATIMA -~ [Peloss RS _|96075-650
E-MAIL: Z‘TELEF()NI{:

| B ” . | (53) - | 7

| NOME DO DIRIGENTE RESPONSAVEL: ’CPF:

SINDA DA SILVA FARIAS ’23 1.259.420-04
llRl()I)() DE MANDATO: CARTEIRA I))L IDEN FIFIC/\C/\O/ IC,ARGO:

'INDETERMINADO (l)gfé\%%)é({é{SD;DSOSRP HE 'COORDENADORA |
‘ ‘PEDAGOGICA {
| | ENDERECO: ICEP: 3
‘RUA FRANCISCO XAVIER FERREIRA N°956 y9601 0-540 ‘
2 PROPOSTA DE TRABALHO PRAZO DE EXECUCAO:
'NOME DO PROJETO: INiCIO TERMINO 3
EDUCACAO INFANTIL 01/01/2019 31/12/2019
PUBLICO ALVO: o - -

43 ALUNOS ORIUNDOS DE FAMILIAS DE BAIXA RENDA E VULNERAVEL

\OBIETO DE PARCERIA: | U
‘ 'DAR UM ATENDIMENTOS DE RELEVANCIA SOCIAL, COM FORMACAO SOLIDA AOS ALUNOS
JUNTO A FAMILIA. VIABILIZANDO PARA QUE AS MAES, ENQUANTO SEUS FILHOS ESTAO NA ;
IN@TITUICAO POSSAM TRABAL:IAR BUSCANDO, ASSIM, RECURSOS E AUMENTANDO A
'RENDA FAMILIAR. "

- . o

I)F‘QCRI((AO D/\ Rl Al ]DADF QUE SERA OBII TO DA P/\RCFR[A (DE;V]“ND() QFR DFMON@TR/\DO O NEXO ENTRE ESSA
" Rl ALIDADE E AS ATIVIDADES OU PROJETOS E METAS A SEREM AT INGIDAS):

'HA DE SE OFERECER CONDICOES FAVORAVEIS AO DESENVOLVIMENTO INTEGRAL DA
._JCRIANCA NA FORMACAO DE HABITOS, SOCIALIZACAO, AUTONOMIA, RESPONSABILIDADE,
‘ ‘ORGANIZACAO E A CONSTRUGAO DO PROPRIO CONHECIMENTO E ASSIM, CONTRIBUIR PARA\

'O SEU DESENVOLVIMENTO GLORBAL.

'E ASSIM QUE SE PRETENDE DAR CONTINUIDADE A ESSE PROJETO NO ATENDIMENTO AS|

CRIANGAS JUNTAMENTE COM A PARCERIA DO MUNICIPIO, 1) QUAL, E PRIMORDIAL PARA

DAR-NOS SEQUENCIA AS NOSSAS ATIVIDADES.
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E.E.I. N* Sr* de Fatima
CNPJ: 92.240.076/0001-02
Av. Pres. Juscelino Kubitschek de Oliveira, 1240
Fone: (53) 3222-3239




' JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO: . )

\SEM A PARCERIA, ENTRE PREFEITURA E A ENTIDADE, NAO SERA POSSIVEL DAR
!CONTINUIDADE AO NOSSO PLANO DE TRABALHO, DEVIDO NAQ POSSUIRMOS RENDA
iPROPRIA.

! 3. OBJETIVOS
3.1 GERAIS:

) ENSINAR E CUIDAR, DIARIAMENTE, DE CRIANCAS COM IDADE DE 02 A 04 ANOS,
'INCOMPLETOS, EM TURNO INTEGRAL:

‘, b) PROPORCIONAR EDUCACAO, ALIMENTACAO, RECREACAO E LAZER;
©) PRATICAS ARTICULADAS JUNTAMENTE COM A FAMILIA E A COMUNIDADE, OS QUAIS
[ESTAO INSERIDOS, ATRAVES DE PRATICAS PEDAGOGICAS.

|

3.2 ESPECIFICOS:

a.1)CRIAR CONDICOES PARA SATISFAZER AS NECESSIDADES BASICAS DAS CRIANCAS,
PROPORCIONANDO-LHES UM CLIMA DE BEM ESTAR FISICO, AFETIVO, SOCIAL E
INTELECTUAL, ATRAVES DE ATIVIDADES LUDICAS QUE PERMITAM A CURIOSIDADE,
EXPONTANIEDADE, ESTIMULANDO NOVAS DESCOBERTAS E ESTABELECIMENTO DE NOVAS
RELAQOES, A PARTIR DO QUE JA CONHECE, COMPLEMENTANDO A ACAO DA FAMILIA.

a.2)PROPORCINAR ATENDIMENTO PSICOSOCIAL A CRIANCA E A FAMILIA MEDIANTE OS
PROFISSIONAIS ESPECIALIZADOS (MEDICO, PSICOLOGO, ASSISTENTGE SOCIAL, ETC...)

fa.3)FAZER DO ATO DE BRINCAR, UMA FORMA PRIVILEGIADA DE EXPRESSAO, DE
PENSAMENTO, DE INTERACAO DA CRIANCA COM O MEIO EM QUE VIVE.

b.1)COM O APOIO DESSA PARCERIA, PODEMOS CONCRETIZAR COM MAIS RELEVANCIA A
'PROPOSTA QUE NOS E APRESENTADA DENTRO DO PLANO DE TRABALHO/PARCERIA.

?b.Z)PROPORCIONAR UMA QUALIDADE DE VIDA DENTRO DA EDUCACAO, PARA MELHORIA
'NO DESENVOLVIMENTO PSICOSOCIAL DA CRIANCA.

b.3)CRIAR CONDICOES PARA SATISFAZER AS NECESSIDADES BASICAS DAS CRIANCAS,
' PROPORCIONANDO-LHES UM AMBIENTE DE BEM ESTAR FISICO, AFETIVO, SOCIAL E
INTELECTUAL.

c.1)ESTIMULAR A FORMAGAO DE ATIVIDADES E CONVIVIO SOCIAL, CRIANDO SITUACOES
'QUE DESENVOLVAM A AUTO ESTIMA. EXPLORAR O AMBIENTE PARA QUE O ALUNO POSS A
SE RELACIONAR COM AS PESSOAS.

50.2)C0MPREENDER, CONHECER E RECONHECER O FEITO PARTICULAR DAS CRIANGAS
SEREM E ESTAREM NO MUNDO, E O GRANDE DESAFIO DA EDUCACAO INFANTIL.

¢.3)ESTIMULAR A CAPACIDADE DE APERFEICOAMENTO DO CORPO DOCENTE, OFERENCO
'OFICINAS, PALESTRAS E CURSOS DE CAPACITACAO PEDAGOGICA.
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4. METODOLOGIA

FORMA DE EXECUCAO DAS ATIVIDADES OU DOS PROJETOS E DE CUMPRIMENTO DAS METAS:

AS CRIANCAS SAQ ATENDIDAS NO HORARIO COMPREENDIDO DAS 8H AS 17H, FAZENDO
CINCO REFEICOES DIARIAS (CAFE DA MANHA, COLACAO, ALMOCO, LANCHE, APOS
REPOUSO E CAFE ANTES DA SAIDA). .

DURANTE O DIA DA INSTITUICAO S

AO REALIZADAS ATIVIDADES EDUCATIVAS E

RECREATIVAS E LIVRES, DE PREFERENCIA NO PATIO OU PRACINHA.

5. METAS E RESULTADOS ESPERADOS

5.1 DESCRICAO DAS METAS E DE ATIVIDADES OU PROJETOS A SEREM EXECUTADOS, DE ACORDO COM O CRONOGRAMA
DE EXECUGAO FiSICA DO OBJETO:
-ESTIMULAR A CAPACIDADE DE APERFEICOAMENTO DO CORPO DOCENTE.
-REALIZAR CICLOS DE PALESTRAS PARA QUE SEJAM REFLETIDOS OS ASPECTOS
PEDAGOGICOS JUNTO AS UNIVERSIDADES E OUTROS ORGAOS DO MUNICIPIO EM
PARCERIA
-PREPARAR COLETIVAMENTE AS ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS NA ESCOLA.

5.2 RESULTADOS ESPERADOS:
QUE OCORRA UM MAIOR INCENTIVO E CRESCIMENTO NO AMBIENTE ESCOLAR. QUE ESTE
PROJETO SEJA AVALIADO PELA EQUIPE QUE REPASSARA ESTA VERBA E PELA
MANIFESTACAO DA POPULACAO ATENDIDA.

5.3 PARAMETROS PARA AFERICAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS:

ATINGIR 100% DAS METAS PROPOSTAS COM A PARCERIA E QUE AS ACOES DE DEEM POR
MEIO DOS INDICADORES DE AVALIACAO DE RESULTADOS DE CADA SERVICO, DETALHADO
NO PLANO DE TRAB ALHO PROPOSTO PELA INSTITUICAO.

5.4 DESCRICAO DAS ACOES

Meta

Agdes

1

ACOES SOCIO-EDUCATIVAS DE APOIO A CRIANCA

EXECUCAO DO PLANO, DE ACORDO COM O PPPE
O PLANO DE ESTUDO QUE VISEO
DESENVOLVIMENTO DA CRIANCA EM TODOS OS
ASPECTOS: FISICO, SOCIAL, INTELECTUAL E
EMOCIONAL

OFERECIMENTO DE ALIMENTACAO ADEQUADA
SUPRINDO AS NECESSIDADES ESSENCIAIS DAS
CRIANCAS, PROMOVENDO A FORMACAO DE
BONS HABITOS ALIMENTARES.

PRESTACAO DE CUIDADOS HIGIENICOS PARA O
DESENVOLVIMENTO SAUDAVEL DAS CRIANCAS,
PROPORCIONANDO-LHES BONS HABITOS DE
HIGIENE.

1)PROMOVER UM TRABALHO EDUCATIVO QUE VISE O
DESENVOLVIMENTO INTEGRAL DA CRIANCA

2)DESENVOLVER O PLANO DE ESTUTO EACAO COM AS
CRIANCAS NOS SEUS ASPECTOS FISICO, SOCIAL,
INTELECTUAL E EMOCIONAL.

FAZER DO ATO E BRINCAR UMA FORMA PRIVILEGIADA
DE EXPRESSAO, DE PENSAMENTO, DE INTERACAO DO
ALUNO COM O MEIO EM QUE ELA VIVE. DISCUTIR A
SITUACAO DO DIA A DIA ESTIMULANDO A AUTONOMIA
E A CONSTRUCAO DO PROPRIO CONHECIMENTO.

3)FORNECER UMA ALIMENTACAO DE QUALIDADE COM
AVALIACAO NUTRICIONAL.

4)PROMOVER UM DESENVOLVIMENTO SAUDAVEL DE
HIGIENE JUNTO AS CRIANCAS.
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5 [DFSENVOLVIMENTO DE ACOES QUE

PROMOVAM A PARTICIPACAO E INTEGRACAO
DA FAMILIA/CRIANCA/ESCOLA E COMUNIDADE

5)AUMENTAR A PARCERIA, CRIANQA/ESCOLA &
COMUNIDADE PARA QUE OCORRA MAIOR
PARTICIPACAO DOS ELEMENTOS NO COTIDIANO

6 |ENCAMINHAMENTO E APOIO PEDAGOGICO

6)SOLICITAR E OFERECER ATENDIMENTO A FAMILIA,
PARCERIA COM AS UNIVERSIDADES (UCPEL/UFPEL),
NO CAMPO DA SAUDE E ESPECIALISTAS ADEQUADOS
PARA O DESENVOLVIMENTO ESCOLAR

7 |REUNIOES PEDAGOCICAS COM AS
PROFESSORAS

7)ORGANIZAR REUNIOES ONDE SE TEM UM PLANO DE
ORGANIZAGAO CONTINUADA COM PROFISSIONAIS NA
AREA DA EDUCACAO

8 |REUNIOES COM OS PAIS

8)PROPORCIONAR REUNIOES COM A FAMILIA PARA
QUE ELES ACOMPANHEM A VIDA COTIDIANA DE SEUS
FILHOS DURANTE ANO LETIVO

6. CRONOGRAMA DE EXECUGAO (META, ETAPA OU FASE)

META ETAPA/FASE |ESPECIFICACAO |INDICADOR FISICO DURAGAO
UNIDADE |QUANTIDADE [INiCIO TERMINO
EM ANEXO
EM
ANEXO
7. PREVISAO DA RECEITA E DESPESA (R$ 1,00)
' |RECEITA TOTAL ' IVALOR MENSAL  [VALOR ANUAL
PROPONENTE
CONCEDENTE 14.045,51 168.546,10
TOTAL GERAL:
DESPESA TOTAL VALOR MENSAL  [VALOR ANUAL
PROPONENTE
CONCEDENTE
TOTAL GERAL:




8.1 CONCEDENTE

Av. Pres. Juscelino Kubitschek de Qliveira, 1240
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CEP 96080-000 PELOTAS-RS
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META 1° MES 2° MES 3° MES 4° MES 5° MES 6° MES
14.045.51 14.045 51 14.045,51 14.045,51 14.045,51 14.045,51
META 7° MES 8° MES 9° MES 10° MES 11° MES 12° MES
14.045,51 14.045 51 14.045,51 14.045,51 14.045,51 14.045,51
8.2 PROPONENTE — ORGANIZACAO PARCEIRA (CONTRAPARTIDA)
META 1° MES 2° MES 3° MES 4° MES 5° MES 6° MES
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
META 7° MES 8° MES 9° MES 10° MES 11° MES 12° MES
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
9. DETALHAMENTO DA APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS
UNID |ESPECIFICACAO DA DESPESA VALOR MENSAL |VALOR TOTAL
9.1 Material de Consumo
9-1.1 | Material de Higiene e Limpeza DGACAO DOACAO
9.1.2 | Material de Escritério ¢ Expediente DOACAO DOACAO
TOTAL 1 DOACAO DOACAO
9. DETALHAMENTO DA APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS
UNID |ESPECIFICACAO DA DESPESA VALOR MENSAL |VALOR TOTAL
9.2 Servicos de Terceiros — Pessoa Fisica 582,00 6.984,00
(descrever cada contratagiio individualmente)
TOTAL2 582,00 6.984.00
9. DETALHAMENTO DA APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS
UNID |ESPECIFICACAO DA DESPESA VALOR MENSAL |VALOR TOTAL
93  [Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica ‘
(descrever cada contratagio individualmente)
Gundelale ASSSTCGaT N o7 e fering
CNP—82-246-07640564-02 .




e A DETALHAMENTO DA APLICA(*AO DOS RECURSOS FINANCEIROS
[UNID ‘ ESPECIFI(‘ACAO DA DESPESA

VALOR MENSAL |VALOR TOTAL

9.4 \ Custos Indlretos/Equlpe Enca Tng;da pela execu¢ao
i (descrever todas as despesas pormenorizadamente, como
aluguel, energia elétrica, agua, internet, telefone, material
\de consumo etc.) i 7
94.1 \Agua U 00 0,00
942 |E nergla 144 00 %J 1.728, OO
943 Telefone L 112,00 11.344.00
944 ‘Vale Transporte I 168.75 2.025, 00
| TOTAL 4‘J 424 75 9 097 OO
9. DETALHAMENTO DA APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS ]
\ UNID \FSPECIFICACAO DA DESPLSA \ VALOF \/IENSAL VALOR TOTAL j
9.5 \Fqulpamentos e Materiais Peunanentes | 0,00 0,00 f
1 (se houver a necessidade, descrever cada bem ou material a \ ‘
| ‘ ser adquirido, com custo unitéario de acordo com os valores i |
‘ pratlcados no mercado, m»stru.dﬁo TTEEaTenE§@V1OS) 4 B ‘ - ‘
| |
— [ - o S A L S e e
1 ~ TOTALS s 000 000
9. DETALHAMENTO DA APLICATAO DOS RECURSOS FINANC EIROS
UNID ESPECIFICACAO DA DESPr SA \\/ALOR MENSAL TVALOR TOTAL i
‘ 9.6 | Remunera(;ao da equipe encarregada da execugio } T }
’do plano de trabalho | |
i
} it SN 1 _— | — =
9.6.1 [Recursos Humanos (Ferlas d(wlmo terceiro salarlo | {
‘ 'salarios proporcionais, verbas rescisorias e demais encargos [ |
\ sociais e trabalhlstas) | *
961, i \Pedagogos 1 2 51524 ©30.182.88 |
i —_— —
L‘) 6.1.2 ¢Educador Social | 5.048, 12 - 60. 577 47 |
9.6.1.3 1 Aux. Deggnvo]v1nien‘[i) Infantll - | 1.033 13 12 397 60 J
‘9 6.1.4 \Cozmhelra 1.485,32 178234 87 |
‘9 6.1.5 \Auxﬂlar Admmlstratno ¢ Secrctarla | 1 327 24 ‘ 15.926 93 ,
96.1.6 TAumhar de Manutencdo ¢ Limpeza | 1.208,83 | 14.506,00
’[ ‘ T‘
Socnedade Assistencial N° Sr@ de Fatf TOTAL6  12.617.87 ! 15141475

m i ,
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9.6.2 |fEncargos -
9.6.2.1 |FGTS/PIS 1.009,43 12.113.16
9.6.2.2 |INSS 4.378,40 52.540,80

***ANEXAR NOMINATA COM CARGA
HORARIA /FUNCAO/SALARIOS /\\ Nex ¢

TOTAL7| 538783 64.653,96
TOTALGERAL|  19.012,45 228.149,71 i

i B

10. PRESTACAO DE CONTAS o
MODO E PERIODICIDADE DAS PRESTACOES DE CONTAS

- (__) dias contados do recebimento do repasse mensal.
- (__) dias contatos do término da vigéncia.

9. PRAZO DE ANALISE DA 'PRESTACAO DE CONTAS PELA ADMINISTRACAO PUBLICA

- ___ dias, contatos da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia determinada, prorrogavel
justificadamente por igual periodo.

Pelotas, de de 2019
Nome:

L CPF:

1. DECLARACAO ' b

. = e A S=T = — 5
Na qualidade de representante legal do oo - (V. N2 SO de +o X «~, declaro, para fins

de comprovagdo junto ao MUNICIPIO DE PELOTAS, para os efeitos e sob as penas da Lei, que inexiste qualquer
débito ou situagdo de inadimpléncia com a Administragdo Publica Municipal ou qualquer entidade da Administragdo
Publica, que impega a transferéncia de recursos oriundos de dotagdes consignadas no orgamento do Municipio para a
aplicagdo na forma prevista e determinada por este Plano de Trabalho.

Pede deferimento.

‘ _ — T v
Pelotas,Q Flde ™NOUR SO0 de 2045 SOCIEDADE ASSISTENCIAL N.SRA.DE FATIMA |
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