+PLANO DE TRABALHO
1. DADOS CADASTRAIS
NOME DA INSTITUICAO: Associacao Escola Louis Braille CNPJ:92236249/0001-19

TIPO DE ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL: ( x) Sem fins lucrativos

() Cooperativa

() Religiosa
ENDERECO: Rua Andrade Neves, 3084
BAIRRO: Centro CIDADE: Pelotas UF:RS CEP:96020-080
E-MAIL:aelbraille@hotmail.com TELEFONE:53 - 32221474
NOME DO DIRIGENTE RESPONSAVEL: Dilmar Cunha Rodrigues CPF:140.975.590-87
PERIODO DE MANDATO: CARTEIRA DE IDENTIFICACKO/ CARGO: Presidente
2018/2022 1006033912
ORGAO EXPEDIDOR:SSP
ENDEREGO: Rua Fernando Osorio, 2043 — Bairro Trés Vendas CEP:
2. PROPOSTA DE TRABALHO PRAZO DE EXECU(;/T\O:
NOME DO PROJETO: Parcerias Educacionais INICIO: TERMINO:
Janeiro/2021 Dezembro/2021

PUBLICO ALVO: Deficientes Visuais

OBJETO DE PARCERIA: Atendimento de criancas, jovens e adultos, estudantes com deficiéncia visual que
podem apresentar outras deficiéncias associadas a DV, que frequentam a Escola Especial Louis Braille, bem
como que frequentam a Rede Municipal de Ensino de Pelotas, assim como assessoria aos professores da

Rede Municipal de Ensino de Pelotas.

DESCRICAO DA REALIDADE QUE SERA OBJETO DA PARCERIA (DEVENDO SER DEMONSTRADO O NEXO ENTRE ESSA
REALIDADE E AS ATIVIDADES OU PROJETOS E METAS A SEREM ATINGIDAS)

A Associacdo Escola Louis Braille, atende estudantes desde o nascimento, sem limite de idade, tanto da propria Escola
Zspecial Louis Braille na Educagdo Infantil, Ensino Fundamental/Séries Iniciais e EJA/Séries Iniciais, quanto da Rede
Municipal de Ensino de Pelotas, na Educacdo Infantil e Ensino Fundamental, tanto Séries Iniciais como Séries Finais
que apresentam Deficiéncia Visual, podendo apresentar outras deficiéncias associadas a esta. lgualmente oferece
Cursos na Area da Deficiéncia Visual aos professores da Rede Municipal de Ensino de Pelotas e produz Material
Adaptado —ampliado ou em Braille — aos alunos que frequentam as Escolas Municipais de Ensino de Pelotas, bem
como aos seus proprios alunos. Faz assessoria e apoio igualmente aos professores da Rede Municipal de Ensino de
Pelotas que trabalham com alunos DV. Y 4
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JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAQ:

A Escola Especial Louis Braille atende especificamente estudantes com deficiéncia visual, na
sua grande maioria com outras deficiéncias associadas a essa, sem limites de idade que, por seu
comprometimento e necessidades especiais, torna-se imperativo um atendimento individualizado, que
respeite seu ritmo proprio, suas possibilidades e suas limitagdes, com materiais e curriculos adaptados e
funcionais. Dadas suas especificidades, é fundamental estimular sentidos remanescentes, habilidades e
competéncias especificas que possibilitem a apropriacdo de recursos necessarios para uma maior autonomia
na sua vida didria, continuidade de seus estudos e de realizacdo profissional viabilizando realmente a
formagdo de um cidaddo consciente de sua historicidade e capacidade de agir de forma reflexiva e critica na
sociedade.

Sendo assim, cada estudante tem toda uma programacdo de atendimentos individualizada o
que dificulta o trabalho em turmas regulares com muitos alunos, mas em contrapartida precisa da
disponibilidade de profissionais altamente qualificados que possam atender essa diversidade de realidades.

£ fundamental o trabalho a partir das habilidades de que necessitam para poderem promover
a autonomia e capacidade de se locomover e interagir no mundo social utilizando seus sentidos
remanescentes e inteligéncias multiplas, neste caso principaimente a espacial, para tanto sdo previstas
atividades nas dreas das artes e esporte, que complementam o processo de escolarizacdo, além de receberem
um atendimento educacional especializado no turno inverso da escola, o que justifica sua permanéncia nos
dois turnos na escola e um curriculo amplo e variado.

Além desses alunos, é importante o atendimento educacional especializado aos estudantes da
rede municipal de ensino que apresentam deficiéncia visual € que seguem seus estudos nas séries finais do
ensino fundamental nas escolas municipais de Pelotas, uma vez que necessitam de material adaptado:
ampliado e em braille, estudos de braille, de soroban, atendimento psicopedagogico, apoio em Lingua
Portuguesa, em Matematica e em Ciéncias, além do atendimento educacional especializado.

Paralelamente a esse atendimento, a Associacdo Escola Louis Braille oferece acompanhamento
especializado aos professores da rede municipal de ensino, bem como cursos de capacitacio e atualizacdo na
area especifica de Deficiéncia Visual com abordagem em outras deficiéncias associadas.

Esses servicos sdo realizados por profissionais especializados e dedicados a esse tipo de
atividade e que, portanto, somam com os professores das escolas municipais que atendem turmas visando a
inclusdo de deficientes visuais, inclusive com outras deficiéncias associadas.

3. OBJETIVOS
3.1 GERAIS:

a) Oferecer a Educagdo Infantil e a escolarizacdo do 12 ao 52 Ano do Ensino Fundamental, inclusive na
modalidade EJA, aos estudantes com deficiéncia visual, inclusive com outras deficiéncias associadas, na
Escola Especial Louis Braille;

b) Atender estudantes da Educacdo Infantil, Ensino Fundamental e Médio da Rede Municipal de Ensino de
Pelotas, com suporte de ensino;

c) Promover Cursos de Formagado e Capacitagao para professores da Rede Municipal de Ensino de Pelotas

3.2 ESPECIFICOS:

a.1) Possibilitar A Educagdo Infantil e o Ensino Fundamental/ Séries Iniciais aos estudantes com deficiéncia
visual, inclusive com outras deficiéncias associadas;

a.2) Viabilizar o Ensino Fundamental/ Séries Iniciais, na modalidade de EJA para deficientes visuais com
outras deficiéncias associadas que ndo tiveram a oportunidade de escolarizacido na idade prevista;

a.3) Oferecer aos estudantes da Escola Especial Louis Braille o atendimento educacional especializado,
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programas, projetos especiais, bem como atividades complementares, no turno inverso, visando o
desenvolvimento de habilidades e competéncias, conforme suas necessidades especificas;

b.1) Produzir material adaptado: em braille e ampliado, para estudantes da Educacao Infantil, Ensino
Fundamental e Ensino Médio da Rede Municipal de Ensino de Pelotas e aos alunos da escola especial;

b.2) Proporcionar o atendimento educacional especializado aos estudantes da Rede Municipal de Ensino
com deficiéncia visual, com cursos de Braille, Soroban, Tecnologias Assistivas, Apoio em Lingua Portuguesa,
Apoio em Matematica, Apoio em Ciéncias, Atendimento Psicopedagdgico, Atendimento Educacional
Especializado, Programas Especiais e Atividades Complementares, Estimulacdo dos Sentidos Remanescentes:
b.3) Fazer o acompanhamento de apoio aos Professores da Rede Municipal de Ensino que trabalham em
classes com deficientes visuais;

c.1) Realizar Cursos de Formagdo e Capacitagdo aos Professores da Rede Municipal de Ensino de Pelotas, na
Area de Deficiéncia Visual;

c.2) Oferecer oficinas aos professores da Rede Municipal de Ensino;

c.3) Viabilizar Ciclo de Palestras visando a atualizagdo dos Professores da Rede Municipal de Ensino de
Pelotas na Area de Deficiéncia Visual, inclusive com outras deficiéncias associadas.

4. METODOLOGIA
FORMA DE EXECUGAQ DAS ATIVIDADES OU DOS PROJETOS E DE CUMPRIMENTO DAS METAS:

1. O trabalho na Escola é realizado a partir de uma avaliagdo por uma equipe multiprofissional, visando o
desenvolvimento de habilidades e competéncias, explorando na medida do possivel os sentidos
remanescentes. O trabalho é realizado de forma individualizada ou em pequenos grupos, dependendo das
possibilidades dos alunos, utilizando 0s recursos possiveis e necessarios para gue possam se apropriar das
informacdes e, dessa forma, poderem fazer uma leitura de mundo e uma inser¢do como cidaddo auténomo e
consciente de seu papel historico junto a sua comunidade.

2. Para o atendimento dos alunos da Rede Municipal de Ensino de Pelotas, com deficiéncia visual, as escolas
municipais fardo o encaminhamento, informando as necessidades de cada aluno, bem como encaminhardo o
material a ser trabalhado com o aluno para ampliar ou reproduzir em braille; Permanentemente os
professores que encaminharem os alunos receberao apoio do AEE do Braille, conforme suas necessidades;

3. Anualmente é realizado o Planejamento de Cursos, Oficinas e Capacitacoes que serdo oferecidos, conforme os
interesses manifestados pela comunidade, através do CAPTA.

5. METAS E RESULTADOS ESPERADOS

5.1 DESCR!(;E.O DAS METAS E DE ATIVIDADES OU PROJETOS A SEREM EXECUTADOS, DE ACORDO COM O
CRONOGRAMA DE EXECUCAO FiSICA DO OBJETO:

1. Matricular todos os deficientes visuais, que forem encaminhados ou procurarem a Escola nas Séries Iniciais do EF
ou na EJA, definindo o programa, as atividades, Atendimentos Especializados e projetos que irdo desenvolver
conforme suas necessidades e possibilidades;

2. Matricular 100% dos alunos encaminhados pela Rede Municipal de Ensino de Pelotas nos Programas, Atividades,
Atendimentos e Apoios, conforme solicitagdo das escolas de origem, a partir de uma avaliagdo pela equipe
multifuncional da AEL Braille;

3. Reproduzir em material ampliado, ou em |Braille 100% dos materiais encaminhados pelas escolas municipais
visando possibilitar 0 acompanhamento, com sucesso e de forma incluida dos alunos com DV das referidas escolas;
4. Ofertar, gratuitamente os cursos, oficinas, palestras e outras formas de capacitagao e formagdo aos professores da
Rede Municipal de Ensino, sempre que houver necessidade e interesse.



5.2 RESULTADOS ESPERADOS:

Espera-se atingir os Objetivos tragados, viabilizando uma maior qualidade de aprendizagem e de vida aos
DV do Municipio, de modo que possam ser autores de sua propria histdria, inseridos na comunidade em

que vivem, com 0 maximo de autonomia possivel.

5.4 DESCRICAO DAS ACOES
Meta

1 Educagdo Infantil;
Oferecer a escolarizacdo a 100% dos DV
encaminhados para as Séries Iniciais do EF e
para a EJA

Ensino Fundamental Séries Iniciais do EF de 1°
ao 52 Anos e EJA Séries

2 Atendimento Educacional Especializado a
criangas e adolescentes com deficiéncia visual,
inclusive com outras deficiéncias associadas,
matriculados na Rede Municipal de Ensino e
oriundos da propria Escola Especial Louis Braille

3 Capacita¢do Docente a Rede Municipal de
Ensino, bem como aos profissionais da
Associagdo Escola Louis Braille

Acdes

i

Avaliagdo do educando no momento do ingresso, pela

equipe multiprofissional, efetivando a matricula na escola,

nos programas, atividades, atendimentos e projetos que
forem indicados frente suas possibilidades e necessidades:

com a elaboragdo de Planos Individuais;

Promover a Estimulacao Precoce, conforme programa

especial para tal fim;

Avaliagdo do educando no momento do ingresso, pela

equipe multiprofissional, efetivando a matricula na escola,

nos programas, atividades, atendimentos e projetos que

forem indicados frente suas possibilidades e necessidades;

Elaboracdo de Planos Individuais, visando promover o

desenvolvimento de habilidades e competéncias previstas;

Elaboragdo de Planos Individuais, viabilizando Apoio em
Lingua Portuguesa, Matematica e Ciéncias, Cursos de

Braille, de Soroban e de Tecnologias Assistivas,

Atendimento Psicopedagogico, AEE, Projetos e Atividades

complementares, Estimulacdo dos Sentidos
Remanescentes ;

Produzir Material Adaptado para que o DV matriculado na
Rede Municipal de Ensino possa, incluido no sistema,

realizar seus estudos com sucesso:

Realizar o acompanhamento e assessoria ao professor da
Rede Municipal de Ensino com alunos que apresentam DV

e que sdo atendidos pelo AEE da AEL Braille

Promover Ciclo de Palestras com Temas pertinentes ao

Trabalho Pedagogico com DV

Realizar Capacitacdes dos Profissionais da Educacio do

Municipio de Pelotas, no decorrer do ano, para o

atendimento de alunos com DV e multiplas deficiéncias

associadas a esta;

6. CRONOGRAMA DE EXECUCAO (META, ETAPA OU FASE)

META ETAPA /FASE ESPECIFICACAO

Educacao Infantil Elaboracdo Prélell
Execucao
Avaliacao

INDICADOR ~ DURACAO
FiSICO

Ne de alunos  INICIO TERMINO
20 Marco Dezembro




12 a0 52 Anos do

Ensino Elaboragdo 40
Fundamental Execugdo Ensino Fundamental
Avaliacdo
EJA Elaboracdo  Educacdo de Jovense 20
Execugdo Adultos Académico
Avaliacido
Educag¢do de Jovens e 20
Adultos Formacao
para a Vida
Elaboragdo  Producdo de Material folhas
Execucdo Adaptado: Ampliado 11.700
Revisdo
Elaboragdo  Producdo de Material folhas
Execucao Adaptado: em Braille 3.900
Revisao
AEE
Elaboracdo  Estimulacdo dos 40
Execugdo Sentidos
Avaliagdo Remanescentes
Elaboragdo  Atendimento Ed. 40
Execucdo Especializado
Avaliacdo
Execugao Apoio em Lingua 40
Revisao Portuguesa
Avaliacgdo
Execucao Apoio em 40
Revisdo Matematica
Avaliacdo
Elaboragdo  Cursos de Braille 40
Execucdo
Avaliacao
Elaboracdo  Cursos de Soroban 40
Execucgao
Avaliagao
Elaboracdo  Atendimento 40
Execuc¢ao Psicopedagogico
Avaliagdo
Elaboragdo  Curso Basico de 4
Execucdo Soroban Profissionais
Avaliacao
Elaboragdo  Curso Basico de 4

Dezembro

Margo_
Marco Dezembro
Mar¢o Dezembro
Marco Dezembro
Margo Dezembro
Marco Dezembro
Marg¢o Dezembro
Marg¢o Dezembro
Marco Dezembro
Margo Dezembro
7Marc(; bezem bro
Marco Dezembro
Margo Dezembro
Margo Dezembro
e o
LAl



i Execucdo Soroban Familiares

CAPAC|TACAO AVa“agéo

Elaboragdo  Curso Basico de Sist 4

Execucido Braille Profissionais

Avaliacdo

Elaboragdo  Curso Basico de Sist. 4

Execucdo Braille Familiares

Avaliagdo

Elaboracdo  Ciclo de palestras na

Execucdo area da DV

Avaliacao

7. PREVISAO DA RECEITA E DESPESA (R$ 1,00)

RECEITA TOTAL
CONCEDENTE 513.452,00
TOTAL GERAL: 513.452,00
DESPESA TOTAL
CONCEDENTE 513.452,00
TOTAL GERAL: 513.452,00

8. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (RS 1,00)
8.1 CONCEDENTE

META 12 MES 22 MES
40.000,00  40,000,00

META 7° MES 82 MES
40.000,00  40.000,00

10

VALOR MENSAL

VALOR MENSAL

3° MES
40.000,00

92 MES
40.000,00

4° MES
40.000,00

102 MES
40.000,00

9. DETALHAMENTO DA APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS
VALOR UNIDADE VALOR TOTAL/MES

UNID  ESPECIFICACAO DA DESPESA
9.1 Material de Consumo

9.1.1 Material de Higiene e Limpeza (3gua

382,00

sanitdria, sapondceo, saco de lixo, papel
higiénico, desinfetante, cera liquida para

piso, sabonete liguido, alcool gel,, vassoura,
balde, pano de louca, detergente de louca,

Marco

Marco

Marco

Dezembro

Dezembro

Dezembro

VALOR ANUAL
513.452,00
513.452,00

VALOR ANUAL
513.452,00
513.452,00

62 MES
56.726.00

59 MES
40.000,00

12° MES
56.726,00

112 MES
40.000,00

4.584,00



esponja de louga, papel toalha, lixeira, pa de
lixo, dlcool liquido, mascaras de protecdo, e
termometro)

9.1.2 Material de escritério e Expediente (papel 249,916 2.999,00

pardo, folha A4, grampeador, bloco de
recibo, copia de cheque, caneta, clips,
cartolina, calculadora, etiquetas e impressos

TOTAL 631,916 7.583,00

Obs: A compra mensal atende as necessidades da Escola, de modo que as quantidades e os tipos de
materiais a serem comprados em marg¢o ndo sdo os mesmos de maio, pois as atividades e demandas sdo

diferentes.

No inicio do ano letivo necessitamos mais de lapis, borracha, folhas... ja em maio, por exemplo,

necessitamos mais de material de artes e de material adaptado.

9. DETALHAMENTO DA APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS
UNID  ESPECIFICACAO DA DESPESA VALOR MENSAL

9.2 Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica
(descrever cada contratacdo individualmente)

01 Contador
TOTAL
9. DETALHAMENTO DA APLICAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS
UNID  ESPECIFICACAO DA DESPESA VALOR MENSAL

9.3 Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica
(descrever cada contratacdo individualmente)

Contratagao Prestador de  Servigo Pessoa Juridica s

TOTAL ---

9. DETALHAMENTO DA APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS
UNID  ESPECIFICAGAO DA DESPESA VALOR MENSAL

9.4 Custos Indiretos/Equipe Encarregada pela execucdo
(descrever todas as despesas pormenorizadamente, como
aluguel, energia elétrica, dgua, internet, telefone, material
de consumo etc.)

9-4.1 Agua 260,00
9.4.2 Energia Elétrica 525,00
9.43 Telefone 250,00

TOTAL 1.035,00

9. DETALHAMENTO DA APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

UNID ESPECIFICAGAQ DA DESPESA VALOR MENSAL

V4
/}7 7 L

VALOR TOTAL

VALOR TOTAL

VALOR TOTAL

3.120,00
6.300,00
3.000,00
12.420,00

VALOR TOTAL



9.5

Equipamentos e Materiais Permanentes

(se houver a necessidade, descrever cada bem ou material
a ser adquirido, com custo unitario de acordo com os
valores praticados no mercado, instruido com orcamentos
prévios)

TOTAL —

9. DETALHAMENTO DA APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

UNID
9.6

9.6.1

9.6.1.1
9.6.1.2
$.6.1.3
96.14
9615
9.6.1.6
9.6.1.7
9.6.1.8
9.6.1.9
9.6.1.10
9.6.1.11
2 W
9.6.1.13
9.6.1.14
8.6.1.15
9.6.1.16
8.6.1.17
9.6.1.18

9.6.2

9.6.2.1
9.6.2.2
96.2.3

ESPECIFICACAO DA DESPESA

Remuneracdo da equipe encarregada da execucdo do plano
de Trabalho

Recursos Humanos ( Férias, décimo terceiro salario, saldrios
proporcionais, insalubridade, qiiinquénio, gratificagoes,
verbas rescisdrias e demais encargos sociais e trabalhista .

01-Diretora 40 hs
01-Professora 20hs
01-Professora 22 hs
01-Professora 20hs
01-Professora 20hs
01-Professora 20hs
Professora 28 hs
01-Professora 12 hs

01- Auxilar Fianceiro 44hs
01- Cuidadora Monitora 44 hs
01- Vice Diretora 40 hs
01- Secretaria 44 hs

01- Servigos Gerais Higienizagao
01- Contador

02- Merendeira

1/3 constitucional de férias
13 Salario

Verbas Rescisorias

Sub Total

Encargos

Previdencia Social INSS
Fundo de Garantia FGTS

Imposto de Renda na Fonte ) %

VALOR MENSAL

3.649,00
1.444,00
2.117,00
1.774,00
2.004,00
1.268,00
2.367,00
1.004,00
2.127,00
1.354,00
2.866,00
1.099,00
1.685,00
1.860,00
2.681,00

814,00
2.442,00
2.182,00

34.737,00

2.726,00
2.527,00

356,00

VALOR TOTAL

43.788,00
17.328,00
25.404,00
21.288,00
24.048,00
15.216,00
28.404,00
12.048,00
25.524,00
16.248,00
34.392,00
13.188,00
20.220,00
22.320,00
32.172,00
9.768,00
29.304,00
26.184,00
416.844,00

35.438,00
32.851,00
4.628,00

B Sl



9.6.2.4 Vale Transportes 307,333 3.688,00

TOTALRS 5.916,33 76.605,00
Total Geral RS 42.787,66 513.452,00

10. PRESTACAO DE CONTAS

MODO E PERIODICIDADE DAS PRESTAC6ES DE CONTAS
- (___) dias contados do recebimento do repasse mensal.
- ___(___) dias contatos do término da vigéncia.

9. PRAZO DE ANALISE DA PRESTACAO DE CONTAS PELA ADMINISTRAGAO PUBLICA
- dias, contatos da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia determinada,

prorrogavel justificadamente por igual periodo.

Local e Data:  Pelotas, 10 de setembro de 2020
Representante Legal da OSC, (nome e CPF) Dilmar Cunha Rodrigues - CPF:140.975.590-87

1. DECLARACAO
Na qualidade de representante legal da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, declaro, para fins de comprovacdo junto

ao MUNICIPIO, para os efeitos e sob as penas da Lei, que inexiste qualquer débito ou situacdo de inadimpléncia com
a Administracdo Publica Municipal ou qualquer entidade da Administragdo Publica, que impeca a transferéncia de
recursos oriundos de dotacdes consignadas no orcamento do Municipio para a aplicacdo na forma prevista e

determinada por este Plano de Trabalho.

Pede deferimento.
Pelotas, 10 de setembro de 2020.

Organizacao da Sociedade Civil: Associacdo Escola Louis Braille

. T

Dilmar€unha Rodrigues
residente
Assoc. Escola Louis Braille

ndg K. Correc

St ekit e Baicacho
Besporic
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