100

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL g
: PREFEITURA MUNICIPAL DE PELOTAS
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E DESPORTO

TERMO DE REFERENCIA DO EDITAL DE CREDENCIAMENTO 003/2023

Anexo XI

DO ATENDIMENTO NA EDUCACAO INFANTIL:
0O atendimento 3s criancas contempladas com vagas da parceria entre as Organizacées da Sociedade Civil e o Municipio de
Pelotas, deverd estar em consonancia com as diretrizes estabelecidas na Lej de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional (Lei
n?. 9.394, de 20 de dezembro de 1996), Estatuto da Crianga e do Adolescente (Lei n2. 8.069, de 13 de julho de 1990),
ResolucBes do Conselho Municipal de Educacio de Pelotas n?. 002/2017, 005, 008 e 009/2022, Base Nacional Comum
Curricular, Referencial Curricular do Estado do Rio Grande do Sul e o Documento Orientador Municipal (DOM).
1.1. Os atendimentos serdo gratuitos, sendo expressamente vedado 3 instituicdo cobrar qualquer valor da familia beneficiada
ou obriga-la a fornecer itens como alimentagdo, uniforme, material escolar, agenda, apostilas, higiene, limpeza, cama e
banho, matricula, mensalidade oy qualquer insumo ou servico, pelos atendimentos subsidiados pelo Municipio de Pelotas.
1.2, Ainstituigiio credenciada nio podera exigir das familias o pagamento de qualquer taxa para participagdo em atividades
diferenciadas, como rifas, formaturas, passeios, comemoragdes, mostra cultural, fotografias, datas comemorativas,
festividades folcldricas, atividades recreativas e/ou culturais realizadas no espaco da instituicdo credenciada, ou em local
determinado pela mesma durante o ano letivo.
1.3. Ainstituigdo credenciada deve assumir integral responsabilidade pela remuneragdo e pagamento dos encargos fiscais,
trabalhistas, tributarios, previdenciarios, de seguros e outros beneficios, de eventuais danos causados por terceiros e outros
similares, eximindo o Municipio de Pelotas de quaisquer énus e reivindicacdes perante terceiros.
1.4. O atendimento oferecido deve contemplar, no minimo, 200 dias letivos e 800 horas de aula conforme art, 23 da Lei no.
9.394/96 e seguir o calenddario da Rede Municipal de Ensino de Pelotas.
1.5. Ainstituico credenciada devers atender ao Regimento Escolar e ao Projeto Politico Pedagogico aprovado pelo Conselho
Municipal de Educacio de Pelotas.
1.5.1. O Projeto Politico Pedagogico deve ter como objetivo garantir as criangas acesso a processos de apropriacdo, renovacgio
e articulagdo de conhecimentos e aprendizagens de diferentes linguagens, assim como o direito a protecdo, a salde, 3
liberdade, a confianca, ao respeito, a dignidade, a brincadeira, a convivéncia e 3 interagdo com outras criangas.
1.5.2, Ainstituicio credenciada devers assumir integral responsabilidade pelas informacé&es e fornecimento do atendimento
de acordo com seu Projeto Politico Pedagégico, eximindo 0 Municipio de Pelotas de quaisquer 6nus ou reivindicacées de
eventuais danos causados a tercejros.
1.6. A coordenacdo pedagogica da instituicdo credenciada deverad realizar a escuta das demandas educacionais e pedagogicas
das criangas para que se possa atendé-las em suas necessidades.

NFRAESTRUTURA FisSICA
O imovel utilizado pela credenciada deve apresentar condices de localizacio, acesso, seguranca, salubridade, saneamento,
acessibilidade, iluminac3o e higiene.
2.1. Tratando-se de turmas de Educacdo Infantil em escolas que atendem o Ensino Fundamental, devem ser reservados
€s5pagos para uso exclusivo dos alunos da Educagdo Infantil,

2.2. Os espacos internos da instituicdo credenciada devem atender as diferentes fungdes da instituicdo de Educacdo Infantj| e
conter uma estrutura bdsica que contemple:

- Espaco para recepcdo; ]

02 | Espaco para os professores, para os servigos administrativaos, pedagdgicos e de apoio; |
Salas para atividades das criangas, com boa ventilagdo e iluminacdo, com mobilidrio e equipamentos adequados a faixa etaria;
Cozinha, instalacBes e equipamentos para o preparo de alimentos que atendam as exigéncias de nutricdo, sadde, higiene e seguranca;
Refeitério adequado para a oferta das refeicées;
Lactdrio para o preparo e higiene das mamadeiras e utensilios dos alunos do infantil de 0 (zero) e 1 (um) ano;
Instalagdes sanitarias apropriadas e suficientes para o uso exclusivo das criancas da Educacdo Infantil; ﬂ
08 | Instalacdes sanitarias para o uso exclusivo dos adultos;

09 | Bergdrio, se foro caso, com area livre para movimentacdo das criangas, respeitada a indicacdo da Vigilancia Sanitaria e com mobi
| e equipamentos adequados a faixa etdria;

10 | Areas cobertas e descobertas para atividades externas compativeis com a capacidade de atendimento;

i 11 | Prover local interno para repouso, com bergos e/ou colchonetes revestidos de material liso e lavavel em quantidade suficiente para |
L | atender todas as criangas;
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2.3. Os ambientes destinados 2 execucdo dos servicos e seus respectivos acessos, ndo podem ser de uso comum com
domicilio particular ou estabelecimento comercial.

2.4. A instituicdo credenciada deve realizar a dedetizacdo dos espacos e limpeza de caixa da dgua, por meio de empresa
especializada, a cada seis meses, conforme disposicdo da Vigilancia Sanitaria do Municipio de Pelotas.

2.5. A Organizagio da Sociedade Civil credenciada deve, constantemente, realizar a manutencdo e substituicio dos
brinquedos e equipamentos utilizados nas atividades lGdicas e pedagdgicas.

2.6. A credenciada devera manter o Alvard Sanitdrio atualizado, bem como manter as condigdes de seguranca e higiene
dentro das normas de Vigilancia Sanitdria, Conselho Regional de Nutricdo e demais drgdos reguladores das areas
correspondentes a prestacio dos servigos.

3. DOS MATERIAIS:

O fornecimento de materiais como fraldas, pomadas contra assadura, lengos umedecidos e itens de higiene pessoal como
Xampu, creme dental, sabonete, escova de dente e outros, destinados aos alunos matriculados na creche ou na pré-escola
serdo disponibilizadas pelos dos pais/responsaveis, de acordo com a necessidade da crianca durante o horario de
atendimento escolar.

3.1. E facultada 3 instituicdo credenciada disponibilizar s criangas encaminhadas pela Secretaria Municipal de Educagéo e
Desporto de Pelotas uniforme escolar.

3.2. Ficara a instituicdo credenciada responsavel por disponibilizar todos os recursos materiais necessarios para o
desenvolvimento das atividades pedagogicas.

4. DA ALIMENTAGAO ESCOLAR:

A instituicdo credenciada devera oferecer alimentagdo adequada e balanceada para os alunos, seguindo normas do Fundo
Nacional de desenvolvimento da Educagdo - FNDE. )
4.1. Os carddpios da alimentacdo escolar deverdo ser planejados para atender, no minimo, 70% (setenta por cento) das
necessidades nutricionais didrias, respeitando a cultura e os habitos alimentares saudaveis, contribuindo para o crescimento e
o desenvolvimento dos alunos e para a melhoria do rendimento escolar.

4.2. E vetado a instituicdo credenciada oferecer alimentagdo diferenciada entre os alunos da rede municipal e particular,
exceto nos casos de restricdo alimentar devidamente comprovados.

4.3. O preparo e higienizagdo dever3o ser realizados por profissional exclusivo 3 manipulacdo de alimentos,

4.4. Todos os utensilios e equipamentos necessarios para o armazenamento, preparo e distribuicio das refeicdes, tais como,
freezer, geladeira, fogdo, panelas, pratos, copos, talheres e outros pertinentes a atividade serdo de responsabilidade da
contratada, devendo ser higienizados conforme Portaria n2 216, de 15 de setembro de 2004, da Agencia Nacional de
Vigilancia Sanitaria - ANVISA e Regulamento Técnico de Boas Praticas para Servigos de Alimentagso.

4.6. O profissional manipulador de alimentos devera possuir curso de capacitacio em manipula¢do de alimentos, utilizar
uniforme compativel com a funcdo e equipamentos de protecdo individual

5. DO RESPEITO, SEGURANCA E ATENDIMENTO A INTEGRALIDADE DA CRIANCA:
5.1. Tratar todos os alunos com respeito, dignidade e igualdade, sem qualquer forma de discriminacdo, vetado ao
credenciado realizar qualquer distingdo no atendimento do aluno encaminhado pela Secretaria Municipal de Educacéo e
Desporto de Pelotas, sob pena de descredenciamento e demais penalidades previstas em lei.

5.2. Manter as condic¢es de seguranca e higiene dentro das normas estabelecidas pelos érgdos competentes.

5.3. Salvaguardar a seguranca da crianca protegendo sua integridade fisica e mental.

5.4. Garantir o pronto e adequado atendimento em casos de acidente ou doenca subita ocorrido no dmbito das atividades
escolares, comunicando imediatamente 0s pais e/ou responsdveis pela crianca e a Secretaria Municipal de Educacio e
Desporto de Pelotas,

5.5. Respeitar a confidencialidade das criancas, no processo individual de natureza pessoal e/ou familiar.

5.6. Comunicar imediatamente, de forma expressa, o Conselho Tutelar e a Secretaria Municipal de Educacdo e Desporto de
Pelotas os casos suspeitos de situagdes de risco e vulnerabilidade social que envolva as criangas atendidas.

5.7. Seguir os protocolos da rede municipal de combate 3 violéncia contra a crianca.

6. DA CARGA HORARIA DE ATENDIMENTO:

0 atendimento as criangas se dara em turno integral por periodo minimo de 07 (sete) horas didrias observado as disposicdes
da Resolugdo n.2 002/2017 do Conselho Municipal de Educacdo de Pelotas.



7. DA FREQUENCIA:
A instituicdo credenciada devera monitorar a fre

Classe ou equivalente.

7.1. A frequéncia deverd ser de no minimo 60%

matricula.

7.2. Havendo auséncia da crianga por 03 (trés)
solicitando justificativa que devera ser registrada
7.3. Havendo faltas consecutivas da crianga por u
Secretaria Municipal de Educacdo e Desporto de Pelotas, no 112

mail parcerias.smedpelotas @gmail.com.

7.4. Caso haja desisténcia por parte da familia na continu
dia atil apés a confirmagdo da desisténcia, informar 2

m periodo de 10

enviado no e-mail parcerias.smedpelotas @gmail.com.

8. DA RESERVA DE VAGAS PARA O MUNICIPIO:

As vagas ofertadas pelas institui¢Bes selecionadas serdo

de Pelotas, preenchidas de acordo com a necessidade
Central de Vagas.

8.1. As instituicBes credenciadas n3o poderdo recus
Educagdo e Desporto, até o limite de 25%
comprovado que as vagas foram completame

(sessenta por cento)

Jo

quéncia dos alunos e realizar o registro diariamente no Livro de Registro de
do total de dias letivos mensais, contados apds a
dias consecutivos, a credenciada deve entrar em contato com a familia,
no Livro de Registro de Classe ou equivalente.
(dez) dias sem justificativa, a contratada deverd informar a

(décimo primeiro) dia, por meio de oficio a ser enviado no e-

idade dos servigos educacionais, a contratada, no prazo de 01 (um)
Secretaria Municipal de Educagio e Desporto meio de oficio a ser

preenchidas obrigatoriamente por criangas que residam no municipio
do Municipio de Pelotas, e com base nos critérios regulados pela

ar-se a matricular alunos encaminhados pela Secretaria Municipal de

(vinte e cinco por cento) das vagas ofertadas no Plano de Trabalho, salvo se

9. DA COMPOSICAQ E QUALIFICACAO DO QUADRO PROFISSIONAL:

A instituicdo credenciada deve manter profissionais ca
etdria, visando seu desenvolvimento integral e garanti
9.1. O quadro de funciondrios necessarios ao aten
conforme estabelecido no art. 9 da Resolugdo n2 002/

nte preenchidas por alunos da prépria instituicdo.

pacitados para atuar em sala de aula com 0s alunos da respectiva faixa
ndo a indissociabilidade do educar e cuidar.,
dimento da crianca devera observar a propor¢do de adulto/crianca
2017 Conselho Municipal de Educacdo de Pelotas:

Ensino Privado do Rio Grande do Sul —
9.1.2. A execucdo do servico, considerando
licenciatura em Pedagogia, ou formacio e

Orientacdo e Formag&o Profissional no Estado d
9.1.2.1. Fica facultada s institui
Educacdo Infantil na modalidade

profissionais desempenhadas.

9.1.2.2. Toda contracio deverd de esta

Integracdo Empresa-Escola - CIEE-RS.

9.1.2.3. A proporcionalidade de estagidrios no quadro de pessoal da

SINPRO/RS.

17 da Lei Federal ne 11.788, de 25 de setembro de 2008.

9.2. A execucio dos servicos de Coordenaciio Peda
outra licenciatura com formagdo em nivel de pos
instituicdo credenciad

0 Rio Grande do Sul — SENALBA/RS.
¢Oes credenciadas a contratacio de
de estdgio remunerado, desde que

INTEGRAL
Bercdrio Maternal 1 Maternal 2 Pré-Escola 1 Pré-Escola 2
Alunos |, Prof, J Aux. Alunos Prof. Aux. Alunos | Prof, Aux. Alunos Prof. Aux. Alunos |  Prof, Aux.
|05 01 01 05 01 01 05 01 01 05 01 01 05 01 01
10 02 01 10 01 01 10 01 01 10 01 01 10 01 01 ‘
15 02 02 15 02 01 15 01 01 15 01 01 15 01 01 |
20 02 03 20 02 02 20 02 01 20 01 01 | 20 01 Olj

colaboradores para exercerem a fungdo de Auxiliar de

fique comprovada a relacdo do curso com as atividades

gidrios devera ser realizada através de parceria da instituicdo com o Centro de

instituicdo devera estar de acordo com o previsto no art.

gogica devera ser exercida
-graduacdo na drea educa
a, com carga hordria de trabalho de, no minimo, 40 ho

por profissional licenciado em Pedagogia ou
cional, pertencente zo quadro de funcionarios da
ras semanais.
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9.3. Alinstituicdo credenciada devera deixar disponivel a Comiss3o de Selegio copia legivel dos certificados que comprovem a
habilitagdo dos profissionais citados nas itens 9.1.1,, 9.1.2,, 9.1.2.1. £ 9.2,

9.4. A credenciada deve possuir, no minimo, 01 (um) auxiliar de servicos gerais para as atividades operacionais,

9.5. A Organizacio da Sociedade Civil credenciada deve possuir, no minimo, 01 (uma) merendeira, exclusivo para as
atividades relacionadas 3 alimentac3o, tais como recebimento de alimentos, preparo e distribuicio das refei¢des, preparo das
mamadeiras, higieniza¢do dos utensilios e ambientes (lactdrio, cozinha e refeitdrio).

9.6. Todos profissionais necessarios para a execugdo do objeto da deverdo estar devidamente registrados de acordo com a
legislacdo trabalhista, e com seus cargos previstos no Plano de Trabalho, com atividades, carga horéria e sal4rios compativeis
com a Convencdo Coletiva de Trabalho de sua respectiva categoria.

9.6.1. Ndo serdo aceitos nos Planos de Trabalho nomenclaturas genéricas para os cargos de professores, auxiliares de
educagdo infantil e merendejra.

9.7. 0 guadro de pessoal poderd incluir pessoas pertencentes a Organizacdo da Sociedade Civil, inclusive os dirigentes, desde
que exercam acdo prevista no Plano de Trabalho aprovado, em conformidade com art. 9 da Resolugio 02/2017 do Conselho
Municipal de Educacdo.

9.8. Nos casos de licenga médica acima de 15 dias e licenga maternidade, os profissionais deverio ser substituidos enquanto
perdurar o afastamento.

Pelotas, 15 de set e 2023.

Secretaria icipal dé Educagdo e Desporto



