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PLANO DE TRABALHO 2026

I i. DADOS CADASTRAIS

' 1.1. NOME DA INSTITUICAO: 1.2. CNPJ;
| Associagéo Escola Louis Braille { 92.236.249/0001-19

Sem fins lucrativos ( ) Cooperativa ( ) Religiosa

e, e —

DA SOCIEDADE CIVIL: (X)

J1.3. TIPO DE QRGANIZACAO

1.4, ENDERECO:
Rua Andrade Neves, 3084

! {
S— S e S
| 1.5. BAIRRO: | 1.6. CIDADE: l17.ur: |18 cep: f
| Centro | Pelotas JRS JQE.UEU«UBO (
| 1.9, E-MAIL: | L 10. TELEFONE: i
anelbraille@yahoo.com 153-991174378 f
g2, NOME DO DIRIGENTE RESPONSAVEL: 1.12. CPF:
| Dilmar Cunha Rodrigues | 140.975.550-87 l
| 1.13. PERIODO DE MANDATO: ! 1.14. iDENTIDADE/ORGAO E UF EXPEDIDOR: Tus. CARGO: :
i 2021 - 2025 { houve alteraco pos eleicio | 1006033912 - S5P/RS | Presidente J
(conforme Ata da Assembleia, registrada no ’ |
Estatuto) f | |
|, : I e T ——— | e S—
Avenida Fernando Osério 2045,ap01 | 1.16, CEP:

i | 95.060-040

2. PROPQSTA DE TRABALHO

| 2.1. NOME DO PROJETO:

2.1, NOME DO PROJETO:

| Inicio {Férmine

|
H

| 21/03/2026 I 31/12/2026

|
i Trabalho colaborative da Escola Especial com a Prefeitura de Pelotas
|

,—17_.3. PUBLICO ALVO: |
Jor se tratar de uma Escola Especial, que atende pessoas DV, a maioria com muitiplas deficiéncias associadas a DV, pelo Censo |
i Escolar de 2025 atendemos um total de 76 alunos: 17 no E.F.; 9 EJA;50 AEE. Os estudantes sio atendidos com critérios
| definidos conforme as deficiéncias que apresentam (CID) e sua gravidade, respeitando suas necessidades e potencialidades, {
| ndo sendo as turma organizadas s por idade ou adiantamento por n3o se tratar de uma escola regular. Ndo ha restricao gquanto
I a idade, levando em conta o que estabelece a lei, em que a Educacio para deficientes deve ocorrer ao longo da sua vida. j

| 2.4. OBJETO DE PARCERIA:
JUniﬁo de esforgos das partes para a rea lizagdo dos servicos educacionais na area da Educagdo Especial, em atendimento 3
ld@manda reprimida de vagas na rede municipal de ensino, para o ano letive de 2026, totalizando o atendimento a 66 alunos,

s A e . e A El e e e S S S

2.5. JUSTIFICATIVA DA PROPCSICAO: !
| A Escola Especial Louis Braille, mantida pela Associacio Feealn Lonis Beaille tem wm quadi v du profiasionais qualiticados para}
| atender deficientes visuais, inclusive os que apresentam multiplas deficiéncias , com uma estrutura constituida espacialmente |
bara essa clientela, com recursos didéticos, salas especiais, programas e projetos que atendem sua necessidade, estimulam |
i seu desenvolvimento conforme seu potencial, num ambiente seguro, com a assessoria dos demais servicos que a Associaglo |
disponibiliza, pois entende que o ser humano precisa ser atendido em todas as suas dimensées para que possa desenvolver!
| suas habilidades e competéncias. Ao longo do processo, de forma orientads e assistida, essas pessoas aprendem a viver emﬁ

| sociedade, se articularem com outras pessoas da sua comunidade. Com um alhar inclusive, squitativo, sensivel a suas;‘
acteristicas cue apresentarm, nio apresentam as minimas condicdes de terem |

]reaiidac’e, condicdes e possibilidades. Pelas car : mas cond de terem
OLHE VOCE TAMBIEM COM O CORACAOQO!
/ , /u ) Dilrrar Cunf;a Hadrigues
. iy oot Vs Presidente
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|sua aprendizagem desenvolvida em classes regulares de ensino, pois necessitam de um atendiment

lpara tanto, com a participacdo ativa das familias.

]
o integral e personalizado |
|

3. OBJETIVOS

3.1. GERAIS:

Atender estudantes deficientes visuais do municipio de Pelotas, inclusive os que apresentam miltiplas deficiéncias

3,2, ESPECIFICOS:

Desenvolver as habilidades e competéncios que possibilitem uma maior autonomia e inclusdo na sociedade definidos a pam’r;
i da avaligho realizade pela equipe de profissionais devidamente habilitados para tal fim e elaboragdo do PEI de cado aluno

ST TS|

| 4. METODOLOGIA {‘
H S i Lot e S TR
|

4.1. FORMA DE EXECUCAO DAS ATIVIDADES OU DOS PROJETOS E DE CUMPRIMENTO DAS METAS:

{Toda a acdo pedagdgica é estruturada a partir da avaliacdo realizada pela equipe constituida par profissionais devidamentei

iabilitados a partir da qual serd elaborado um Plano Educacional Individual definindo suas metas, objetivos, metodologia,
H I

recursos e estrategias educacionais, cor a ciéncia 8 participacio da familia A avaliacdo realizada quanto ao desenvolvimento |

|
y i
!do PEl sera registrada em Pareceres descritivos evidenciando a proposta, a forma de desenvoivimento e os resultados |

; bservados, visandeo a reavaliagdo do PEl para sua continuidade ou mudancas que se fizerern necessarias. Todas as atividades |

ipropostas serao registradas em diarios de classe junto com as presencas e tfaltas

e e e ettt e e i bl i

|5. METAS E RESULTADOS ESPERADOS '

[JS.E. DESCRICAQ DAS METAS E DE ATIVIDADES OU PROJETOS A SEREM EXECUTADOS, DE ACORDO COM O CRONOGRAMA DE;

| EXECUGAO FISICA DO QBIETO:

| 5.1.1. Atender alunos em idade escolar obrigatoria e estabelecer grupos de escolarizacdo visando sua possibilidade e

| polencialidade e necessidade frente 3s multiplas deficiéncias apresentadas, visando seu desenvalvimento cognitivo, sua
| autonomia em atividades educacionais didrias e socializagdo.

5.1.2 Atender jovens e adultos com a escelarizagdo dos anos iniciais do EF, bem como visands sua educacdo ao longo da vida;

TTVR.1.3. Oferecer o Atendimento Educacional Especializado- AEE para estudantes com Deficiéncia Visual e outras deficiéncias |
lassociadas a esta a fim de complementar, subsidiar e efiminar barreiras de acesso no espago escolar através de: ‘
;Atendimenio Educacional Especializado- AEE

Atendimento Especializado de Sistema Braille

| Atendimento Especializado de Soroban

Atendimento Psicomotor

' Apoio Especializado de Matematica |
| Apoio Especializado de Lingua Portuguesa
| Apoio Especializado de Ciéncias l
| Apoio Especializado de Quimica |

5.2, RESULTADOS ESPERADOS: o - - T T

lCada pessoa principalmente as gue apresentam mditiplas  deficiencias tem uma forma distinta de reagir, de aprender.
| Precisamos respeitar o tempo préprio de cada um, suas necessidades, as eventuais complicacbes gue podem ocorrem pelos?

Iproblemas de salde que apresentam. Mas certamerite Esperamos que aurmnente sua autonomia e inclusio social, com ai‘

|34 uisigde das habilidades e competéncias previsias

. g Dilmar Cunha Rodrigues 3
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N . S ! e Assoc, Facola Lows Bratlle



SME
Pag o0

e e T e e e i e L r

5.3. PARAMETROS PARA AFERICAD DO CUMPRIMENTO DA METAS: |

{A avaliagdo inicial que possibilitara definir o PEI de cade 2luno serd o elemento balizador do processe, com a afericio do;

cumprimento das metas inicialmente definidas e que poderdo ser alteradas ou complementadas ao longo do processo,,

, confarme os resultados observados .

i i
5.4. DESCRICAQ DAS ACOES:

| 01 |01 META- OBIETIVADA | Ofertar aos alunos atendimento escolar visando suprir suas
\F | Atender alunos em idade escolar obrigataria e estabeif necessidades para uma vida social e escolar mais auténoma. 1
! ? grupos de escolarizacio visando sua possibilidade e
| potencialidades. Visto que os alunos apresentam j
} miultiplas deficiéncias. !

|
|
i
|
|
|
l
!

o e T S S
’ 02 i 02. META- OBIETIVADA | Desenvolver habilidades e competéncias necessdrias para o i
[ { Organizar as turmas conforme suas necessidades, | conhecimento de mundo. !
| | visando seu desenvelvimento copnitivo, sua ' Estimular os sentidos remanescentes. :
Af ! autonomia em atividades didrias e socializacdo. EAprl’morar sua comunicagdo verbal e ndo verbal. !
; ; I\ Estimular acGes de cuidado com o corpo. .

I | Estimular agdes para autonomia de atividades diarias. |
! I Possibilitar aos alunos a compreensdo do que ocorre ao seu redar |
! F‘ :Ivisando.a possibilidade de interagdo com o outro. ‘

; loferta o conhecimente de mundo através de atividades diversas.

" | Ofertar atividades de Artes, MUsica e Atividades de Vida Diaria. !
| e S
'03 |03, META- OBJETIVADA ' Ofertar conhecimento dentro da realidade e das necessidades de !
! | Atender alunos da Educacio de Jovens e Adultos nas ;cada aluno, visando sua autonomia e vida social responsavel. f
I iEtapas Iniciais. !Ofertar conhecimento para realizacio de provas e concursos.

‘ i | Gfertar conhecimento de empreendedorisme, visando

e possibilidades Sl L e

|04 504. META- CBIETIVADA ! Ofertar aos alunos atividades dentro de eixos temaéticos; |

I‘ 1 Atender alunos da Educacio de Jovens e Adultos na | Eixo: Vida Pratica , Culinaria e Higiene; I

! Formacgo ao longo Vida. |Eixo: Estudos em datas Comemorativas e Comunicacio;

l ’ FEixo: Mdsica, ;Artes, Criar, Recriar e lnventar. |
~__ | |

bre o processo de inclusio |
i

45 |Ofertar o Atendimento Educacional Especializado -IAssessorar 05 pais ou responsdveis so
‘ | AEE de forma complementar a fim de identificar,  educacional dos alunos;

] |elaborar & organizar recursos pedagdgicos e de | Assessorar os profissionais das unidades escolares sobre o processo;
i acessibilidade que eliminem as barreiras para a plena ‘ de inclusao educacionzl dos alunos; |
| | participagio dos estudantes considerando suas| Pesquisar, investigar em relacioc as politicas de Inclusdo como |

ﬁ J necessidades especificas. ltambém no tocante aos avancos tecnoldgicos pertinentes 3 sua |
’ i pratica e as discussdes em relagdo aos processos de aprendizagem
g 1 dos alunos; !

I !Plane'ar organizar e sistematizar a proposta de adeguacio |
.l r ]

\ | pedagogica necessdria para cada aluno; !
' Organizar e controlar os equipamantos e materiais diddticos e
|

| pedagogicos da Sala de Recursos Multifuneionais;
|Propor adaptacGes e flexibilizacBes curricutares, metodoldgicas e |

|

i

? lavaliativas; |

I I Realizar avaliagSes pedagogicas definindo, em seguida, f:fag
‘ intervencdo do AEE, do Apoio Pedagdgico ou da necessidade de

|

| . avaliagdo clinica; i
J | Orientar quanto ao Usa de recursos opticos e ndo opticos; .
! | Realizar a Avaliacdo Funcional da Visdo,;
| Ensinar o Sistema Braille, Soroban e outros instrumentos de |

Dilmar Cunha Radrigues 3
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: calculos;
i Treinar as técnicas de bengala;
| Criar estratégias de orientacdo e mobilidade;
| Ensinar a letra cursiva e realizar o treino de Assinatura do nome;
| Orientar quanto &s atividades de vida diarig;
[ Confeccionar e produzir material adaptado e acessivel;
Conhacer & usar as tecnologias de informacdo e comunicacdc na
; drea da deficiéncia visual;
|
|
|
|

identificar em quais atividades escolares o aluno tem maiqi

dificuldade a fim de criar estratégias pedagégicas para auxilia-lo; |
|

Descrever as modificacBes necessarias no trabalhe pedagégico
e/ou inovacbes para estas propostas que ressaltem efou |
aproveitem as habilidades do alung;
Caracterizar quais os recursos {(material pedagogico especializado, |
aquipamentos, outros atendimentos) gue o aluno faz uso;
| Informar quais materiais devem ser produzidos para o aluno;
. Indicar materiais e eguipamentos a serem adquiridos efou
i providenciados; ?
identificar quais os aspectos curriculares que precisarao de,
pricridade e/ou necessitam de adequacBes para atenderem asl
necessidades do aluno; |
! Apontar aspectos a serem discutidos com a escola para
| atenderem as necessidades do aluno; |
" Aplicar avaliagbes ou realizar trabalhos escolares quando o aluno
necessitar de mais tempo para a realizagdo dos mesmos ou!
quando estes necassitarem serem realizados fora da sala de aula; '
Participar da elaboracie do PAEE- Plano de Atendimentc;
Fducacional Especializado infarmando o desenvolvimento do aluno
no decorrer do ano bem como as estratégias necessarias para a}
apropriacio dos contelidos formais trabalhados de forma ampliada
ou no Sistema Braille;
! Acompanhar as habilidades desenvelvidas no processe escclar do
“aluno com DV;
Avaliar o desenvolvimento do aluno ao longo do ano por meio de

;Parecer Descritivo; 5
Participar de reunides com pais ou responséveis e professores para
| arientéd-los sobre o trabalho que é desenvolvide;

Crganizar e controlar os equipamentos, materiais didaticos e

pedagoglcos da sala.

|
{

Proplcmr ac aluno com defluenma visual, a teoriz e a 1‘ Propiciar o entendlmento da origem do Sistema Bralile e sua
[
| prética do ensino de sistema braille, tornando ¢ limportincia no processc de emancipagdo da pessoa com deficiéncia

1Ieltura e escrita como atividade que lhes permita|

processo de ensino-aprendizagem mais interessante, | visual;

intermediarios e inferiores);

=din§micoeprazeraso compreendendo o processo del Trabalhar a cela Braille € os pontos do sistema (superiﬁres,}
i

[comunicar-se, formando seres participativos do | Reconhecer a escrita Braille de letras e ndmeros & memorizacdo dos

;mundo (jue os cerca. | pontos;

|Identificar no Sistema Braille os pontos que formam a simbologia |
i

:B:'aille'
rDesk.nvoiver a escrita no Sistema Braille trabalhando acentuagdo

'grafica e sinais de pontuacgdo; :
| Reconhecer a escrita dos numerais no Sistema Braille;

| Propiciar a leitura através da escrita Braille;
Oportunizar leituras de palavras, frases, textos simples e
interpaontos. ‘

Participar da elaboragde do PAEE- Plano de Atendimento
Educacional Especializade informando o desenvolvimento do aluno
‘no decorrer do ano bem como as estratégias necessarias para a
apioprxdgae dos canteudas fermais trabalhados de forma ampliada

B Dilmar Cunha Rodrtgu& A
7 / Fresidente
£ -
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ou no Slstema Braille;

|
I Acompanhar as habilidades desenvolvidas no processo escotar do

aluno com DV; |

| Avaliar o desenvolvimento do aluno ao longo do ano por meio de |

‘ Parecer Descritive; !
yPartacapar de reunifes com pais ou responsaveis e professores para

| orienta-los sobre ¢ trabalho que é desenvolvido;
|
Organizar e controlar os eguipamentos, materiais didaticos e

nedagdgicos da sala.

+ SOt

|C0m a pratica do Soroban possibilitar a realizacdo de | I Desenvolver,
|Lc}l(.ulo.5 em  meio  concrelo, aumentando a‘ matemalicas;
compreensdo  dos procedimentos  envolvidos e | Ensinar a origem do Soroban e sua importancia no processo de
| construcido matematica para a pessoa com deficiéncia visual;

|Lnser%r o soroban como instrumento facilitador no processo dasy

habilitar @ dar assisténcia na realizacdo de operagles

|
|
|
\

“exercitando a mente.
1
; aoperagces matematicas.

|Participar da elaboragdo do PAEE- Plano de Atendimento
| Educacional Especializado informando o desenvolvimento do aluno
! 'no decorrer do ano bem como as estratégias necessarias para a|
g apropriacdo dos contelidos formais trabalthados de forma ampliada

ou no Sistema Braille;

‘Acompanhar as habilidades desenvolvidas no processo escolar do|
| aluno com DV; .
| Avaliar o desenvolvimento do aluno so longo do ano por meio de
Parecer Descritivo; '
Participar de reunides com pais ou responsaveis e professores para |
orienta-los sobre o trebalho que é desenvolvido;

Organizar & controlar os equipamentos, materiais didaticos e

(=4

i padagogicos da sala.

Promover a prevengaoemtervengao em dificuldades | Avaliar as &reas psicomotoras que necessitam de mterven;ao.
no processo de ensino aprendizagem, desenvolvendo | especializada;

|as ca pacidades sensoriais, perceptivas e motoras, Estimular e desenvolver as dreas motoras finas e amplas.
prcpzuando ao educando melhor coordenacio e|Participar da elaboraco do PAEE- Plano de Atendimento
;mnsequememente resultados satisfatarios. Educacional Fspecializado informando o desenvoivimento do aluno !
{ no decorrer do ano hem como as estratégias necessarias para a,
‘

|

1

| apropriacBe dos contetidos formais tra balhados de forma ampliada
ou no Sistema Braille; |
Acompanhar as habilidades desenvolvidas no processo escolar éoi
aluno com DV;

Avaliar o desenvelvimento do aluno ao longo do ano por meio de
Parecer Descritivo;

Participar de reunides com pais ou responsaveis e prefessores para
orienta-los scbre o trabalho que é desenvolvido;

| Organizar e controlar os equipamentos, materiais didaticos e
E pedugogncos da sala.

Oportunlzar ao aluno com deﬂcuenma wsual uma | Estimular o interesse, a {IUI’IGSIdadE 0 e>p1rlto de srave:.hgagao do
| maior comproensdo dos contatdos matematicos elalunc o o desenvolvimento da sua capacidade para resolver
ﬁonsequente entandimento de seu carater ldgico| problemas;

| refargande a sua impertinein no proceses ancina o Canduzic o aluae a

! aprendizagem. | avaliando-as criticamente; '
Apresentar a matemaiica em diversos usos, com sua Iinguagemi
. peculiar e estruturas especificas, levando o aluno 3 pensarl
| logicamente, relacicnando ideias, fatos & pensamentos; |

'Est.mular o aluno para que pense, raciocine, crie, relacione ideias e |

itenha autonomia de pensamento, através de desafios, jogos,
Quebra -cabecas, problemas curiosos, etg;

‘ Pamﬂpar c:ia elaboragac do DAE{E— P!ano de Atendlmenw

analicar infaormacdes, intorpratanchosne o

Dilmar Cunha Rodrigues
Prosidente
Assoc. Fscola l.ous B:milu
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|
|
|

|

| Ofertar ao estudante ¢

1

| maior compreensdo dos

35 suas necessidades individuais.

|

iPossibiiitar a compreensdo dos

ldisciplina de Quimica e Ciéncias
;importéncia de se desenvolver o pensamento criti
|e reflexivo possibilitando a compreensdo acerca d

m Deficiéncia

PR

NS S—

contetidos da Acompanhar as habilidades desenvolvidas na escola avaliando,
reforcando  a'recursos acessiveis e estratégias para a compreensiio dos CONCEIOS |
co | de Quimica e Ciéncias.

osiPar‘ticipar da elaboracdo do PAEE- Plane de Atendiment&i

SME

e P Y —
| Ed jalizado informando © desenvo!\nm—tﬂa aluno

ucacional Espec
'no decorrer do ano bem como as estratégias necessarias para a|
"apropr;agéo dos conteudos formais trabalhados de forma ampliada |

| ou no Sistema Braille; |
| Acornpanhar as habilidades desenvolvidas no processo escolar do

aluno com DV, \

' Avaliar o desenvolvimento do aluno ao lengo do ano por meio del
I A
. Parecer Descritivo; i

| participar de reunides com pais ou responsaveis e professores para,
| orienta-los sobre o trabalho que é desenvolvido; |
Organizar e controlar oz equipamentos, materiais didaticos €

pedagogicos da sala.

Visual uma| Disponipilizar recursos que atendam 20 mesmo tempo 3¢ diversas |
contetidos  de Lingua | condigbes visuais dos alunos pressupondo a utilizago do sistema

Portuguesa, disponibilizando recursos gue atendam]LBraille e de fontes ampliadas;

| Oportunizar a ampliacio dos conhecimentos da Lingua portuguasa|
| stravés de estratégias e adequagdes de contetidos e materiais para
| deficientes visuais; ‘
IOrganizar e planejar estratégias de aprendizado na perspactiva dos |
conhecimentos diccursivo-textuais e linguisticos implicados nas !
' praticas sociais de linguagem;
iEnr‘.queccr ac estruturas linguisticas, © dominio no use de recursos‘
' expressivos, @ construgio das expressoas mais adeguadas aos
| efeitos de sentido procurando significado nos textos; :
l Reconhecer o utilitério do ensino de lingua nos anos iniciais e finais |
(do Ensino Fundamental, Medio e Superior, OU S&j3, possibilitar oﬁ
| dominio efetivo do uso da lingua.
| Participar  da elaboracio do PAEE- Plano de Atendimento
| Educacional Especializado informando o desenvolvimento do aluno |
}no decorrer do ano bem coma as estratégias necessarias para a
;apmpriagéo dos conteddos formais trabalhados de forma ampliada |
.ou no Sistema Braille; ‘
| Acompanhar as habilidades desenvolvidas no processo ascolar do |
raluno com DV;
| Avaliar o desenvolvimento do aluno ao longo do ano por meio de
{Parecer Descritivo;
| Participar de reuniges com pais ou responsaveis & professores para ‘
' grientd-los sobre o trabalho que é desenvolvido; ‘
| Qrganizar & controlar os equipamentos, materiais didaticos |
pedagogicos da sala. '

| fendrmenos que fazem parte da constituigdo do meio | Educacional Especializado informando o desenvolvimento do aluno

| em gue vivem,

|

|

)
|
i

?rw decorrer do anc bem como as estratégias necessarias para a
| apropriagdo dos conteddos formais trabalhados de forma ampliada |
Lou no Sistema Braille;

Acempanhar as habilidades desenvolvidas no processo escolar do|
alune com DV i
:Avaiiar o desenvolvimento do aluno ao longo do ano por meio de;
| Parecer Descritive; i
EParticipar de reunibes com pais ou responsaveis e professores para‘|
| orienta-los sobre o trabalho aque é desenvolvido; |

Organizar e controlar os equipamentos, materiais didaticos e

pedagogicos da sala. :

Dilmer Cunha RBodrigues
Preaidente
Assuc. Fscola Loms Braille
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6 CRGNGGRAMA D£ EXECUCAG ;Meta etapa ou fase confo; ime Ca Eenduno Escolar 2024)

META

ETAPA/FASE

i i
i

ESPECIFICACAO

IND!CADOR Fisico

DURAGCAC i

|_unoace |

QUANTIDADE

INiClO | TERMINO |

B

AEE

| Educacional

Especializado ~ AEE de‘
forma complementar a
fim de identiﬁcar,i
elaborar e organizar
recursos pedagogicos e
de acessibilidade quel
jeiéminem as barreiras |
| para a plena participagsio |

Ofertar o Atendimento | vagas

dos

estudantes

suas |

e e

| Propiciar ao aEuno com'vagab
4 deficiéncia  visual, al
I‘teor:’a e a prética do!
de sistama!
|braille, tornande o]
lprocesso  de ensino- |
I aprendizagem mais ‘
interessante, dindmico e|
| prazeroso,
compreendendo o

processo de leitura e
escrita como atividade |
lque lhes permita
| comunicar-se, formando!
]seres participatives do
f mundo que os cerca,

do ; vagas

[ensino

Com a
| Soroban,
|realizacdo de
fem  meio
j aumentando
{compreensio
j procedimentos
|envolvidos e exercitando
la mente.
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