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NOME DO PROJETO: INICIO TERMINO

‘Educaqﬁo Especial para Educagdo Infantil, Ensino Fundamental - anos |01/2020 12/2020

gmiciais, EJA (anos iniciais), Atendimento Educacional Especializado

‘ (AEE) e Apoio Pedagogico.

'PUBLICO ALVO:

‘O publico alvo sdo criangas, jovens ¢ adultos com deficiéncia intelectual e/ou multipla e/ou TEA (Transtomo‘
do Espectro Autista) com idade para a inser¢do na Educagdo Infantil, Ensino Fundamental, EJA, Atendimento

‘Educacional Especializado e Apoio Pedagogico. Para a educagao infantil criangas com trés anos completos;

‘para o ensino fundamental criangas com idade a partir dos seis anos completos até o dia 31 de margo; para a

EJA, jovens e adultos com idade a partir dos 15 anos e AEE para criangas, jovens e adultos com deﬁciéncia!

|
! intelectual e/ou Autismo oriundos da rede comum. Para o apoio pedagdgico criangas e jovens da escola especial.|




OBJETO DE PARCERIA: . |

‘Educa(;ﬁo Infantil, Ensino Fundamental - anos iniciais (1° ao 5° ano), EJA (anos iniciais), Atendimento
Educacional Especializado e Apoio Pedagégico constituem nosso objeto, ou seja, Educagdo Especial da

Educagao Infantil a EJA.

DESCRICAO DA REALIDADE QUE SERA OBJETO DA PARCERIA (DEVENDO SER
DEMONSTRADO O NEXO ENTRE ESSA REALIDADE E AS ATIVIDADES OU PROJETOS E METAS
'A SEREM ATINGIDAS) i

O presente plano de trabalho visa assegurar a permanéncia do desenvolvimento de agdes de educagio
voltadas a pessoa com deficiéncia intelectual e/ou autismo da educagao infantil, perpassando pelos anos iniciais
do ensino fundamental a educagdo de jovens e adultos, também dos primeiros anos.

A Escola Especial CERENEPE atua desde o ano de 1968 regulamentada pelo Conselho Estadual de
Educacfio. Desde entdo, vem operando no ensino, a educagdo especial, voltada as pessoas com deficiéncia
intelectual buscando assegurar um ensino de qualidade ¢ que atenda as especificidades das pessoas com
deficiéncia. Corroborando a isto, a educagio especial, é classificada “como modalidade de educagdo escolar,

oferecida, preferencialmente, na rede regular de ensino, para educandos portadores de necessidade especiais”

(LEI N°. 9394/96, artigo 58), fato que permite, deste modo, a escolha pela familia da melhor opgdo escolar, que
atenda as necessidades da pessoa com deficiéncia. A Escola Especial CERENEPE vem ao longo dos anos |
mantendo uma trajetéria de competéncia educativa ¢ comumente ¢ procurada por diversos segmentos sociais €|
pessoas particulares para a inser¢do de criangas, jovens ¢ adultos, com deficiéncia intelectual e/ou autismo, em
seu quadro escolar. Essa trajetéria de sucesso vem sendo reafirmada a cada ano que passa, pois, busca-se
‘adequar o sistema de ensino e suas ferramentas como: planos de trabalhos, curriculos, planejamentos,

educacionais especializados de modo a contribuir efetivamente para a aprendizagem da pessoa com deficiéncia,

bem como para a inclusdo deste sujeito a escolarizagdo normal, quando com consentimento da familia, e quando |

na superagdo dos desafios cognitivos, com o estabelecimento da autoestima ¢ da autoconfianga. Prima-se pelo|

'desenvolvimento da pessoa com deficiéncia em todos os seus momentos, gerando aprendizagem ao longo da
'vida. estimulando e permitindo o “mdximo de seu desenvolvimento possivel, de seus talentos e de suas
habilidades fisicas, sensoriais, intelectuais e sociais, segundo suas caracteristicas, interesses e necessidades
de aprendizagem” (LEI n® 13146 de 2015, artigo 27).

A Educagdo constitui um direito da pessoa com deficiéncia, garantida pelo sistema educacional inclusivo

em todos os niveis (LEI n® 13146 de 2015, artigo 27) e conforme o artigo 1° da Lein® 93 04/96 — Lei de Diretrizes

¢ Bases da educacdio (LDB) - a educagio abrange os processos formativos que se desenvolvem na vida familiar,

|
na convivéncia humana. no trabalho, nas institui¢des de ensino e pesquisa, movimentos sociais e organizagdes

‘da sociedade civil ¢ nas manifestagdes culturais, envolvendo, portanto, o sujeito aprendente nos diversos




‘contextos sociais. A escola configura-se por ser um ambiente precipuo para o desenvolvimento das atividades |
lacadémicas e sociais em seus processos de ensino e aprendizagem. As rela¢des que se estabelecem neste!
ambiente refletem nos sujeitos que compdem este cendrio. As criangas e/ou adolescentes e adultos sﬁo;
reconhecidos como sujeitos ativos, com suas individualidades e peculiaridades. Professores e alunos interagem?
ativamente construindo o conhecimento de maneira ludica e respeitando os limites biopsicossocial de cada um. |

Salienta-se que na Constituigdo Estadual, no artigo 199, inciso VII ¢é estabelecido como dever do Estado%
proporcionar atendimento educacional as pessoas com deficiéncia. Ainda, na Constituigéo Estadual em seu
artigo 214 destaca e evidencia-se que ndo ha um limite de faixa etdria para alunos da educagdo especial ficando
\“0 Poder Piblico com o dever de garantir educagdo especial aos deficientes em qualquer idade, bem como aos

superdotados, nas modalidades que se lhes adequarem”.

A escolarizagio do CERENEPE inserida nos conceitos acima expressados, promove educagiio especial a

pessoas com deficiéncia dos trés anos (estimulagdo precoce) a idade adulta, sem um limitador, acreditando que
todos podem aprender sempre algo de novo na vivéncia escolar, no convivio social e na relagdo professor x}
aluno.

Desenvolve-se a educa¢do em modalidades de atendimento:

Educagio Infantil conta com a participagio de criangas a partir dos trés anos na estimulagdo precoce, sendo

desenvolvidas propostas pedagdgicas que permitem o pleno desenvolvimento da crianga respeitando suas

peculiaridades; Visa o desenvolvimento integral da crianga nos seus aspectos emocional, fisico, psicologico, |

intelectual e social complementando a a¢do da familia e da comunidade.

O Ensino Fundamental, anos iniciais estd desenvolvido em ciclos de alfabetizagdo que correspondem do|
| primeiro ao quinto ano da rede comum de ensino e, no qual estdo inseridas criangas em idade escolar a partir|
i

dos seis anos.

A Educagio de Jovens e Adultos esta distribuida em cinco etapas dirigidas aos anos iniciais do ensinoi
Fundamental e, no qual estdo inseridos jovens a partir dos quinze anos ¢ sem um limite para a sua terminalidade
escolar, pois esta, educagdo ao longo da vida, esta assegurada pelo Documento Norteador: Educagio e Agﬁo;
Pedagogica da APAE Brasil (SOARES & CARVALHO, 2017), pela Constitui¢io Estadual de 1989, pelo;
Parecer n° 56/2006 e pela LEI n°. 13.146/2015. ‘

O processo avaliativo ndo ¢ classificatério e sim processual e continuo em todas as etapas de escolarizagao|

citadas. Nesta aco avaliativa registra-se o desenvolvimento em seis grandes dreas: linguagem expressiva,

| |
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linguagem compreensiva, nogdes matematicas, percepgio, psicomotricidade e descobertas socio cientificas que

permeiam desde a Educagdo Infantil a Educagdo de Jovens e Adultos (EJA) em todas as etapas do ensino.

No campo da educagiio ha ainda o desenvolvimento do AEE. Atendimento Educacional Especializado,
‘cujo atendimento ocorre as criangas inseridas na rede comum de ensino, tanto municipal quanto estadual no

‘contra turno da sua escolarizagdo. Este servi¢o visa auxiliar na superagdo de defasagens especificas de cada

e
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aluno contribuindo para a minimizagdo das suas dificuldades académicas, sensoriais, perceptivas, entre outras.

Ainda ha o servigo de Apoio Pedagoégico destinado a alunos da escola especial ofertado no contraturno da
sua escolarizagdo para refor¢o na aprendizagem. .
Como atividades especializadas temos o ensino de Artes, a Educagdo Fisica e a Informdtica Educativa.

Destaca-se que para a atuagdo dessa escolarizagdo sdo necessarios: 7 professores regentes de classe e 03
professores para agdes especializadas (Educagdo Fisica; Artes ¢ Informatica). Ainda, ¢ importante salientar que
existem outros técnicos e/ou funcionarios que sio necessarios para a consecugdo dos objetivos da atividade fim.
Sdo eles: funciondrios dos servicos gerais; merendeira, motorista; coordenadora pedagogica, secretdrias,
contador, técnico em informatica, estagiarios e auxiliares de escritorio. Em anexo, segue o mapa da realidade

da Instituicdo (turmas atendidas, horarios, profissionais que atendem) e copia do calendario 2020.

JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO:

O Centro de Reabilitagdo de Pelotas — CERENEPE atende a criangas, jovens e adultos com deficiéncia ha
54 anos e a Escola Especial CERENEPE ¢ regulamentada pelo Conselho Estadual de Educagéo desde o ano de

1968. Neste periodo vem prestando atendimento educacional a criangas, jovens e adultos desde a Educagdo

Infantil até a Educagéo de Jovens e Adultos. Ao longo destes anos trabalha pela luta em defesa dos direitos da

pessoa com deficiéncia intelectual e/ou autismo e suas familias promovendo uma educagdo pautada na|
sensibilidade, na visdo biopsicossocial de cada educando, valorizando seus conhecimentos prévios ¢ inatos ¢
desenvolvendo a expansio destes para o alcance do desenvolvimento integral da crianga, do jovem e do adulto

'icom deficiéncia intelectual e/ou autismo.

3. OBJETIVOS
3.1 GERAIS:

a) Prestar servico da Educagdo Especial na modalidade da Educacao Infantil as pessoas com deficiéncia
intelectual e/ou Autismo.

'b) Prestar servi¢o da Educagdio Especial na modalidade do Ensino Fundamental, anos iniciais, & pessoa com |
deficiéncia intelectual e/ou Autismo. ;
c) Prestar servico da Educagdo Especial na modalidade da EJA (anos iniciais) a pessoa com deficiéncia
intelectual e/ou Autismo.

d) Oferecer o servigo de Atendimento Educacional Especializado a pessoa com deficiéncia intelectual e/ou
Autismo.

'e) Oferecer o servigo de Apoio Pedagogico a pessoa com deficiéncia intelectual e/ou Autismo. ‘
[ I % [
13.2 ESPECIFICOS: I

a.1) Proporcionar desenvolvimento integral dos alunos nos seus aspectos fisico, psicologico, intelectual e/

o




social. |
a.2) Incentivar a sua participagdo ativa na rotina escolar.

'a.3) Promover aprendizagem com sentido e significado, visando uma aprendizagem para a vida.

b.1) Estimular o educando em seu processo de ensino ¢ aprendizagem;
b.2) Estimular a superagio das areas em defasagens, bem como incentivar a independéncia e autonomia.

b.3) Proporcionar educagio de forma ludica e integrada a projetos tematicos.

c.1) Promover a continuidade do processo de alfabetiza¢do ou pds-alfabetizagdo.

¢.2) Incentivar a independéncia e autonomia.

l : 5 : : y : ;
¢.3) Desenvolver e aprimorar os valores morais com vistas a inser¢do na cidadania e ao mercado de trabalho,

quando possivel.

d.1) Identificar areas em defasagens. |
d.2) Elaborar e organizar recursos pedagogicos e de acessibilidade.

d.3) Incentivar a motivagdo, a independéncia e autonomia nos processos sociais € cognitivos.

‘e.1) Auxiliar o aluno na resolugdo das questdes pouco compreendidas.
e.2) Melhorar a autoconfianga e a autoestima do educando.
e.3) Maximizar o aproveitamento do aluno na escola, facilitando o processo de organizacio, de aprendizagem

¢ de concentragdo.

4. METODOLOGIA

‘
QA metodologia estd inserida em uma agdo qualitativa na qual se privilegia o ensino embasado na busca pela;
qualidade. Esta qualidade estd na perspectiva de uma educagdo atrativa, lidica, motivadora na qual o brincar
nio esta desvinculado do ensinar. Trabalham-se projetos tematicos e interdisciplinares a partir do interesse ¢
necessidades e particularidades da especificidade da turma. A avaliagdo ¢ materializada trimestralmente na

forma de parecer descritivo e conceitual, entretanto, recolhe-se embasamento a avaliagdo conforme o

desenvolvimento continuo e processual de cada aluno. E concedido o Termo de Terminalidade especifica de
acordo com o art. 59 da Lei 9394/1996 e Parecer CNE/CEB n°® 11/2012 aos alunos maiores de 17 anos que
| esgotaram as possibilidades e recursos para o avango no processo de alfabetizagio ¢ letramento. Para chegar a
esta conclusdo o aluno passara por uma avaliagdo pedagdgica e de sua vida académica durante sua permanénci

na escola e necessita ter a anuéncia da familia. -~

'n/‘—
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5. METAS E RESULTADOS ESPERADOS o =
|

15.1 DESCR[CAO DAS METAS E DE ATIVIDADES OU PROJETOS A SEREM EXECUTADOS, DE ACORDO
COM O CRONOGRAMA DE EXECUGAO FiSICA DO OBJETO:

Meta 1: Educacio Infantil: Desenvolver atividades que envolvam as dreas de linguagem; raciocinio légico,

perceptivo motor; descoberta socio cientificas: educagao fisica; expressdo corporal e danga; artes, 1ntormatlca

e hora do conto. Estas atividades integradas em projetos tematicos e de acordo com as necessidades do grupo |
rpo |
especifico; {

Meta 2: Ensino Fundamental - anos iniciais: Desenvolver atividades que envolvam as areas de linguagem:

raciocinio l6gico, perceptivo motor; descoberta socio cientificas; educagdo fisica; expressao corporal ¢ danga;

artes, informatica ¢ hora do conto. Estas atividades integradas em projetos tematicos e de acordo com as

'necessidades do grupo especifico;

Meta 3: Ensino Fundamental — Anos Iniciais EJA: Desenvolver atividades que envolvam as areas de

linguagem; raciocinio 16gico, perceptivo motor; descoberta socio cientificas; educagdo fisica; expressdo
corporal e danga; artes, informatica e hora do conto. Estas atividades integradas em projetos tematicos € de

acordo com as necessidades do grupo especifico;

Meta 4: Atendimento Educacional Especializado (AEE): Trabalhar arecas em defasagem com auxilio da

'tecnologia assistiva, jogos pedagdgicos, historias e dramatizagdes, musica e dindmicas;

Meta 5: Apoio Pedagégico: voltado ao aluno da escola especial que apresenta dificuldade acentuada. Atua

no sistema de rodizio, de modo que todos os alunos possam, no contra turno da escolarizagio, receber um|

|
refor¢o na aprendizagem.

5.2 RESULTADOS ESPERADOS:

- Superagdo dos obstaculos das dreas em defasagens:
; Ampliagdo do repertério académico;
1 Interagfo social e afetiva;
| - Ampliagdo do potencial da autonomia;

- Participagdo ativa no processo de ensino e aprendizagem.




}5.3 PARAMETROS PARA AFERICAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS:

A avaliagdo das agdes se fard de forma semanal a partir de reunidio de equipe técnica composta pela diregio, |
' coordenagio pedagdgica. psicologas e assistentes sociais. Nestes eventos realiza-se a triagem para a insercio
de novos alunos na escola a partir de atendimentos individuais com neurologista, psicéloga, psicopedagoga,
pedagoga e assistente social. E, realiza-se também, a discussdo de casos especificos de alunos, familias ou
situagdes que demandam necessidade a fim de sanar as dificuldades no cotidiano escolar. Dessas reunides
técnicas emanardo relatos que compordo o relatorio de atividades e de avaliagdo. Sera considerado satisfatorio
o desenvolvimento do projeto quando atingido as suas metas unidas a qualidade na educagiio que se deseja,
bem como o aumento do potencial de aprendizagem, a diminuigdo das dificuldades e a participagio efetiva
'do aluno e de sua familia no processo de ensino e aprendizagem. Algumas agdes deverdo ser tomadas para o
sucesso deste plano de trabalho tais como: reunido com pais, adequagio de tempo e permanéncia na escola
aos alunos que necessitem, encaminhamentos dos alunos e suas familias & psicologia, servigo social e
!neurologia; orientagdo quanto aos direitos das pessoas com deficiéncia e suas familias, movimentos de
integragdo da comunidade escolar em festividades e passeios valorizando, assim, a unifo da escola e familia

‘em prol do aluno.

5.4 DESCRICAO DAS ACOES
Meta Acgoes

'leducac;ﬁo Infantil 1) Promover Educagdo Infantil 1, a partir dos 3
anos;

2) Promover Educacao Infantil 2 aos 4 e 5 anos;

3) Desenvolver reunides mensais com 0s
professores;

4) Elaboragio do Planejamento Educacional
Individualizado (PEI);

f 5) Elaboragéo dos planos de estudo;

6) Elaboragdo dos planos de trabalho.

7) Promover propostas pedagogicas tematicas,
motivadoras e ludicas que atendam ao curriculo
escolar;

8) Desenvolvimento do ano letivo com propostas
pedagogicas e educacionais que privilegiam o

: desenvolvimento biopsicossocial dos alunos;

9) Promover avaliagdo continua e permanente;

10) Organizagdo dos Conselhos de Classe;

11) Reunides entre professores e pais;

12) Promover reunides entre professores e pais
independentemente das reunides trimestrais,

} sempre que haver necessidade.

‘|
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2 Ensino Fundamental — Anos Iniciais do 1° ao 5°
Lano

1) Promover a educa¢do do Ensino Fundamental,
do 1° ao 5° ano;

2) Desenvolver o curriculo para os referidos anos
adaptando-o ao desenvolvimento da
aprendizagem da pessoa com deficiéncia;

3) Desenvolver reunides mensais com professores;

4) Flaboragio do Planejamento Educacional
Individualizado (PEI);

5) Desenvolvimento do ano letivo com propostas
pedagégicas e educacionais que privilegiam o
desenvolvimento biopsicossocial dos alunos;

6) Elaboragao dos planos de estudo;

7) Elaboragdo dos planos de trabalho;

8) Organizago dos Conselhos de Classe;

9) Reunides de professores e pais;

10) Promover reunides entre professores e pais
independentemente das reunides trimestrais,
sempre que haver necessidade.

11) Acompanhar ¢ registrar a trajetoria pedagdgica
de cada aluno;

12) Promover avaliag@o continua e permanente.

3 | EJA — anos 1niciais

1) Promover a Educagdo de Jovens e Adultos,
Ensino Fundamental, do 1° ao 5° ano aos jovens
a partir dos 15 anos;

2) Desenvolver o curriculo para os referidos anos
adaptando-o a0  desenvolvimento  da
aprendizagem da pessoa com deficiéncia;

3) Desenvolver reunides mensais com professores;

4) Elaboragdo do Planejamento Educacional
Individualizado (PEI);

5) Desenvolvimento do ano letivo com propostas
pedagdgicas e educacionais que privilegiam o
desenvolvimento biopsicossocial dos alunos;

6) Elaboragéo dos planos de estudo;

7) Elaboragéo dos planos de trabalho;

8) Organiza¢do dos Conselhos de Classe;

9) Reunides de professores ¢ pais;

10) Promover agdes pedagogicas que estimulem o
mundo do trabalho, incentivando-os a buscarem
inser¢do social no mundo do trabalho;

11) Acompanhar e registrar a trajetéria pedagogica
de cada aluno;

12) Promover avaliagdo continua e permanente.




4 !AEE 1) Atender a alunos oriundos da rede comum de
ensino;

2) Promover agdes e propostas pedagogicas que
visem minimizar as defasagens cognitivas,
sociais, perceptivas, sensoriais, entre outras;

3) Desenvolver o PEI, planejamento educacional
individualizado para cada aluno;

4) Acompanhar e registrar a trajetoria pedagdgica
de cada aluno;

5) Realizar avaliagio do atendimento prestado,
observando as areas defasadas e seu
desempenho;

6) Prestar informagdes e manter parceria com a
escola de origem do aluno.

5 | Apoio Pedagogico 1) Atender a alunos da Escola Especial
CERENEPE no contra turno da escolarizagéo;

2) Promover agdes e propostas pedagogicas que
visem maximizar o aproveitamento do aluno na
escola;

3) Instrumentalizar o aluno para o aprender;

4) Promover intervengdes que favoregam a
aprendizagem e a autonomia do estudante.

6. CRONOGRAMA DE EXECUC;&O (META, ETAPA OU FASE): Atualmente -0 CERENEPE atendé a l
250 alunos, distribuidos conforme a tabela abaixo.

META  |ETAPA/FASE |ESPECIFICACAO | INDICADOR FiSICO purACAO
UNIDADE | QUANTIDADE | INICIO TERMINO
Educagao Educac¢do Infantil: 3,
Infantil 4 ¢ 5 anos; 18




Ensino
Fundamental
— anos
iniciais do 1°
ao 5° ano

Ensino
Fundamental
— EJA anos

iniciais

AEE

Elaborag¢do
Execucio
Avaliagdo

O ensino
fundamental, anos
iniciais é distribuido
em ciclos de
alfabetizagdo. Cada
ciclo corresponde aos
anos do ensino
fundamental e a faixa
etdria, conforme
segue:

1° Ciclo: 6,7 e 8 anos
correspondendo ao 1°
e 2° ano do Ensino
Fundamental;

2°Ciclo: 9,10 e 11
anos correspondendo
ao 3° e 4° ano do
Ensino Fundamental

3°Ciclo: 12,13 e 14
anos
Correspondendo ao 5°
ano do Ensino
Fundamental.

Alunos

A EJA esta distribuida
em cinco etapas:

Etapa 1 — 15 anos
Etapa 2 — 16 anos
Etapa 3 — 17 anos
Etapa 4 — 18 anos
Etapa 5 — a partir dos
19 anos e sem limite
seguindo a proposta
de aprendizagem ao
longo da vida.

Atendimento
Educacional
Especializado para
criangas, jovens €
adultos oriundos da
rede comum de
€nsino.

Atendimento desde a
Educag@o Infantil a
EJA.

85

92

01/2020

12/2020




Apoio
Pedagogico

especial

Crianc¢as na escola

29

7. PREVISAO DA RECEITA E DESPESA (RS 1,00)
RECEITA TOTAL VALOR MENSAL | VALOR ANUAL
PROPONENTE | ]
CONCEDENTE RS 664.296.,00 R$ 55.358.00 R$ 664.296.00
TOTAL GERAL: R$ 664.296.00 R$ 55.358.00 RS 664.296.00
'DESPESA TOTAL VALOR MENSAL | VALOR ANUAL
PROPONENTE RS 664.296.00 | R$ 5535800 RS 664.296,00
CONCEDENTE |
“TOTAL GERAL: R$ 664.296,00 R$ 55.358.00 R$ 664.296.00
8. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (RS 1,00)
8.1 CONCEDENTE _ 7 |
META 1o MES 20 MI%Si |30 Més 7 4° MES 5° MES 6° MES

RS 55.358.00 R$ 55.358.00 | RS$ 55.358,00 RS 55.358,00 R$ 55.358,00 | RS 55.358,00
META 7° MES 8° MES 9° MES 1°MES  [11°MES  12°MES

RS 55.358.00 | RS 55.358.00 R$ 55.358,00 |[R$ 55.358,00 R$ 55.358,00 R$ 55.358,00
8.2 PROPONENTE - ORGANIZACAO PARCEIRA (CONTRAPARTIDA)
META 1° MES 2° MES 3° MES |4° MES 5° MES 6° MES
META 7° MES 8° MES 9 MES 10°MES l°MES  |12° MES

P




UN[D
91
9.1.1

ESPECIFICACAO DA DESPFSA

Materlal de Consumo ‘

Materlal de nglene e lepeza (agua samtarla
saponaceo, saco de lixo, papel higiénico, desinfetante, |
cera liquida para piso, sabonete liquido, alcool gel.
MOP, vassoura, balde, papel toalha, luvas, detergente
de louga, esponja de louga, pano de louga, lixeira, pa
de lixo)

Material de Escritorio e Expediente (Folha A4
papel pardo, grampeador, bloco recibo, copia de
cheque, clips, caneta, cartolina, papel EVA,
calculadora, lampada, etiquetas, impressos)

TOTAL

9 DETALHAMENTO DA APLICACAO DOS RECURSOS F[NANCEIROS

VALOR MENSAL | VALOR TOTAL
R$1.00000 RS 12.000,00 |
J |
RS 487.56 R$ 5.850.72 et
R$ 1.487.56 R$ 17.850,72

DETALHAMENTO DA APLICACAO D()S RECUVRSOS FINANCEIROS

UNID

LSPLCIFICACAO DA DESPESA

VALOR MENSAL |VALOR TOTAL

9.2

Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica
(descrever cada contratagdo mdmdualmente)

{

| E ~ TOTAL

9. DETALHAMENTO DA APLICACAO DOS  RECURSOS FINANCEIROS

UNID I ESPECIFICACAO DA DESPESA VALOR MENSAL R/ALOR TOTAL

e

=

9.3 Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica
(descrever cada contratagio lnd|v1dualmente) 1 da s
9 3. 1 'Manutengdo de Software (gerenciamento de pessoal) R$ 800 00 R$ 9 600,00
* TOTAL R$ 800,00 R$ 9.600,00
9. DETALHAMENTO DA APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS
UNID 'ESPECIFICACAO DA DESPESA VALOR MENSAL |VALOR TOTAL
|9 4 Custos Indiretos/Equipe Encarregada pela execugdo
9. 4 1 Agua R$ 250,00 R$ 3.000,00
942 | Energia 5 4= B R$ 1. 200 00 'R$ 14.400, 00
9.4.3 Teleione/intemet R$ 700 OO RfB 8 400 00
AT TOTAL ‘ R$ 2.150,00 Q 25.800.00




9. DETALHAMENTO DA APLICACAO DOS BECURSOS FINANCEIROS

UNID ESPECIFICACAO DA DESPESA VALOR MENSAL  VALOR TOTAL

9.5 Equipamentos e Materiais Permanentes |
(se houver a necessidade, descrever cada bem ou material a
ser adquirido, com custo unitério de acordo com os valores
praticados no mercado, instruido com orgamentos prévios)

TOTAL

9. DETALHAMENTO DA APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

. UNID ESPECIFICACAO DA DESPESA VALOR MENSAL |  VALOR TOTAL
9.6 |Remuneracao da equipe encarregada dé?)éé&u;ﬁﬁ -
do plano de trabalho
9.6.1 Recursos Humanos (Férias, décimo terceiro saldrio,
salarios proporcionais, verbas rescisérias e demais
encargos sociais e trabalhistas)
[ 9.6.1.1 11 Instrutores de Ensino (Pedagogos e RS 20.851,77 R$ 250.221,24
especializados) (3- 180h e 8 -90h mensais)

9.6.1.2 4 Servicos gerais (180h mensais) RS 6.343,02 RS 76.116,24
1 9.6.1.3 1 Merendeira (180h mensais) R$ 2.215,80 R$ 26.589,51
9.6.1.4 1 Auxiliar de Escritorio (180hs mensais) RS 1.374,77 RS 16.497,27
96.1.5 1 Técnico em Informética (45hmensais) R$ 870,15 R$ 10.441,81
96.1.6 | 1 Contador (Servicos Contdbeis) (45h mensais) R$ 1.492,36 R$ 17.908,32
9.6.1.7 Fédas R$ 1.495,00 R$ 17.940,00
9.6.1.8 Décimo Terceiro Saldrio RS 3.498,98 RS 41.987,76
9.6.1.9 Centro Integrado Escola-Empresa - CIEE 3 R$ 2.545,_19 R$ 30.542,33

estagiarios 90h mensais)
SUBTOTAL © R$40.687,04 RS 488.244,48
9.6,2 Encargos v N

9.6.2.1 FGTS RS 3.434,06 R$ 41.208,72
9.6.2.2 Vale Transporte R$ 2.015,41 R$ 24.184,92
9.6.2.3 ~INSS R$ 3.991,98 R$ 47.903,80

9.6.2.4 | Contribuicdo Assistencial e Mensahdade Si-rl-dical R$ 141,67 R$ 1.700,00

9.6.2.5 [RRF R$ 650,28 R$ 7.803,36
SUBTOTAL : RS 10.233,40 R$ 122.800,80
 TOTAL " R$ 50.920,44 RS 664.296,00




| TOTAL GERAL RS 55.358,00 ‘RS 664.296,00 |
: _— | 1

9.7 Professores Cedidos Func¢io 'Horas

9.7.1 Réqucl Alves Aratjo Professora '20h

o - - ~— - { —

10. PRESTACAO DE CONTAS

MODO E PERIODICIDADE DAS PRESTACOES DE CONTAS
' Prestacdo de contas MENSAL, entregue na SMED até o dia 20 do més subsequente.

9. PRAZO DE ANALISE DA PRESTACAO DE CONTAS PELA ADMINISTRACAO PUBLICA

- dias, contatos da data de seu recebimento ou do rimento de diligéncia determinada, prorrogavel
justificadamente por igual periodo. ‘ \
\ \l Q{ Pelotas, 10 de outubro de 201 9
| Telmo' 0d¥i\é‘u\¥:; Léites,
| CPF: 070447550-20
11. DECLARACAO ‘

Na qualidade de representante legal do CENTRO DE REABILITAGAO DE PELOTAS - CERENEPE, declaro, para
fins de comprovagéo junto ao MUNICIPIO DE PELOTAS, para os efeitos e sob as penas da Lei, que inexiste qualquer
débito ou situagio de inadimpléncia com a Administragdo Piiblica Municipal ou qualquer entidade da Administragio
Pablica. que impega a transferéncia de recursos oriundos de dotagdes consignadas no orgamento do Municipio para a
aplicagdo na forma prevista e determinada por este Plano de Trabalho. i

Pede deferimento. %?Q D b

Pelotas, 10 de outubro de 2019 Telmo Rodrigue$ Leites
PRESIDENTE DO CERENEPE




Escola Especial CERENEPE

Quadro de professores previstos para o ano letivo de 2020:

Professor Formacao Atuacao
Kauana Lettin (paga com Pedagoga Educacéo Infantil 1
outro termo de
colaboragao)
Daiane de Moraes Siqueira | Pedagoga Educacao Infantil 2

Claudia Buzo e Yuri
Centeno

Pedagoga e estudante de
Pedagogia

Ciclo 1 alfabetizacao

Carolina Souza Pedagoga Ciclo 2 alfabetizacéo
Veronica de Almeida Pedagoga Ciclo 3 alfabetizagao
Chaves

Samanta (paga com outro | Pedagoga Ciclo 3 alfabetizacao

termo de colaboragao)

Katia Ladeira (paga com Portugués e estudante de | EJA 1

outro termo de Pedagogia

colaboracao)

Daiane de Moraes Siqueira | Pedagoga EJA 2

A contratar (paga com Pedagoga EJA 3

outro termo de

colaboracéo)

Raquel Aratjo (Professora | Pedagoga EJA 4

cedida)

Vania de Almeida Lisboa Pedagoga EJA 1-TARDE
Marlene Fassbender Pedagoga EJA 2 - TARDE
Quénia (paga com outro Pedagoga EJA 3 - TARDE
termo de colaboracao)

Luana (paga com outro Pedagoga EJA 4 - TARDE

termo de colaboragao)

Rafael Mello Martins

Educacao Fisica

Educacao Fisica

Jussara da Rocha Guterres | Artes Arte

Marcio Rolim (paga com Computacao Informatica

outro termo de

colaboragao)

Rita Liesse Mendonca Arte Professora Substituta

Yuri Centeno

Estudante de Pedagogia

Professor auxiliar

Rosangela D’Amore Silva

Pedagoga

Coordenadora Pedagégica

Claudia Cesar Machado

Magistério e Curso de
Educacéao Especial

Professora do AEE

Claudia de Andrade Buzo

Coordenadora Pedagdgica

Pedagoga

C\
?@,(a;uu.‘ N/\\_M_f;
Dalani S da Silva

CERENEPE

Diretora do

h
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mutgnte  LERENEPE



CENTRO DE REABILITACAO DE PELOTAS

NOMINATA DE FUNCIONARIOS PARA ANO 2020

NOME DOS FUNCIONARIOS PARCERIA C.HORARIA [FUNCAO SALARIO
JUSSARA DA ROCHA GUTERRES 90H INST.ENSINO 1.817,26
MARLENE FASSBENDER 90H INST.ENSINO 1.817,26
RAFAEL MELLO MARTINS 108 H INST.E.FISICA 1.707,18
ROSANGELA D AMORE SILVA 72H COORD.PEG 2.292,34
VANIA DE ALMEIDA LISBOA 54H INST.ENSINO 1.046,60
DAIANI MORAES SIQUEIRA 180H INST.ENSINO 3.147,34
RITA LIESE MENDONCA 180H INST.ENSINO 3.147,34
CLAUDIA CESAR MACHADO 90H INST.ENSINO 1.817,26
CLAUDIA DE ANDRADE BUZO 180H INST.ENSINO 3.533,31
CAROLINA SOUZA 90H INST.ENSINO 1.572,57
ERIVELTON ROSA DA SILVA 45H CONTADOR 1.418,04
EDUARDO LUZZARDI 45H TEC.INFORM 827,44
DIVA RUAS 180H SERV.GERAIS 1.622,40
ANTONIO WENDEL DE MIRANDA 180H AUX.ESCRIT 1.608,39
EVA FONSECA GARCEZ 180H MERENDEIRA 2.400,58
KATIA LADEIRA 90H INSTRUTORA 1.572,57
VALERIA MACHADO BRUM 180H SERV.GERAIS 1.744,33
MARIA VERONICA MARTINEZ 180H SERV.GERAIS 1.744,33
ANA PAULA SELMO 180H SERV.GERAIS 1.744,33
ROSEANA SOUZA 180H SERV.GERAIS 1.744,33
ESTAGIARIOS CIEE

YURI CENTENO LOPES 90H PEDAGOGICO

VERONIA DE ALMEIDA CHAVES 90H PEDAGOGICO

JENIFER TORRES VAZ 90H ADMIN.

TELMO RODRIGUES LbE{I'ES
Presidente CERENEPE

er /quadro de funcionarios para ano 2020




