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Alteracao de Estatuto Social Tk

Conforme Assembleia Geral, extraordinaria, realizada no dia 02 de outubro de 2018, foi
aprovada a alteragéo do Estatuto Social do Grupo pela Educacgao, Saude e Cidadania,
passando os artigos a baixo ter a seguinte redagao:

Art. 2° - A Gesto tera sua sede na Cidade de Pelotas, na Colénia Z-3, cito a Praga Olegario
Costa, 123.

Art. 4° - A "Gesto" tem por finalidade apoiar e desenvolver servigcos, programas € projetos
das Politicas de Educagao, de Salde e de Assisténcia Social proporcionando a defesa e a
elevagdo da qualidade de vida de familias e individuos em situagéo de vulnerabilidade
social, interagindo com as Politicas de Laser, Esporte e Cultura.

Paragrafo Primeiro - Para a consecucao de suas finalidades, a "Gesto" ira promover,
colaborar, coordenar e/ou executar acoes projetos visando:

| — o desenvolvimento de agdes de forma continuada, permanente e planejada, prestando
servicos e execugao de programas elou projetos voltados prioritariamente para a defesa e
efetivacao dos direitos socioassistenciais, construgdo de novos direitos, promogao da
cidadania, enfrentamento das desigualdades sociais, articulagado com érgdos publicos de
defesa e de direitos, dirigidos ao publico da politica de assisténcia social;

Il -promogéo gratuita de informagao sobre saude, educagao, cultura e assisténcia social, a
cidadaos em situacéo de risco e vulnerabilidade;

1l - promogéo do voluntariado;

IV - promog&o da defesa dos direitos sociais;

V -promogédo da ética, da paz, da cidadania, dos direitos humanos, da democracia e de
outros valores universais;

V| — promogé&o da Educagao Infantil (escola).

Paragrafo Segundo - A dedicagao as atividades acima previstas configura-se mediante a
execucado direta de servigos, projetos, programas, planos de agdes correlatas, por meio da
doagao de recursos fisicos, humanos e financeiros, ou ainda pela prestagéo de Servicos
intermediarios de apoio a outras organizagdes de fins n3o econdmicos e a 6érgaos do setor
publico que atuem em areas afins.

‘NJA-A alteracao no Artigo aqui descrito revoga o do Estatuto Social registrado no Registro Civil

o /
YR
a1

‘de Pessoas Juridicas sob o numero 6921 fls 169/170 do Livro A 17 em 21 de fevereiro de
2014, em Rocha Brito Servico Notarial e Registral, permanecendo os demais artigos em
pleno vigor.
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GESTO - Grupo pela Educacio, Saide e Cidadania

ESTATUTO SOCIAL
GESTO
Grupo pela Educacio, Saide e Cidadania.

CAPITULO PRIMEIRO
Gesto - Gesc
Art. 1° - O Grupo pela Educagéo, Saude e Cidadania, pessoa juridica de direito privado, constituida sob
forma de associagdo de fins ndo econdmicos que se regera pelo presente estatuto social e pelas normas
legais pertinentes. ,
Parigrafo Unico - A entidade utilizar4 como nome fantasia a denominagdo de Gesto, bem como a sigla
GESC, podendo assim ser identificada neste estatuto e demais documentos.

CAPITULO SEGUNDO
Da Sede
Art. 2° - O “Gesto” tera sua sede na cidade de "Pelotas- RS", a "Rua Voluntarios da Patria, 1515,
Centro”.
Art. 3° - O prazo de duragdo do "Gesto" ¢ indeterminado.

CAPITULO TERCEIRO
Dos Objetivos

Art. 4° - O "Gesto" tem por finalidade apoiar ¢ desenvolver programas de prestagdo de assisténcia,
levando informagdo sobre saude, Educagio e Cidadania a populagdo em geral, priorizando familias de
baixa renda, adolescentes, caminhoneiros, detentos, portadores Co virus HIV, homossexuais ¢ mulheres
em situacdo de vulnerabilidade e agdes para a defesa, elevagdo e manutengdo da qualidade de vida do
ser humano.
Paragrafo Primeiro - Para a consecugdo de suas finalidades, o "Gesto" podera sugerir, promover,
colaborar, coordenar ou executar agdes e projetos visando:
I - promogédo da assisténcia social as minorias e excluidos;
II - promogdo gratuita de informagéo de satde, educagdo e cidadania, incluindo prevencdo de DST. -
HIV-AIDS e no consumo de drogas;
III - promogdo do voluntariado;
IV - promogdo de direitos das pessoas portadoras do virus HIV, homossexuais, detentos. dos direitos da
mulher e da crianga, oriciitagdo juridica gratuita ¢ combate a todo o tipo de discriminagic sexual, rocial
e social.
V - promog¢ao da ética, da paz, da cidadania, dos direitos humanos, da democracia ¢ de outros valares
universais.
Paragrafo Segundo - A dedicagdo as atividades acima previstas configura-se mediante a execucdo
direta de projetos, programas, planos de agdes correlatas, por meio da doagdo de recursos fisicos.
humanos e financeiros, ou ainda pela prestagdo de servigos intermediarios de apoio a outras
organizagdes de fins ndo econémicos € a 6rgdos do setor publico que atuem em areas afins.
Art. 5° - O "Gesto" ndo se envolvera em questdes religiosas, politico-partidarias, ou em quaisquer outras
que ndo se coadunem com seus objetivos institucionais.
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CAPITULO QUATRO

Dos Associados, Seus Direitos e Deveres.
Art. 6° - O "Gesto" é constituida por numero ilimitado de associados, os quais serdo das seguintes
categorias: fundadores, colaboradores e contribuintes.
Art. 7° - Sdo associados fundadores as pessoas fisicas ou juridicas, sem impedimento legal. que
assinaram os atos constitutivos da entidade.
Art. 8° - Sdo associados contribuintes as pessoas fisicas ou juridicas, sem impedimento legal. que
venham a contribuir com mensalidade para manutengio e execugdo de projetos de atividades socio-
educativas ou de agdes preventivas e na realizagdo dos objetivos do "Gesto"™
Art. 9° - S3o considerados associados colaboradores pessoas ou instituigdes que se destacaram por
trabalhos que se coadunem com 0s objetivos dessa Associagdo, com carga minima de 12 horas semanais
de trabalho voluntario.
Art. 10° - Os associados, qualquer que seja sua categoria, ndo respondem individualmente, solidaria ou
subsidiariamente pelas obrigagdes do "Gesto", nem pelos atos praticados pelo Coordenador.
Parigrafo Unico - A admissio de novos associados da categoria contribuinte ¢ colaborador sera
decidida pela Diretoria mediante a proposta com aprovagdo de sessenta por cento dos seus membros,
bem como a demissdo, pode se dar por uso incorreto dornome do grupo ou por afastamento por periodo
superior a seis meses ou pelo ndo pagamento das mensalidades por este mesmo tempo, cabe aos
associados cumprirem com suas fungdes, sejam eles, colaboradores ou contribuintes.
Art. 11° - Sdo direitos dos associados:
I - participar de todas as atividades associativas;
11 - propor a criagdo e tomar parte em comissdes e grupos de trabalho, quando designados para estas
fungdes;
I - apresentar propostas, programas € projetos de agdo para o "Gesto".
IV - ter acesso a todos os livros de natureza contabil e financeira, bem como a todos os planos.
relatorios, prestagdes de contas e resultados de auditoria independente.
Paragrafo Unico - Os direitos sociais previstos neste Estatuto sao pessoais e intransferiveis.
Art. 12° - Sdo deveres dos associados:
- observar o Estatuto, regulamentos, regimentos, deliberagdes e resolugdes dos orgdos do “Gesto™;
11 - cooperar para o desenvolvimento € maior prestigio do "Gesto" e difundir seus objetivos ¢ ag¢des.
Art. 13° - Considera-se falta grave, passivel de exclusdo, provocar ou causar prejuizo moral ou matenal
para o "Gesto".

CAPITULO QUINTO
Das Assembléias Gerais
Art. 14° - A Assembléia Geral ¢ o érgdc méxime do “Gesto”;

Art. 15° - A Assembléia Geral reunir-se-4 extraordinaridmente sempre que necessario, € ordinariaments
1 (uma) vez por ano, para deliberar sobre os seguintes temas:

I - apreciagdo e aprovagdo do Balango Anual e demais relatérios financeiros do exercicio anterior, € ©
Orgamento e Plano Anual de Trabalho para o novo exercicio; '

II - eleigdo ou destituigdo da Diretoria;

III - nomeagéo dos membros dos Conselhos Fiscal;

IV - deliberar sobre a admissdo de novos associados, colaboradores e contribuintes;

V - deliberar sobre a reforma e alteragdes do Estatuto Social;

VI - deliberar sobre a extingdio do “Gesto™ e a destina¢do do patrimdnio social;

VII - deliberar sobre casos omissos € ndo previstos neste Estatuto Social.

Art. 16° - As Assembléias Gerais serdo convocadas pelo Coordenador, ou por carta assinada por peio
menos a metade dos associados.
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Paragrafo Unico - A convocagdo da Assembléia Geral, ordinaria ou extraordinariamente, dar-se-&
através de convocagdo que sera anexado no quadro de aviso da sede do “Gesto”, ¢ com antecedéncia
minima de 15 (quinze) dias uteis.

Art. 17° - O quorum minimo exigido para a instalagdo da Assembléia Geral, a qualquer tempo. é de
50% (cingiienta por cento) dos associados.

Parigrafo Primeiro - Terdo direito a voto nas assembléias todas as categorias de associados
fundadores, voluntarios e contribuintes, este ultimo desde que em dia com sua contribui¢io.
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CAPITULO SEXTO
Da Administra¢io

Art. 18° - O "Gesto" sera composta por uma Diretoria, um Conselho Fiscal e uma Assembléia Geral e
sera dirigido pela Diretoria, constituida por um Coordenador, um Secretario e um Tesoureiro, eicia em
assembléia geral, para um periodo de quatro (04) anos, podendo ou ndo ser reeleita. As funcdes de cada
membro da Diretoria serdo as seguintes:
I — ao Coordenador o qual representara o “Gesto” judicialmente e extra judicialmente, ativa e
passivamente, bem como perante terceiros em geral, podendo nomear procuradores em nome do
“Gesto”, com poderes especificos e mandato em prazo determinado, o qual nunca ultrapassara a data de
extingdo do mandato do Coordenador que outorgou a procuragdo, sendo fungdo do Coordenador
coordenar as reunides de diretoria, bem como as assembléias ordinarias ou extraordinarias, coordenar ou
delegar coordenadores para todas as atividades desenvolvida pela “Gesto™.
Il — o Secretario tem por fun¢do a organizagdo de correspondéncia, elaborar atas e informar aos
membros da Diretoria sobre ocorréncias entre as reunides do grupo, representar o Coordenador quando
ele ndo se fizer presente..
IIT - o Tesoureiro tem por finalidade a organizagéo das finangas, livro caixa e apresentacdo contabil para
a Diretoria ou ainda para o conselho fiscal sempre que solicitado.
Paragrafo Unico - E vedado a qualquer membro da Diretoria ou a qualquer associado praticar atos de
liberalidade as custas do "Gesto".

CAPITULO SETIMO
Do Conselho Fiscal
Art. 19° - Quando convocados nos termos do Artigo 21, Paragrafo Terceiro, desse Estatuto Social, o
Conselho Fiscal sera fiscalizador da administragdo contabil financeira do "Gesto", € se compora de seis
membros de idoneidade reconhecida, sendo trés efetivos e trés suplentes.
Art. 20° - Os membros do Conseiho Fiscal serdo convidados pela Diretoria vigente e pelos associados e
eleitos em Assembléia Geral, nos termos do Artigo 15, alinea III deste Estatuto.

Art. 21° - Compete ao Conselho Fiscal, ou se for o caso, aos Auditores Externos:
- Dar parecer ormal sobre os relatdrios e rlnmr\nefraoﬁge contdbil-financeiras do "Gesto" oferacendo

as ressalvas que julgarem necessarias;

IT - Opinar sobre qualquer matéria que envolva o patriménio do "Gesto", sempre que necessério;

IIT - Comparecer, quando convocados, as Assembléias Gerais, para esclarecer seus pareceres, quando
assim julgarem necessario;

IV - Opinar sobre a dissolugdo e liquidagdo do "Gesto".

Paragrafo Primeiro - O membros do Conselho Fiscal elegerdo, por maioria simples, o seu
Coordenador, que coordenara os trabalhos desse Conselho.

Paragrafo Segundo - O Conselho Fiscal deliberara por maioria simples, cabendo ao seu Coordenador o
voto de qualidade.

Paragrafo Terceiro - O Conselho Fiscal so sera mstalado e seus membros convocados, se 0 "Gesto”
ndo contratar auditores externos, ou se assim exigir, através de maioria simples, a Assembléia Geral.
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CAPITULO OITAVO
Do Patrimonio

Art. 22° - O patriménio do "Gesto" sera constituido por doagdes de pessoas fisicas e/ou juridicas, de
direito piblico ou privado, nacionais e estrangeiras.
Art. 23° - O "Gesto" ndo distribuira qualquer parcela de seu patrimdnio ou de suas receitas a titulo de
lucro ou participagdo dos resultados sociais.
Paragrafo Unico - O "Gesto" ndo podera receber qualquer tipo de doagdo ou subvengdo que possa
comprometer sua independéncia e autonomia perante os eventuais doadores ou subventores.

CAPITULO NONO
Do Regime Financeiro
Art. 24° - O exercicio financeiro do "Gesto" encerrar-se-a no dia 31 de dezembro de cada ano.
Art. 25° - As demonstragdes contabeis anuais serdo encaminhadas dentro dos primeiros sessenta dias do
ano seguinte a Assembléia Geral, para analise e aprovagio.

CAPITULO DECIMO
Das Eleicoes
Art. 26° — Ser4 fixada em quadro de aviso na sede da institui¢do a data limite para inscrigdo de chapa.
com antecedéncia minima de 20 dias e no maximo de 60 dias, podendo haver inscrigdes até 48 horas
antes da eleigdo, sendo que:
I — cada mandato tera duragdo de quatro anos, contados da data da posse que pode ser no ato da eleicdo
ou até trinta dias ap0s;
II - o periodo de eleigdo se dara no més de novembro, contido em ata de fundag@o;
I1I- podera concorrer qualquer pessoa que enquadrar-se no grupo de associados, perdendo o direito de
voto ou de ser votado se ndo comparecer no ato da eleitoral, ndo podendo haver voto por procuracdo;
IV — a hora da eleigdo estara contida no edital fixado na sede do grupo, dando em primeira chamada
com um numero superior a setenta por cento dos associados presentes ou em segunda chamada apos
trinta minutos com qualquer numero de associados presentes, valendo a votagdo superior ou igual as
sessenta por cento dos resultados;
V - ndo sera aceito pedido de nova elei¢do por associados, mesmo mediante apresentagdo de atestado
que comprove sua impossibilidade de fazer-se presente na data do pleito;
CAPITULO DECIMO PRIMEIRO
Da Qualificacio do "Gesto" Como Organizacio da Sociedade Civil
Art. 27° - O "Gesto" n3o permitird que seus diretores conselheircs associados, jimstiesideses Cn
benfeitores, percebam qualquer remuneragdo ou equivalentes vantagens, ou beneficios direta ou
indiretamente, por qualquer forma ou titulo, em razio das competéncias, fungdes ou atividades que hes
sejam atribuidas pelos respectivos atos constitutivos.
Art. 28° - O "Gesto" aplicara integralmente suas rendas, recursos e eventual resultado operacional na
manutengdo e desenvolvimento dos objetivos institucionais no territorio nacional.
Art. 29° - No caso de dissolugdo, aprovada a extingdo pela Assembléia Geral, convocada especialmente
para este fim, nos termos do Artigo 15, proceder-se-4 o levantamento do seu patrimdnio, que
obrigatoriamente sera destinado a outras instituigdes legalmente constituidas, qualificadas como
organizagdo da sociedade civil e sem fins lucrativos, que tenham objetivos sociais semelhantes e que se
encontrem registrados no CNAS ou a entidade publica.
Art. 30° - O "Gesto" em observancia dos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, economicidade e da eficiéncia, adotard praticas de gestdo administrativa, necessarias ¢
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suficientes a coibir a obteng&o, de forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais, em
decorréncia da participagdo no respectivo processo decisorio.

Art. 31° - O conselho fiscal ou érgdo equivalente, terd competéncia para opinar sobre os relatérios de
desempenho financeiro e contabil, e sobre as operagdes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para
0s organismos superiores da entidade.

Art. 32° - O "Gesto" observara as normas de prestagdo de contas, que determinaro, no minimo:

I - a observincia dos principios fundamentais de contabilidade e das Normas Brasileiras de
Contabilidade;

II - que se dé publicidade por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao relatério de
atividades e das demonstragdes financeiras da entidade, incluindo-se as certiddes negativas de débitos
junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os & disposigdo para exame de qualquer cidadio;

IIT - a realizag@o de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o caso, da aplicagio
dos eventuais recursos objeto do termo de parceria conforme previsto em regulamento;

IV- a prestagdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos pela Organizagio de
Sociedade Civil serd feita conforme determina o paragrafo tnico do art. 70 da Constitui¢ao Federal.

Art. 33° - E vedada ao "Gesto", como Orgamzacao da Sociedade Civil, a participagdo em campanhas de
interesse politico-partidario ou eleitorais, sob quaisquer meios ou formas.

CAPITULO DECIMO SEGUNDO
Das Disposi¢des Gerais

Art. 34° - Fica a critério da Diretoria convocar assembléia geral por qualquer resolugio que nio esteja
presente neste estatuto social, bem como respeitar regulamento interno redigido pela Diretoria, como
também, cabe a Diretoria coordenar ou indicar alguém ‘para coordenar, qualquer projeto de agdo socio-
educativa de assisténcia ou preventiva, que seja do interesse deste grupo, contudo ndo havers vinculos
empregaticios de nenhum membro da Diretoria ou de outro associado com a instituigdo.
Art. 35° - E expressamente proibido o uso da denominagéo social em atos que envolvam o "Gesto" em
obrigagdes relativas a negocios estranhos ao seu objetivo social, especialmente a prestagdo de avais.
endossos, fiangas e caugdo de favor.
Art. 36° - O presente Estatuto Social aprovado em 05 de fevereiro de 2007, revoga o anteriomenffe
registrado sob o n° 3676 a fls 80 do livro A10 em 18/10/2005 no Registro das Pessoas Juridicas
Rg)cha Brito Servigo Notarial e Registral.

Pelotas, 05 de fevereiro de 2007.
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