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SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
DEPARTAMENTO DE ASSESSORIA. PLANEJAMENTO E AVALIACAO

RELATORIO TECNICO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO

BLOCO I - IDENTIFICACAO

Servigo: Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos de 18 a 59 anos
Entidade Executora: Sociedade Espirita Assistencial Dona Conceigdo
Periodo de Vigéncia: 28/01/2021 a 27/01/2022 - Termo Aditive 003/2021
Instrumento: Termo de Colaboragio N° 003/2020

Periodo do Relatério: Maio a Julho de 2021

BLOCO II: RELATORIO TECNICO DE CUMPRIMENTO DO OBJETO

I. Descrigiio do Objeto e metas estabelecida no Plano de Trabalho:

jA [nstituigo busca garantir o convivio aos seus usudrios para ampliar trocas culturais e de vivéncias,
desenvolver o sentimento de pertenga ¢ de identidade, fortalecer vineulos familiares e incentivar a
socializagsio e a convivéncia comunitéria,

Metas: Atendimento a 21 (trinta) jovens e adultos, entre 18 a 59 anos, buscando identificar suas
concepgdes e suas relagdes, destacando a importéncia na construgio da histéria da sociedade.

Il. Andlise das atividades realizadas, cumprimento de meta e execug¢dio do objeto no periodo do
trimestre:

Neste periodo de pandemia — COVID-19, as atividades foram desenvolvidas de forma remota, sendo
realizadas semanalmente, no turno da noite. E realizado atendimento presencial por parte do Servigo Social.
A equipe considera que atenderam os objetivos estabelecidos no Plano de Trabalho, mesmo durante este
periodo pandémico. Quanto ao planejamento das atividades, sdo utilizados os eixos norteadores e pela
participagdo dos usuarios, A OSC dispde de atendimento diério, através de demanda espontdnea via whats

app.

IIL. Dos Instrumentos de Avaliaciio Utilizados:
* Relatério Quantitativo Mensal;

*  Relatorio Qualitative Trimestral;

¢ Relatos da OSC nas Plendrias do CMASPel;
. *  Contato informal com a A.S, Clotilde Diniz,

IV, Conclusfo do Relatﬁﬁo Téénico de Monitorainento e Avaliacﬁo:
Com base nas descrigdes relatas e na analise realizada, concluo que a OSC alcangou as metas e
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