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Capitulo |

Da Denominagéo, Sede, Foro, Objetivos e Duragao.

Art. 1° - A Assaclagdo Antiqua Rugby Clube, também designada apenas Antiqua, é
uma entidade jurfdica de direito privado, com fins ndo econdmicos, com sede em
Pelotas, Estado do Rio Grande do Sul, que se rege por este Estatuto.

§ 1° - E considerada a data de fundagao da Associagsio o dia 29 de julho de 2009.

§ 2° - As cores oficiais da Associagdo sdo o azul em dois tons, cores
predominantes do time.

§ 3° - O distintivo da Associagdo ¢é representado por um escudo com dois tons de
azul, sendo a porgdo oeste preenchida com um tom escuro de azul e a porgao
leste preenchida com um tom de azul mais claro; centralizado o desenho da
silhueta de um quero-quero de peito estufado pousado sobre uma bola de
rugby na cor branca; acima do quero-quero a escrita ANTIQUA na cor branca e
dentro da bola de rugby a escrita 2009 na cor azul.

§ 4° - A Associagdo esta sediada na Estrada BR 392, Cascata, n® 7072, Bloco R,
Apartamento 52 e tem foro na cidade de Pelotas, Estado do Rio Grande do Sul.

Art. 2° - A Associagdo tem por objetivos:

a) promover a pratica de esportes, especialmente o RUGBY, estimulando a
realizagdo de torneios e eventos;

b) realizar promogdes e eventos de carater esportivo e social, dirigidas a todas as
faixas etarias;

c) promover a inclusdo social e combater qualquer tipo de discriminagéio por crenga,
credo, raca ou orientagéo sexual, por intermédio da pratica desportiva;

d) colaborar com o desenvolvimento de pesquisas para produzir informagdes para
gue a Associagdo possa agir seguramente;

e) promover a melhoria do sistema gerencial da Associagio, incorporando técnicas
de administragdo com vistas a transparéncia do uso dos recursos, estimulando o
carater de particlpagdo da comunidade de associados, preservando assim a
atividade esportiva na Associagéo;

f) preservar o patrimdnio cultural imaterial e da identidade da Associag8o;

g) manter a ordemn econdmica, administrativa e da identidade da Associacio;

h) manter a ordem econdmica, administrativa e buscar a sustentabilidade;

i) preservar o patriménio cultural material, e buscar a qualificagsio do espago tangivel
a Assoclagéo;
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k) zelar pela defesa, preservagio e conservagdo do meio ambiente e promoga
desenvolvimento sustentavel; '
I) promover a pratica do servigo voluntdrio:

m) promover o desenvolvimento econdmico e social e o combate 3 pobreza.

Art. 3° - A longevidade da Associagao & por prazo indeterminado.

Art. 4° - Os associados n#o respondem nem soliddria nem subsidiariamente pelas
obrigagdes assumidas pela Associagio, ndo gozam de remuneragdo nem receberéo
quaisquer rendimentos ou dividendos a gualquer titulo ou sob nenhum pretexto,
sendo que os excedentes de receitas eventualmente apurados serdo obrigatéria e
integraimente aplicados no desenvalvimento dos objetivos institucionais.

- Art. 5° - A Associagdo poders aceitar auxilios, contribuicbes ou doagdes, firmar
convénios com organismos ou entidades publicas e privadas, desde que aprovadas
pela Assembleia Geral, ndo se permitindo, em nenhuma hipotese, qualquer

| subordinagéo a compromissos e interesses que conflitam com seus objetivos e

finalidades ou impliquem em qualquer relagéio de dependéncias.

CAPITULO i
Da Constituigdo Social

Art. 6° - Pessoas fisicas e juridicas podem ser admitidas como associados.

Art. 7° - A proposta para admissdo no gquadro associativo, em qualquer das
categorias, recomendada por 1 (um) associado e referendada obrigatoriamente por
um membro da Diretoria, sera submetida a aprovagdo desta.

§1° - A proposta de admissado contera informagdes consideradas necessarias pela
a Diretoria para o cadastro completo do associado e para exame adequado do seu
ingresso.

§ 2° - O associado, devidamente notificado da aprovagio de sua proposta de
ingresso pela Diretoria, fica obrigado ao pagamento das contribuigdes associativas e
das taxas previstas neste Estatuto, a partir da data da sua notificagéo.

Art. 8° - Os associados estardo enquadrados nas seguintes categorias:

a) Associados Fundadores: séo aqueles que subscreverem a ata de fundagio;

b) Associados atletas: s@o aqueles que concordam com os objetivos sociais,
submetendo 3 Diretoria a solicitagéo de filiagdo, com a assinatura de um associado,
sendo aprovados pela Diretoria e que pretendem treinar e competir defendendo a

Associagéo;
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c) Associados Torcedores: s&o aqueles que concordam com os objetiv
submetendo & Diretoria a solicitagéo de filiagio, com a assinatura de um a sociado,
sendo aprovados pela Diretoria, que ndo t&m como objetivo serem atletas do clube,
optando por apoiar o clube em seus eventos e promogdes.

d) Associados Honorarios: pessoas fisicas ou jurldicas, ‘ad referendum” da

Assembleia Geral, que tenham prestado relevantes servicos ao Antigua Rugby
Clube

Capitulo Il
Dos Direitos e Deveres dos Associados e das Punigdes

Art. 9° - S30 direitos dos associados e, no que couber, de seus dependentes:

a) participar de reunides de Assembleia Geral, quando titular, maior e adimplente
com a Associagio, podendo votar e ser votado, observadas as demais disposi¢bes
estatutarias e regulamentos pertinentes;

b) participar dos eventos esportivos, sociais e culturais promovidos pela Associagao;

c) representar as cores da Associagdo em eventos esportivos ou sociais,
promovidos ou patrocinados pela Associagéo, ou de que esta participe, ou, ainda,
desde que autorizado expressamente pela Diretoria;

d) convocar Assembleia Geral mediante requerimento assinado por um quinto dos
associados;

e) demitir-se, a qualquer tempo, do quadro social, protocolando seu pedido junto a
Secretaria da Assoclagdo, ressalvado o direito desta de cobrar eventual débito com
obrigagdes associativas.

Art. 10° - Sdo deveres dos associados e, no que couber, de seus dependentes:

a) pagar pontualmente as contribuigbes associativas ou qualquer obrigagéo pessoal,
inclusive ressarcimento de danos ocasionados em face de ma conduta;

b) comparecer as reunioes de Assemblela Geral;

c) colaborar para o éxito dos eventos esportivos e sociais da Associagdo,
procurando, na medida de suas possibilidades, obter o concurso de outros
associados;

d) cumprir rigorosamente as disposicbes estatutarias e regulamentares da
Associagdo;

@) acatar as resolugdes e normas administrativas da Diretoria e obedecer as leis e
regulamentos pertinentes, na defesa das cores da Associagdo, no esporte por ela
praticado, dentro e fora de campo;

f) ndio comprometer o bom nome da Associacdo e a harmonia entre os assoclados;
g) respeitar Conselheiros, Diretores, membros de comissdes organizadoras de
eventos esportivos e soclals no exerciclo de seus cargos ou fungdes;

h) restringir ao Ambito Interno as criticas a Assoclagio, Conselheiros, Diretores,
membros de comissfes organizadoras de eventos esporlivos e sociais e
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contratados, no exercicio de seus cargos e fungdes, observando,
das alineas F e G, deste artigo;

i) manter o devido decoro em quaisquer eventos esportivos ou socials de que a
Associac8o participe;

j) ressarcir quaisquer danos causados ao patrimdnio da Associagéo;

k) responsabilizar-se pelo fiel cumprimento das disposigoes estatutarias e
regulamentares da Associagéo, bem como das resoluges e normas administrativas
da Diretoria, por parte de seus dependentes e convidados.
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Art. 11° - Os Associados poderso sofrer as seguintes penalidades:
a) Adverténcia verbal e escrita;

b) Suspenséo de até trinta dias;

c) Exclusdo do quadro associativo.

§ 1° - As penalizagbes previstas no caput deste artigo serdo aplicadas por ocasido
do descumprimento do previsto no artigo 10, em ordem crescente referentemente ao
nidmero de infragbes, culminando com a exclusdo do associado apés 3 (irés)
infracoes.

§ 2° - Qualqguer penalizagdo deve deixar de ser considerada apos o periodo de 1
(um) ano da data de sua aplicagdo, para fins de aplicagdo das penalizagbes
previstas neste artigo.

§ 3° - O processo disciplinar assegurard, ao acusado que infringir os deveres
estatutdrios, a apresentagéo de defesa escrita no prazo de 5 (cinco) dias, contados
da notificagdo de sua instauragao pela Diretoria.

§ 4° - Decidindo a Diretoria pela aplicagdo, podera o acusado recorrer por escrito em
titima instancia ao Conselho Consultivo, da pena que Ihe for imposta, no prazo de
15 (quinze) dias, contados da data da notificag8io da mesma.

§ 5° - Perderd o mandato o Conselheiro € c membro eleito da Diretoria ao qual for
aplicada punigdo, por decisdo da Assembleia Geral.

§ 6° - A depender da gravidade do ato de indisciplina do associado, a Diretoria pode
desconsiderar o exposto no inciso primeiro deste artigo, aplicando a exclusdo
imediata do associado do quadro associativo através de votagio entre os membros

da diretoria.

Capitulo IV
Do Patriménio e da Recelta

Art. 12° - O patriménio da Assoclago é constituido de bens de qualquer natureza.
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Art. 13° - A receita da Associagio provém de contribuigsio assﬁéﬁm.'a?i
bens, subvengbes, donativos, patrocinios e outras, a critério da Assembleia

§ 1° - ordindria, quando destinada a consecug8o dos objetivos da Assotiagao,
manutencso e conservaglio de seu patrimonio, compreendendo as mensalidades
dos associados e dependentes:

§ 2° - extraordinaria, quando destinada a atividades especiais, compreendendo as
chamadas extras, com valor definido, prazo e fins determinados pela Assembleia
Geral, cobravel dos Associados de todas as categorias sociais, exceto a dos
honorarios.

Art. 14° - O valor e a forma de cobranga das contribuigbes associativas serdo
definidos pela Assembleia Geral.

Capitulo V
Da Assembleia Geral

Art. 15° - A Assembleia Geral é o 6rg8o méaxima nas decis6es da Associagaa. E
composta pelos associados adimplentes e inadimplentes, e reunir-se-a:

I) ordinariamente, na primeira quinzena de dezembro, a fim de:

a) eleger e empossar os membros do Conselho Consultivo, que exercerao o
mandato por 2 (dois) anos;

b) eleger, a cada dois anos, os membros da Diretoria e os membros do Conselho
fiscal, que exercerio o mandato por 2 (dois) anos, entre os candidatos registrados
até 15 de novembro, a serem empossados na primeira quinzena do més de janeiro,
perante o Conselho Consultivo;

¢) apreciar e julgar as contas da Diretoria referentes ao ano em vigor, apresentadas
pelo Presidente da Associago, louvando-se prévio parecer do Conselho Fiscal.

i) extraordinariamente, para:

a) destituir a Diretoria, no todo ou em parte, quando houver grave infraggo ao
Estatuto;

b) deliberar sobre convénios com entidades publicas ou privadas;

c) tratar de assuntos de interesses dos seus associados;

d) alterar o estatuto sécial.

§ 1° - A convocaclo para reunibes de Assembleias Gerais serd feita pelo Presidente
da Associagéio, por 1/3 (um tergo) dos conselhsiros, ou por 1/5 (um quinto) dos
Associados, com no minimo 15 (quinze) dias de antecedéncia.

§ 2° - As deliberagOes referentes as matérias expressas nas alineas a, b e d deste
artigo, espsecificamente Incluldas na ordem do dia, serfio tomadas por maioria
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absoluta de votos dos presentes, em reuniéo instalada com no minijyo 1/5\{1’;‘@ /
quinto) dos associados em primeira convocagdo ou em segunda, meia fora depois;—-
com qualquer namero.

§ 3° - Poder4 ser admitido o voto por procuragdo, sendo vedado o acumulo de mais
de 2 (duas) procuragdes por procurador, associado ou nao.

§ 4° - As Assembleias sergo presididas por um associado escolhido por aclamagao
ou, havendo mais de um candidato, pela maioria dos votos presentes.

§ 5° - A Assembleia podera ser convocada extraordinariamente para deliberar sobre
a dissolugdo da Associagdo, através do voto de no minimo 2/3 (dois tergos) dos
presentes, em reunido especificamente instaurada para este fim, com no minimo 15
(quinze) dias de antecedéncia.

§ 6° - Poderdo votar em assembleia apenas os associados adimplentes, maiores de
16 anos, desde que devidamente assistidos, de acordo com a lei. Os associados
adimplentes menores de 16 poderdo participar e opinar, sem poder de voto, desde
que devidamente representados na forma da lei.

§ 7° - Somente associados maiores de 18 anos podem compor a diretoria e
conselhos desta associagao.

Capitulo VI
Do Conselho Consultivo

Art. 16° - O Conselho Consultivo é composto por no minimo 5 (cinco) membros
titulares e 1 (um) suplente, alem dos membros temporarios.

§ 1° - Sdo elegiveis para o Conselho Consultivo, associados titulares, maiores,
adimplentes, de qualquer categoria social, exceto Honordrios, com no minimo 2
(dois) anos de Associagdo, completados no ano em que tomarem posse, condigdo
esta que néo prevalecera para o primeiro conselho eleito.

§ 2° - Os membros suplentes deverdo preencher os mesmos requisitos que os
membros titulares.

§ 3° - Sdo membros temporarios do Conselho Consultivo os Ex-Presidentes da
Associagdo, enquanto se mantiverem como associados, e o Presidente e o Vice-
Presidente da Associagdo, enquanto no exercicio dos respectivos cargos.

Art. 17° - Compete privativamente ao Conselho Consultivo, que reunir-se-a:

§ 1° - ordinariamente, com a presenca de mais da metade de seus membros em
primeira convocagdo, ou, em segunda, meia hora depois, com qualquer nimero,
deliberando por maioria absoluta dos presentes:
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a) propor, discutir e votar qualquer assunto e medida de interesse social, sa

competéncia exciusiva da Assembleia Geral ou da Diretoria;

g) da; posse na primeira quinzena do més de janeiro & diretoria eleita @ ao Cynselho
iscal;

c) deliberar sobre o orgamento e planejamento de médio e longo prazo.

§ 2° - extraordinariamente, para julgar em Ultima instancia os recursos dos
associados punidos pela Diretoria, no prazo de 10 dias, contados de sua
interposic¢ao.

Art. 18° - O Conselho Consultivo sera convocado pelo Presidente e, no seu
impedimento, pelo Vice-Presidente, com antecedéncia de 10 {(dez) dias Uteis, por
intermédio de correio eletrdnico, cartas postais ou por meio de publicagéo no
website da Associagéo.

§ unico — O Conselho Consultivo poderd, ainda, ser convocado extraordinariamente,
a pedido da quarta parte de seus membros ou de 1/5 (um quinto) dos associados
adimplentes, através de requerimento dirigido ao Diretor Presidente, com a
justificativa da convocagéo e a pauta.

Capitulo Vil
Do Conselho Fiscal

Art. 19° - O Conselho Fiscal é composto por 3 (trés) membros efetivos, eleitos a
cada dois anos pela Assembleia Geral, tendo por fim acompanhar e fiscalizar a
gest&o financeira da Associagdo.

Art. 20° - Compete privativamente ao Conselho Fiscal:

a) emitir parecer, anualmente, sobre a prestagdo de contas;
b) examinar, no minimo duas vezes por ano, o caixa da Associagdo.

Capitulo Vil
Da Diretoria

Art. 21° - A Diretoria da Associagdo é composta por:

a) Presidente;

b) Vice-Presidente;

c¢) Gerente de Rugby;

c) 03 Diretores Técnicos;
d) 02 Tesoureiros;

e) 03 Secretarios.
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§ 1° - A Diretoria serd elelta pelo periodo de 2 (dols) anos, nﬁ%‘%’é da gaan 2
do art. 15 deste Estatuto, permitindo sua reeleigho, estendendo-se O pre
gestlo até a posse dos novos Diretores eleitos.

§ 2° - S#o elegivels para os cargos da Diretorla, associados malores, adimplentes,
de qualquer categoria soclal, com no minimo 2 (dois) anos de Associagdo,
completados no ano em que tomarem posse. Tal condigéo ndo prevalecera para o
primelro mandato.

Art. 22° - Compete a Diretoria:

a) submeter ao Conselho Consultivo a prestagiio de contas acompanhadas do
parecer do Conselho Fiscal;

b) apresentar & Assemblela Geral, anualmente, proposta orgamentaria;

¢) apresentar 4 Assembleia Geral planejamento de médio e longo prazo, ou propor
atualizagho, alterago ou revisdo dos mesmos, sempre que necessario;

d) aplicar penalidades aos associados por infragdo ao Estatuto, Regulamento
Interno, resolugbes e normas administrativas da Diretoria.

Art. 23° - Compete ao Presidente da Associag&o:

a) gerlr a Assoclago, presidindo e determinando a execugdo de todos os atos

administrativos de sua competéncia;
b) representar ativa e passivamente a Associagdo, em julzo e fora dele, em suas

relagbes com associados e terceiros;

) constituir mandatérios da Associagéo, especificando no instrumento os atos ou
operagdes que poder&o praticar e a duragéo do mandato;

d) outorgar mandato judicial, por prazo indeterminado, especificando no instrumento

os podeares conferidos;

e) Coordenar projetos da Associagao;

f) Coordenar os meios de captagdo de recursos através de projetos, patrocinios ou
apoios;

g) difundir o esplrito do Rugby e outros esportes praticados pela Associagdo dentro
a fora do Antiqua Rugby Clube.

Art. 24° - Compete ao Vice-Presidente da Associagéo:

a) desenvolver agdes para atender aos objetivos estatutdrios da Associagao;

b) assistir e substituir o presidente, em caso de impedimento ou licenca;

c) assumir o cargo de Presidente considerado vacante por perda ou renuncia, se
remanescente menos de 3/4 do mandato. Caso contrario sera marcada nova eleigéo
para cumprir o tempo remanescente;

d) difundir o espirito do Rugby e demals esportes praticados pela Associagéo dentro
e fora dela.

Art. 25° - Compete ao Gerente de Rugby da Associagéio:

HHPREGISTRADCTAVERB)
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a) desenvolver agdes para atender aos objetivos formativos e esporti
associados do Antiqua Rugby Clube;

b) indicar auxiliares técnicos e preparadores fisicos;
C) promover jogos e treinos para aprimoramento técnico, fisico e pessoal dos
participantes;

d) intermediar as relagSes entre a Associagio e as Federagdes e Confederagdes
responsaveis pelas modalidades esportivas;

6) apresentar planos e programas de sua 4rea a Diretoria, visando ao
desenvolvimento de todas as categorias de rugby da Associag3o;

f) i;i}ifur:;iir 0 espirito do Rugby e demais esportes praticados pela Associagdo dentro
e fora dela.

-~ Art. 26° - Compete aos trés Diretores Técnicos da Associagdo:

a) auxiliar no planejamento e organiza¢3o de eventos da Associagdo, bem como de
todos os aspectos que envolvam a execugdo dos mesmos;

b) auxiliar os treinadores no que diz respeito ao material de treino e controle dos
campos de treino e jogo;

c) fazer o controle do estoque e da movimentagio dos bens materiais do clube,
zelando pela conservagéo e bom uso do patrimdnio da Associaco;

d) apresentar planos e programas de sua area a Diretoria, com as respectivas
aplicagdes financeiras;

e) difundir o esplrito do Rugby e demais esportes praticados pela Associagio dentro
e fora dela.

Art. 27° - Compete aos trés Secretarios:

a) a lavratura de atas e demais documentos;
b) manter registro do quadro de associados;
& c) enviar e responder as correspondéncias da Associagao;
d) guardar os livros e documentos da Associagao;
e) coordenar as midias sociais da Associaggo, assim como suas campanhas de
marketing e relagdo com a imprensa;
f) difundir o esplrito do Rugby e demais esportes praticados pela Associacdo dentro

e fora dela.

! Art. 28° - Compete aos dois Tesoureiros:

.‘ a) movimentar a conta bancéria da Associagio;

i b) prestar todo e qualquer esclarecimento ao Conselho Fiscal trimestralmente ou
quando solicitado, e ao final de seu mandato ao Conselho Consultivo, franqueando-
lhes o exame dos documentos embasadores da escrituracéo;

¢) efetuar as cobrangas;




S RUCHA BRITE
\Eﬁi'ﬁ = "3‘%4;1:;*1 ,lrﬂ‘
i° REGISTRO QViL DAS PESEO%S YORIB)

FOLHA INTEGRANTEXR) DRICUNENTO Eslsmanomm;ﬁo 1

INSCRIGAD: PAG.:
q‘\&\ %s @ l;
N"
FY o

¢do das

d) efetuar os pagamentos; AYERBAGKO: . g ¢

e) elaborar os orgamentos requeridos pelos outros 6rgdos da Associagdo;
f) manter registro do quadro de associados e o controle da arrecad
contribui¢cdes que lhe forem atribuidas;

g) manter registro e inventario dos bens que compdem o ativo da Associagao;

h) cumprir as obrigagbes fiscais a que estiver sujeita a Associagdo, na forma da
legislagdo vigente; :

i) auxiliar nos meios de captagdo de recursos através de projetos, patrocinios ou
apoios;

i) Elaborar meios de captagdo de recursos através da elaboragdo de even
produtos;

k) difundir o espirito do Rugby e demais esportes praticados pela Associagdo dentro
— e fora dela.

tos e de

Capitulo IX
Da Dissolugédo

Art. 29° - A Associacdo somente sera dissolvida por deliberagéo de 2/3 (dois tergos)
dos associados em Assembleia Geral, em reunido expressamente convocada para

este fim.
§ 1° - Em caso de dissolugdo, o remanescente do seu patrimdnio liquido, sera

destinado a entidade de fins ndo econdmicos designada por deliberagdo dos
associados, a Instituigdo municipal, estadual ou federal, de fins idénticos ou

semelhantes.

§ 2 - Caso ndo seja possivel designar o patriménio diretamente as instituides
mencionadas no inciso primeiro deste artigo, os bens poderao ser vendidos ou

& leiloados e a renda arrecadada sera destinada a entidade de fins ndo econdmicos
designada por deliberacdo dos associados, & instituicdo municipal, estadual ou
federal, de fins idénticos ou semelhantes.

Capitulo X
Das Disposicoes Gerals e Transitérias

Art. 30° - Os casos omissos serdo resolvidos pela Assembleia Geral e pela Diretoria,
de acordo com as respectivas competéncias.

Art. 31° - A Associac8o reconhece as confederagdes, federagdes e ligas esportivas,
constituidas na forma da lei.

Art. 32° - O Estatuto do Antiqua Rugby Clube sera inscrito no Registro Civil das
Pessoas Juridicas e entrard em vigor na data de seu registro e revoga o anterior

7
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JOSE ALBERTO DA ROCHA BRITO -REGISTRADOR
1618 Io]a 02 Telsfone: (63)3026-1600 - CEP 88020280 - Pelotas — RS

presente documento é a 2* via da(o) ALTERACAQG DE
) qual fol protocoladalo) sob n® 133755 em 09/04/2021.
n® 8 & margem da lencrigao sob n®5430 a fis.158/188 no
12/04/2021 no Reglstro Clvil das Pessoas Juridicas, O
rdade e dou fé. Pelotas, 12/04/2021,
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