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Aos sete dias do més de outubro de dois mil e dezenove, as dez horas, os membros do
Comité de Investimentos do PREVPEL reuniram-se extraordinariamente, na Sede do
Instituto, sito a Rua Padre Anchieta, numero dois mil e trinta e cinco. Presentes os
seguintes conselheiros titulares: O indicado pelo executivo Pedro Rogério de Souza,
Daniel Brum Corréa eleito, a Diretora Administrativa e Financeira do PREVPEL Maria
Lorena Dobke Portantiolo, a Gestora do Fundo Maria Génessi Garcia e a Diretora
Presidente do PREVPEL Berenice Martinez Nunes. Ausentes, o Conselheiro eleito Saulo
Bandeira, sendo que sua auséncia justifica-se pelo mesmo estar em seu turno normal de
trabalho e, nesta data ndo ter conseguido se ausentar do seu Setor. A auséncia do
representante do SIMP Mauro Lindemann ocorre devido néo ter sido possivel informa-lo a
tempo da apresentacdo das Assessorias. Esta reunido decorre, primeiro, por haver
quoéorum, e segundo pela necessidade de ser definida a empresa de Consultoria
Previdenciaria a ser contratada para o exercicio 2019/2020. A primeira empresa que
apresentou a sua metodologia de trabalho foi a Gestor Um, cujo representante
compareceu ao PREVPEL, em 30/09 as 10 horas, e nela estavam presentes os
Conselheiros Daniel, Pedro, Lorena, a Gestora Maria Génessi e a Diretora Presidente
Berenice. Na segunda apresentacao, ocorrida em 04/10, as 10 horas, foi ouvida, via
videoconferéncia, a empresa SMI| Consultoria, sendo que participaram dela os
Conselheiros Saulo, Pedro, Lorena, a Gestora Maria Génessi e a Diretora Presidente
Berenice. Em 07/10, as 10 horas, ocorreu a apresentacao da metodologia de trabalho, por
videoconferéncia, da empresa Referéncia Gestdo e Risco, participando dela os
Conselheiros Daniel, Pedro, Lorena, a Gestora Maria Génessi e a Diretora Presidente
Berenice. Apds ouvidas as trés empresas foi discutido, entre os presentes, qual
Assessoria apresentou melhor proposta, quais produtos seriam ofertados, bem como os
valores mensais cobrados por cada uma delas, e tendo o cuidado em observar quantas
visitas presenciais poderiam ser feitas ao PREVPEL, na vigéncia do contrato. A empresa
Gestor Um, formalizou, em sua proposta, o valor mensal de R$ 575,00 e um adicional de
R$ 350,00 a cada visita presencial realizada. Ja a empresa SMI apresentou proposta de
R$ 1.450,00 mensais, ndo especificando adicional de visitas presenciais a Sede do
Instituto. A empresa Referéncia formalizou uma proposta de R$ 600,00 mensais, incluindo
trés visitas ao PREVPEL. Apds analise técnica e financeira das propostas, o Comité de
Investimentos, decidiu que a empresa Referéncia Gestao e Risco é a que melhor atende
as expectativas e necessidades do PREVPEL, sendo que a decisao foi imediatamente
comunicada a Presidente Berenice. Nada mais havendo a tratar a reunido extraordinaria
foi encerrada. Eu, Conselheiro Daniel, lavrei e digitei a presente Ata, que, apos lida e
aprovada, sera devidamente assinada por todos os presentes.



