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Capitulo I

Da denominacio sede e fins:

Art. 1°- O Instituto Lar de Jesus, fundado em 15 de Outubro de 1961, é uma
institui¢do beneficente, de direito privado, sem fins econdmicos, de duragdo por
tempo indeterminado, de 4mbito municipal, com sede propria a Avenida
Cristévao José dos Santos, 651 - Bairro Gohab Tablada, no municipio de Pelotas,
Estado do Rio Grande do Sul.

Art. 2°- O Instituto Lar de Jesus tem por finalidade: promover a melhoria da
qualidade de vida da populagdo, com prioridade para a familia, a infincia e a
adolescéncia em situac8o de risco pessoal e social, através do atendimento as
necessidades basicas deste segmento, vulnerabilizado pela pobreza e pela
exclusdo social.

Art, 3°- Para a concretizagio de suas finalidades e objetivos estatutarios, o Instituto
empreendera esforgos nos seguintes eixos de atuagéo:

I — Escola de Educagéo Infantil “Lar de Jesus”

IT - Escola de Ensino Fundamental “Lar de Jesus”, fundada em 07 de Margo de
1963, registrada sob. n° 29, em 29/03/63 e reconhecida pela Secretaria de Educagio
do Estado do RS, através da portaria n® 010372 de 11/06/74.

III — Programas de Protegdo Social Basica, de acordo com o Plano Nacional de
Assisténcia Social, destinados as criangas, adolescentes e familias, e conforme
determinam as leis n° 8.069/90 do Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA) e n°
8.742 da Lei Organica de Assisténcia Social (LOAS) e Resolugdo n° 109, de 11 de
novembro de 2009, do Ministério do Desenvolvimento Social € Combate & Fome.

IV — Atividades Religiosas

§ 1° - As a¢des desenvolvidas através destes programas constam de:
a) Educacionais, artisticas, esportivas e culturais;




b) Implementagdo de projetos de Inclusdo Produtiva, com encaminhamento ao
mercado de trabalho;

¢) Realiza¢do de agdes protagonistas de cidadania, direitos sociais, valores
éticos, sociais e espirituais.

§ 2° - Estas atividades escolares e sociais terdo as fungdes de insercdo, prevengéo,
promogdo e protecdo ao segmento social “crianga e adolescente”, excluido e
vulneravel socialmente, baseados nos principios Evangélicos Cristdos.

V — Servigos de Radiodifusdo Comunitaria.

Art, 4°- O Instituto Lar de Jesus prestara servigos gratuitos, permanentes € sem
qualquer discriminagdio de clientela, observando o disposto no Art. 2° deste
Estatuto.

Art. 5° - A administragfo do Instituto Lar de Jesus sera regida por normas da orga-

nizac#o interna que prevejam, expressamente, a escrituragéio de acordo com os prin-
cipios fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade
(art. 33, caput, Inciso I'V da lei 13.019/2014).

Capitulo II

Dos Associados, Deveres e Direitos:

Art. 6°- O Instituto Lar de Jesus é formado por nimero indeterminado de pessoas
fisicas e de natureza juridica, privada, no gozo de seus direitos civis que se
proponham a contribuir e participar na realizacdo dos objetivos sociais e
educacionais da Entidade.

§ 1° - Sdo associados pessoas maiores de 18  (dezoito) anos que
participam ativa e continuamente das agdes desenvolvidas pelo Instituto Lar de
Jesus.

§ 2° - Nio ha entre os associados direitos e obrigagdes reciprocas.

participagdo na Entidade de, no minimo 06 (seis) meses.
Paragrafo Unico: O convite para participar do quadro de associados [/ |
ndo podera ser feito antes do nome do candidato ter sido aprovado pela Diretoria | | //

em Assembléia Geral. \

Art. 7°- Os associados sdo admitidos pela Diretoria ap0s, continua e efetiva
(1)




Art.8°- A Diretoria pode distinguir determinados associados pelos servigos
especiais prestados, com titulos de benemeréncia, sem alteragdo de seus direitos e
deveres.

Art. 9° - Todos os associados terdo direitos iguais:

I — Votar e ser votado, desde que satisfacam as exigéncias do art. 6° e Paréagrafo
Unico.

IT — Apresentar propostas e sugestdes para melhor funcionamento da Entidade.

IIT — Participar das ReuniGes e Assembléias.

Art. 10° - So deveres dos associados:

I - Colaborar para a integral” realizagdo dos programas e servigos
prestados;

I - Cumprir este Estatuto, o Regimento Interno e demais resolu¢es;

III - Atender ao chamamento de seus pares para os postos de abnegacdo e
trabalho;

IV - Participar das Assembléias Gerais;

V - Contribuir com pagamento de mensalidade, definida pela Assembléia Geral;
VI - Manter correta conduta moral, tanto ptblica como privada.

Art. 11°- Infringindo o presente Estatuto, os associados efetivos estario sujeitos as
seguintes penalidades:

I — adverténcia;

IT — suspenséo;

IIT — excluséo

§ 1° - A adverténcia sera aplicada pelo Presidente do Instituto Lar de Jesus,
mediante aprovacdo da Diretoria, em caréter reservado, para punir faltas leves;

§ 2° - A suspensdo sera aplicada pelo Presidente do Instituto Lar de Jesus, apos
aprovagdo da Diretoria e confirmada pela Assembléia Geral, em recurso “ex oficio”
para punir faltas graves;

§ - 3° A exclusdo serd deliberada e aplicada ap6s votag@io pelos membros da
Diretoria, Consetho Fiscal e Assembléia Extraordinaria, convocada especialmente /\
para esse fim e fundamentada pela maioria absoluta dos presentes. TN
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Art. 12°- Fica assegurado prévio direito de defesa a todos os associados quando
lhes forem imputadas infragdes contra o presente Estatuto, cabendo-lhes, ainda na
hipétese de suspensdo e exclusfo, recurso sem efeito suspensivo, no prazo de 15
(quinze) dias, a partir da notificagdo para Assembléia Geral, especialmente
convocada para este fim.

Art. 13° - Os associados ndo respondem, nem solidaria e nem subsidiariamente,
pelas obrigagdes contraidas pelo Instituto Lar de Jesus.

Capitulo III

Da Administracio:

Art. 14° - Para a sua administragdo o Instituto Lar de Jesus terd a seguinte
estrutura:

a) Assembléia Geral;

b) Diretoria;

¢) Conselho Fiscal;

d) Departamentos:

I — Departamento Educacional;

I — Departamento Assistencial;

IIT — Departamento Espiritual.

Da Assembléia Geral:

Art. 15°- A Assembléia Geral é soberana em suas resolucdes, sendo constituida
pelos associados, membros da Diretoria e Conselho Fiscal, deliberando sempre
por maioria simples dos presentes, e funcionando em regime de ordinéria e
extraordindria.

Art. 16°- As assembléias gerais ordinarias serfio realizadas, anualmente, em dias e
horarios pré—determinados pela Diretoria, em primeira convocag¢do com a presenca
minima de 50%, mais um associado e, em segunda e ultima convocagdo, meia hora
apds, com qualquer niumero.

Art. 17°- A Assembléia Geral ordinaria do més de Margo terd a finalidade de
apreciar o Relatério de Atividades do ano anterior, o Planejamento do ano em curso
e acolher o Parecer do Conselho Fiscal sobre o Balango Patrimonial, do ultimo |
ano findo.

D) INSCRITO




Paragrafo Unico: Nos anos impares, no mesmo més de margo, a Assembléia elegera
e daré posse a nova Diretoria e Conselho Fiscal.

Art. 18°- A Assembléia Geral Extraordindria instalar-se-4 sempre que a
Diretoria julgar conveniente, ou seja, para deliberar sobre assunto de total
relevancia.

Paragrafo tinico — O quorum seré de maioria absoluta do quadro de associados.

Art.19°- A convocagdo para as assembléias serd a cargo do Presidente ou a
requerimento de, no minimo, 1/5 (um quinto) do quadro social.

&

Art. 20°- A Assembléia Geral compete:

I - Eleger a Diretoria e o Conselho Fiscal;

II - Apreciar o Relatorio Anual de Atividades e o Planejamento;

IIT — Aprovar as contas da Diretoria;

IV - Acolher o Parecer do Conselho Fiscal em relagio ao Balango
Patrimonial;

V - Zelar pelo cumprimento do Estatuto;

VI - Julgar os atos da Diretoria, convocando o Presidente para
prestar esclarecimentos sempre que entender necessario;

VII - Projetar, discutir e aprovar qualquer alteracdio ou reforma deste Estatuto € do
Regimento Interno;

VIII - Apreciar os indicativos de associados;

IX — Destituir os administradores e Presidente.

Paragrafo Unico: Para as deliberagdes que se referem nos incisos VII e VIII é
exigido o voto de concordincia de 2/3 (dois tergos) dos associados presentes na
Assembléia, especialmente convocada para esta finalidade, ndo podendo deliberar
em primeira convocagdo, sem a maioria absoluta dos associados ou com menos de
1/3 (um tergo) nas convocagdes seguintes.

Art. 21°- E vedado a qualquer associado falar ou fazer-se representar em nome do
Instituto Lar de Jesus, sem prévia autorizagdo da Diretoria ou Assembléia.




Da Diretoria:

Art. 22°- A Diretoria serd composta de 6 (seis) membros, eleitos em Assembléia
Geral, para os seguintes cargos: Presidente, Vice—Presidente, Primeiro Tesoureiro,
Segundo Tesoureiro, Primeiro Secretario e Segundo Secretério.

Art. 23°-Todos os cargos da Diretoria, Conselho Fiscal, Associados, Instituidores,
Benfeitores ou Equivalentes, nfo perceberio remuneragfo, vantagens ou
beneficios, direta e indiretamente, por qualquer forma ou titulo, em razdo das
competéncias funcionais ou atividades que lhes sejam atribuidas pelos respectivos
atos constitutivos.

Paragrafo Unico: A pessoa fisica que exercer cargos de geréncia ou chefia interna
no Instituto Lar de Jesus, podera ser remunerada pela prestagdo do servigo realizado.

Art. 24°- A duragio do mandato da Diretoria serd de 2 (dois) anos, sendo possivel
a reeleigdo.

Art. 25°- A Diretoria é o 6rgo executivo que dirige, administra e representa o
Instituto Lar de Jesus em suas relagdes internas e externas, em consonincia com
este Estatuto.

Art. 26°- As reunides de Diretoria acontecerdo mensalmente e, legalmente
constituidas, quando estiverem presentes seu Presidente ou substituto legal e mais 3
(trés) integrantes, sendo suas decisGes tomadas por maioria simples.

Art. 27°- A Diretoria compete:

I - Elaborar o Regimento Interno; |
IT — Executar o planejamento; ‘
IIT - Coordenar todas as atividades administrativas e financeiras, que

visam a manutencdo das acdes previstas no Plano de Acéo;

IV - Responder pelo patrimoénio do Instituto Lar de Jesus.

Art. 28°- Ao Presidente compete:

I - Cumprir e fazer cumprir este Estatuto, o Regimento Interno e demais resolugées;
IT - Convocar e presidir as reunides de Diretoria e propor a elei¢cdo do associado
presente que presidird a Assembléia;

IIT - Apresentar na Assembléia Geral, no fim de cada ano, o Relatério Anual de

Atividades e o Balango Patrimonial, juntamente com o parecer do Conselho Fiscal;
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IV - Representar o Instituto Lar de Jesus, ativa e passivamente, judicial e
extrajudicialmente;

V - Assinar atas e oficios com o Secretario;

VI - Movimentar com o Tesoureiro as financgas, assinando contas bancarias e
cheques, se houver.

Art. 29°- Ao Vice-Presidente compete substituir o Presidente no seu
impedimento ou vacancia e, auxilia-lo no exercicio de suas fungdes.

Art. 30°- Ao Primeiro Tesoureiro compete:

I - Ter sob suaresponsabilidade a documentagfio contabil e financeira;

IT - Assinar com o Presidente todos os documentos contabeis e financeiros (notas,
caixa, balango, cheques, etc...);

III - Fazer os pagamentos das despesas autorizadas pela Assembléia ou Diretoria;
IV - Organizar e manter em dia os servigos da tesouraria;

V - Arrecadar a receita geral;

VI - Depositar os valores recebidos em estabelecimentos bancarios, no
municipio, a critério da Diretoria.

Art. 31°- Ao Segundo Tesoureiro compete substituir o Primeiro Tesoureiro no seu
impedimento ou vacéncia, e auxilia-lo no exercicio de suas fungGes.

Art. 32°- Ao Primeiro Secretario compete:

I - Redigir e assinar as atas e correspondéncias, com o Presidente;

II - Ter sob sua guarda toda a documentagfo da secretaria;

II1 - Elaborar com o Presidente, o Relatorio Anual de Atividades e o Plano de Agdo.

Art. 33° Ao Segundo Secretirio compete substituir o Secretirio nos seus
impedimentos ou vacéncia, e auxilia-lo no exercicio de suas fungdes.

Do Conselho Fiscal:

Art. 34°- O Conselho Fiscal € um o6rgdo autbnomo, composto de 3 (trés)
membros titulares € 3 (tré€s) membros suplentes.

Art. 35°- O mandato do Conselho Fiscal coincidira com o da Diretoria. Ty

Art. 36°- O Conselho Fiscal reunir-se-4, ordinariamente, uma vez por ano, em \||//
Dezembro e, extraordinariamente, sempre que necessario. | /’




Art. 37°- Ao Conselho Fiscal compete:

I - Examinar a documentagio financeira, emitindo o seu parecer.

II - Opinar sobre a aquisicdo e alienagéo de bens.

III — Participar das Assembléias Gerais e extraordindrias, quando convocado.

Dos Departamentos:

Art. 38°- A cada departamento de servigo cabera a coordenagdo e a execugdo de
seus projetos e servigos afins.

§ 1°- Os coordenadores dos departamentos serdo indicados pela Diretoria.

§ 2°- Cada Departamento elaborara o seu Planejamento de Trabalho e o seu
proprio Regimento, em consonancia com este Estatuto

Capitulo IV
Da Manutencio e Patrimonio:

Art. 39°- Para manter a Institui¢do e executar os seus objetivos, o Instituto Lar de
Jesus se propoe:

I — Fazer campanhas de associados contribuintes;

IT — Realizar promog:oes e eventos para angariar fundos;

III — Buscar parcerias € convemos com Orgdos Publicos e Privados, prestadores de
Servigos e outros;

IV — Incentivar a participagdo da comunidade;

V - Participar de feiras para venda de artigos confeccionados pelos alunos,
familiares e voluntarios;

VI — Executar projetos patrocinados pelos Fundos Municipais.

Art. 40° - O patriménio sera constituido por todos os bens que o Instituto Lar de
Jesus possui ou venha a possuir, a saber:

I - Bens moéveis e imoveis;

II - Depésitos em bancos e todas as parcelas em dinheiro;

III - Mensalidades, convénios, donativos ou outra contribuigéo.

Art. 41°- Os recursos financeiros serdo depositados através de conta em
agéncias bancdrias, neste municipio, escolhida pela Diretoria.
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Art. 42°- As rendas, recursos e eventual resultado operacional serfio aplicados,
integralmente, no territdrio nacional e na manutencdo € no desenvolvimento de
seus objetivos institucionais.

Paragrafo tnico — Os resultados financeiros, dividendos, bonificacdes ou parcela
de seu patrimdnio ndo serdo distribuidos sob nenhuma forma.

a ndo ser que delibere em contrario a Assembléia Geral Extraordinaria,
especialmente convocada para este fim.

Art. 43°- O patrimdnio ndo podera ser alienado ou gravado, no todo ou em partes, ‘
Capitulo V
Da Eleicao:

Art. 44°- A eleicdo acontecerd a cada ano impar, no més de Margo, por ocasido
da Assembléia Geral, especialmente convocada para este fim, através de edital,
com, no minimo, 15 (quinze) dias de antecedéncia, entregue a cada associado.

Art. 45°- A eleigdo ocorrera para todos os cargos da Diretoria € Conselho Fiscal.

Art. 46°- S6 tera direito a voto e ser votado aquele associado que estiver inscrito
no Instituto Lar de Jesus, no prazo minimo de 6 (seis) meses até a data da eleicdo
e, em dia com a Tesouraria.

Art. 47°- Poderdo ser constituidas chapas ou ndo, a critério da Assembléia.

Art. 48°- A eleicio sera direta por voto aberto ou secreto, ndo sendo permitido
voto por procuragdo.

Capitulo VI

Das Proposicoes:

Art. 49°- As proposi¢Oes emanadas deste Instituto Lar de Jesus consistirdo em:
I - Resolugdes;
II - Indicacdes;

10 4




III - Mocgoes;
IV - Requerimentos.

Paragrafo Ginico — as proposi¢Ges deverfo ser redigidas em termos claros e
sintéticos.

Art. 50°- As resolugBes destinam-se a regular matérias de carater politico ou
administrativo, sobre as quais deva o Instituto Lar de Jesus se pronunciar.

§ 1° — S&o requisitos do projeto de resolucdo:

I — Ementa

II - Divisdo em artigos numerados

[T - Assinatura do autor

IV - Justificativa

§ 2° — As resolugdes, apds aprovadas e assinadas, serdo publicadas em mural da
Instituicdo e nos meios de comunicagio.

Art. 51°- Indicagdo € a preposi¢do em que sdo sugeridas medidas de interesse
publico ao 6rgdo publico competente para efetué-las.

Art. 52°- Mogdo é a propositura através da qual o Instituto Lar de Jesus aplaude,
protesta ou repudia uma medida tomada por 6rgéo publico ou néo.

Art. 53°- Requerimento € a propositura de autoria de qualquer associado dirigido
a Diretoria, sobre matéria de sua competéncia legal ou regimental.

Capitulo VII

Da Reforma e Extincao:

Art. 54°- Este Estatuto s6 podera ser modificado ou emendado, através da
Assembléia Geral Extraordindria, em conformidade com o Art. 19° deste Estatuto.

Art. 55°- Em casos de extingdo do Instituto Lar de Jesus e pagas todas as
dividas, os bens remanescentes serio destinados a outra instituicdo congénere, deste _
municipio, a critério da Assembléia Geral, desde que esteja, devidamente,
registrada no Conselho Nacional de Assisténcia Social. |
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Capitulo VIII

Das Disposicoes Gerais:

Art. 56°- Os casos omissos a este Estatuto serfio resolvidos pela Diretoria e
referendados pela Assembléia Geral.

Art. 57°- Este Estatuto foi retificado e aprovado na Assembléia Geral
Extraordinaria, realizada no dia 28/04/2011, revogando o anterior registrado sob
nimero 4.327 Folha 172 do Livro A-24 do RCPJ, em 17/01/2008.

Art. 58°- O Estatuto sera publicado nos meios de comunicagfo local, através de
resolugéo.

rt. 59° - Este Estatuto foi retificado e aprovado na Assembléia Geral
xtraordinaria, realizada no dia 11/04/2018, revogando o anterior registrado
- “ro 5702, folhas 094/107 do Livro A-52, em 25/05/2011.
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Tabelidio Registrador:
JOSE ALBERTO DA ROCHA BRITO

Av. Dom Joaquim 1515 Loja 02 Telefone: 53 3026-1500
CEP 96020-260 - Pelotas — RS

Colégle 5N (4]
fotarid BB L
G @ @D

RSCN.B. CFCNB. UINL. CLCR

FILIADO A:

CERTIDAO

ROCHA BRITO SERVICO NOTARIAL E :
REGISTRAL, por seu responsavel infra-assinado, CERTIFICA, a requerimento da
parte interessada, que revendo o Arquivo deste Servico do REGISTRO CIVIL DAS
PESSOAS JURIDICAS, dele consta registrado sob n.°849 a fls.28 do Livro A-4 em data
de 06.04.1968 o Estatuto Social do INSTITUTO ESPIRITA LAR DE JESUS.
CERTIFICA mais que, foi arquivada e averbada a margem do registro primitivo a
alteracdo do Estatuto Social em data de 10.08.1972. CERTIFICO mais que, constam
averbadas, arquivadas e registradas sob n.°289 a fls.2 do Livro A-2 em data de
17.09.1979; sob n.°346 a fls.27 do Livro A-2 em data de 07.05.1980; sob n.°2544 a fls.8
do Livro A-7 em data de 08.09.1999, as respectivas Alteragbes do Estatuto Social.
CERTIFICO mais que, consta arquivada, averbada e registrada sob n°3567 a fls.11 do
Livro A-10 em data de 04.02.2005 a Alteracao de Estatuto Social, inclusive alterando a
denominacéo, passando a designar-se INSTITUTO LAR DE JESUS. CERTIFICO ainda
que, constam arquivadas, averbadas e registradas sob n°3896 a fls.195 do Livro A-15
em data de 28.11.2006 a Ata n°193 datada de 28.05.2006 e sob n°4053 a fls.163 do
Livro A-18 em data de 23.04.2007 a Ata n°194 datada de 29.03.2007. CERTIFICO mais
que, consta arquivada, averbada e registrada sob n°4327 a fls.172 do Livro A-24 em
data de 17.01.2008 a respectiva alteracéo de Estatuto Social. CERTIFICO ainda que,
constam arquivadas, averbadas e registradas sob n°4782 a fls.275 do Livro A-33 em
data de 27.04.2009 a Ata n°201 datada de 23.03.2009 e sob n°5675 a fls.129 do Livro
A-51 em data de 03.05.2011 a Ata n°210 datada de 23.03.2011. CERTIFICO mais que,
consta arquivada, averbada e registrada sob n°5702 a fls.94 do Livro A-52 em data de
25.05.2011 a respectiva alteracdo de Estatuto Social. CERTIFICO ainda que, constam
arquivadas, averbadas e registradas sob n°6190 a fls.59 do Livro A-60 em data de
09.08.2012 a Ata n°221 datada de 26.06.2012; sob n°6392 a fls.103 do Livro A-63 em
data de 27.12.2012 a Ata n°224 datada de 12.12.2012; sob n°6505 a fls.292 do Livro
A-64 em data de 03.04.2013 a Ata n°227 datada de 05.03.2013; sob n°7438 a fls. 79 do
Livro A-82 em data de 20.04.2015 a Ata n°239 datada de 21.03.2015 e sob n°8381 a
fls.12 do Livro A-109 em data de 11.04.2017 a Ata n°243 datada de 14.03.2017.
CERTIFICO por fim que, consta arquivada, averbada e registrada sob n°8964 a fls.216
do Livro A-127 .em data de 20.06.2018 a respectiva alteracdo de Estatuto Social. O
referido é verd @; dou fé. Pelotas, vinte e cinco di 0 més de setembro de dois mil

e dezoito. Eu, ,Carlos Eduardo G. Santos’da Silva, Escrevente Autorizado de
ROCHA BRITO SERVICO NOTARIAL E REGISTRAL, subscrevo.-

Emolumentos: Total: R$ 21,00 + RS 4,20 = RS 25,20 ™ AN i
Certiddo de PJ (1 pgs): RS 8,40 (0430.01.1100006.11145 = RS 1,40) Lanns Ef?silz’-’ma 0. JaNv0s aa olva
Busca: RS 8,00 (0430.01.1100006.11147 = R$ 1,40) Escrevente Autorizado

Processamento eletronico: RS 4,60 (0430.01.1100006.11146 = RS 1,40)
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