SOGIEDADE ESPIRITA A SSISTENCIAL DONA CONCEIGAO - '
ESTATUTO SOCIAL 2

CAPITULO |
DA DENOMINAGAO, CONSTITUIGAO, SEDE, FINS E DURAGAO

At1° - A Sociedade Espirita Assistencial Dona Conceigao, doravante
designada Associagéo, & constituida de numero ilimitado de associados,
regidos por este estatuto social, fundada em 28 de fevereiro de 1811, com
sede e foro nesta cidade de Pelotas, Estado do Rio Grande do sul, situada a
Rua Jo&c Manoel, 251; € uma associacdo de fins n3o econdmicos, de caréter
de assisténcia social, promogo humana, defesa de direitos sociais, de
inclus@o & cultura e educaglo, com duragéc por tempo indeterminado e estd
organizada de conformidade com a legislagéo vigente no Brasil e com ©
presente estatuto.

Art. 2% - A Associagao tem por finalidade:

| - Acoclher e assistir criangas € suas familias em situagdo de
vulnerabilidade social.

I - Oferecer, desenvolver e,promove,r’programas, servigos e projetos de
inclus&o social. :

Il - Realizar agdes planejadas, monitoradas & continuadas que
desenvolvam as potencialidades dos usudrios da assisténcia social.

IV — Oferecer oportunidades, meios e condigbes para educagao de base,
recreacdo. arte, melhoria dos padrbes cuiturais e aams&owmal

V - Visara quahﬁcac;&odoa usuarios, a fim dopmover a oportunidade
de inclusdo social futura na perspectiva de melhoria da qualidade de vida.

VI — Manter o Lar da Crianga Dona Conceigao.
Vil - Manter a Escola Assistencial Jeremias Froes.
Art.3° - A fim de cumprir com suas finalidades a Associagio podera:

| - Promover agdes e eventos sociais junto & sociedade civil e
administrar a fim de arrecadar recurscs para auxiliar na manutengac do seu
funcionamento.

il — Firmar contratos, convénios de prestagao de servigos com entidades
congéneres ou governamentais.

i1l — Administrar imoveis de sua propriedade a fim de arrecadar recursos
para auxiliar na manutengao do seu funcionamento.

IV — Aceitar e coordenar a prestagéo de trabaiho técnico voluntario.

V - Receber contribuigdo mensal ou eventual de associados
contribuintes, pessoas fisicas ou juridicas. { )




Art. 4° . A Fscola Assistencial Jeremias Frdes, fundada em 26 de agosto Qé,l
1811. de 1° a 8% série. tem como objetivo: promover o ensino fundamental e'a;

sducacac & cranga e ao adolescente carentes, de forma inteiramante gratuitd, |

havende igualdade de condigSes para O acesso ¢ cermanéncia na Escola,
assegurando sua formagao basica comum e o respeilo 2o0s valores cuiturais e
racionais e o Lar da Crianga Dona Conceiglo, fundado em 28 de janeirc de
1833. temn por ohictivo atender. em regime de semiinternato. de forma
inteiramente gratuta. criangas e adclescentes em vulnerabilidade social.
cricritariamante moragores na area em tomo da Instiuiglo, de 02 ancs de
idade a 18 anos incampletos

CAPITULO I
DOS ASSOCIADOS

Art. 8% . A Asscciagao ¢ constituida de Asscciados Contribuintes. pessoas
fisicas ou juridicas, as quais emprestam sua contribui¢do financeira mensal,
parmitinde que a Entidade cumpra suas finalidades.

Pardgrafc 1° - Sao deveres dos associados:

a; Respeitar 0 presente estaluto sccial e as decisées emanadas dos
Grgdos desta Asscciagao;

y Estar em dia com ledas as suas obrigages como assurisdos.

c) Exarcer os encargos dos €argos para 0§ quais tiverem sido eleitos.
ou designados. na forma deste estatuto social;

d: Propagar os ideais da doutnna espinta: e,

e Cumprir fielmente ss disposictes eslaluldnas e tegimenlais da
Entigade.

Paragrafo 2° - S20 direilos dos associados:

8) Volar ¢ serem votados. nas formas estabelecidas neste estatutc
social,

&) Gozar do que thes for assegurado por este estatuto sccial. e

¢} Servirem-se da biblioteca da Associagao.

Art. 6% - O ingresso des asscciados, no quadro associativo da Entidade. dar-se-
A por proposta aprésentada & Direloria e pela maicria gesla aprovada.



descumprimento de alguma nonna estatutdria cu regimantal, pederd a critéri )
da Diretoria. com parecer faverdve! do Conselho Deliberativo, ser exciuido dal®
Asscciagan: hipdtese em que fica asscgurads ao masmo recurso a Assemblaia

Geral.

AL 72 - Os asscoiados terao dirgito de volar Para serem votados gsverac ser
pessoa fisica e espinta. Nas duas siluagdes deverdo estar em dia com a
tesguraria da Associagdo

Ad. B® . Os associados nac respondem. nem sudsidiariamente, nem de
gualquer outro modo, pelas obrigagdes socia:s da Associacdo

CAPITULO i
DA ADMINISTRACAO

Art §° - S30 6rgaos da administragdo da Associagio.
I - Assembléia Geral:
It - Conselno Deliberativo;
ill = Censelho Fiscal

IV - Dirgtornia.

Art 10° . Serdo eleitos pela Assembiéia Geral. em dezembro dos anos pares,
para mandato de dois (2} ancs, 08 membros do Conselho Delinzrative. do
Conselho Fiscal e da Diretoria. admitida a reconducio.

Faragrafo dnico. O inicio do mandato dos eleilos se dara no dia 1° de jangiro
subscguente

Art 11 - A insliluicdo ndo remunera, sob qualguer forma. os ocupanies dos
cargos de sua Diretoria, Conselhos Fiscal e Deliberative, além de n#o distrinuir
eros, bonificagles ou vantagens a seus dirigentes, mambros dos Conselhos
Fiscal e Delberativo, mantenedores cu associades, sob nenhuma forma ou
pretexto }
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CAPITUIO IV

DA ASSEMBLEIA GERAL

-

Art. 12 - A Assemoleia Geral & drgac soberanc de deliveragdo e de Gilma

instancia da administragac da Associagao, sendo constiluida pelos asscsiados

conlribuintes quites com a tesourana, em pleno gozo de seus direilles na forma
S te estatuto socia! tendo poderes para decidir. deliberar, aprovar, ralificar,
Ou nao. assuntos de sua compeléncia, expressamente anunciados no edital de
convecagdo e que sejam de conhecimento prévie do Conselho Delibarativo.

~

Paragrafe (n'ce’ A Assembiéia Geral sera ordinéria e ou extraordinaria

Arl. 13 - A Assembléia Geral sera convocada pelo Presidente da Associagao.
per sedital. que fixard local dia e hora da reunido, bem come os assuntos

" constantes da ordem do dia. O edital sera publicado na imprensa local e
afixado na sede social. com antecedéncia minima de dez dias

I - A Assembléia Geral eslard constituida com a presenca da maioria
absoluta des associados. em primeira convocagdo. ou ¢om. no minime, um
terco, meia hora apds, em segunda coNVeCacao.

Paragrafo Gnico. A Assembléia Ceral decidira.

a) Scbre a destituigac dos administradores e ou sobre a aiteragac do
estatuto. com a acorddncia necessana de dois terges (2/3) dos
presentes & assembléia; e

b) Sobre os demais assuntos constanles do edital de convecagae, com
a acordanca da maoria dos asseciados prosentes nas condigdes
estabelecidas no caput do artigo 12.

it = A Assembléia. aberta pelo Presidente da Associagao ou seu
substitutc legal elegerd um Presidente que escolherd um secretano. para
atuarem no decorner da mesma.

Il = Das deliberagdes tomadas scrd lavrada ata. em livie prdprio, que,
S€ aprovada. serd assinada pelo Presidente da Assembigia, pele reprasentante
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do Cecnsectho Deliberativo. pelo Presidente da Asscciagdo. por 'qﬁ
secrelariou ¢ pelos demais presentes.

A

-

Art 14 - A Assembléia Geral serd ordinéria

| - Bignaimante. em dezembro dos ancs de numero par. para proceder a
eleigdo dos conselheires que formardo o Conselhe Delberativo, bem coms o
Conselho Fiscal, aiém da eleicao dos memtros da Diretoria. Apds a eleigdo 2
mesma Assembléia procederd a posse dos recém eleites, 08 quais entrardo no
exercicio de suas alividades no dia 1° de janeiro subssguento

Il = Anua'mente, em janerc, para conhecer dos relatorios do Conseilho
Dealiberative e Diretoria, Balanco Geral e demonstrative da Receita e Despesa.

Art 15 - A Assembléia Ceral seré Extraordinana’

I - A guaiquer tempo. por solicilagdo do Consstho Deliberativo, Conselho
Fiscal, Diretoria ou de um quinto (1/5) dos asscciados contribuintes. em plenc
gozo de seus direitos. mediante pedido por escrite. devidamente justificado.
ging:de ao presidente da Associagdo que convocara a Assembléia Geral, na
forma estabelecida no artigo 13.

Art 18 - A Assembléia Geral tera como competéncia pnvaliva, além das ja
ciladas nos arliges 14 & 15, a de decidir sobra:

I - Recursos de ates do Conselho Deliberativo:
I = Reforma de Estatuto Sooial:
I - Vacancia de dois terges (2/3) do Conselho Detiberative.

IV - Gravagao ou alienagdo dos bens imdveis ¢ consequente aplicacdo dos
respectives valoras. nos lenmos estalutdrios,

V' - QOcorréncia de excepcional relevo. e,
Vi - Dissclugac da Asscciagao.

o™

Paragrafo Unicor A Asscciagao so se dissolvera por decisdc unanime da
Assembléia Geral a que estejam presentes, no minimo, dois tergos (2/3) dos
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A
asscciados  hipotese em que serd cbedecido o disposto no artigo 15\_?0
presente astatuto social "

\\: .\
CAPITULO V
DO CONSELHO DELIBERATIVO

At 17 - O conselho Deliberativo é um dos érgaes da administracdo da
Associagdo, furmado de no minimo cinco (5) e no maximo quinze (15)
Conselheiros, eigilos pela Assembléia Geral, dentre 05 associades, pessoas
fisicas o espiritas conforme dispSa o artigo 7°, com mandato de dois anos, na
cenformidade do artigo 10 e respectivo paragrafo Unico. deste estatuto social.

Art. 18 - Uma vez eleito. o Conselho Deliberativo elegerd por maioria simples.
entre seus membres, um presidente um vice-presidente e um secretario.

Ar. 18 — O Conselho Deliberative reunir-se-a, ordinariamente, uma yez por
més, em dia previamente designado no inicio da cada gestae. independente de
convocagao, e, extraordinariamants. quando convecade pela maiotia dos
membreos da Diretoria ou do préprie Conseiho.

i = O Consgihe Deliberative estard constituido com a presenga de melade dos
conselhairos. em primeira convecagdo. ou com gua'guer numero. meia hora
apds, em segunda converagdo.

il - Das decisées iomadas em reunia0, por maioria simples, seid lavrada ata,
no Livic de atas do Conselhe Deliberativo, £, se aprovada. assinada pelo
prasidenta vice-presidente e demais conselheiros presentes.

Art 20 - Q Presidente do Conselho Deliberative em scus impadimentos, sera
substituido pelo vice-prasidenta ¢. na falta deste. pelo secratdrio

Art. 21 - Cabera ao Presidente do Conselho Deliberativo assumir a Presidéncia
da Associagdc, no caso de renungia coletiva dos membros da Dirgtonia,
prevista no artigo 34 e seu paragrafo (nico

Art. 22 - Compete ao Consglho Deliberativo:

[
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I = Censtituir. nc més de novembro dos ancs de nimero par. comissdo e?ei Tal
cara elaborar chapas para o proenchimenio dos ¢ rgos do Consgho
Deliberativo. do Censelho Fiscal e Diretoria. a serem apresentadas\ 3
Asssinbléia Geral prevista no arligo 14 e sauinciso |

il - Detberar sobre consultas que a Direteria Ihe formular:
i - Deliberar sobre dissidios enire o8 membros ¢a Diretena e Conselho Fiscal:

IV - Inteirar-se do andamento das atividades da Associagdo, fazendo-se
regresentar, pelo menos. a uma reunido mensal da Diretoria:

V - Mensaimente. examinar as contas da Diretoria:

Vi - inlerpretar o presenle estatulo scoial. deliberar sobre sua aplicacao o
'agislar em casos necuessarios;

VIl - Apraciar o prejeto de refarma do estatuto, ne minimo 20 dias antes de sor
0 mesmo encaminhado a Assembléia Geral: e,

Vill - Ana'ser ¢ aprovar o regulamento intermo.

Paragrafe Unico: O presidante do Censeltho Deliberative pederd. quando
recassario. convidar pesscas para participarem das reunides. sem direrto a
volo,

CAR{TULO VI
DO CONSELHO FISCAL

Art. 23 - O conselho Fiscal & o ¢rgéo fiscalizador da administragao da
Associagdo, composto de trés (3) membros titulares e Liés {3) suplenles,

Paragrafo Unicor Uma vez elsito, o Conselho Fiscal elzgera por maioria simples
enire seus membres um presidente. um secretario e um vice-presidents.

Arl. 24 = Compete as Conselho Fiscalr

| - Examinar e emitir paracar fundamentado sobre as cortlas da Direloria.
cpinando pela sua aprovagac ou rejeigdo. antes de serem su\l\ameﬁdas a
aprovagao do Censelho Deliberativo e da Assembiéia Geral \



I~ Inspecionar. independente de dia e hora, a Asseciagdo e su
dependénciag, levande ac conhocmentc da Diretona o resultade de sua i
alividades. enviando copia ao Conselho Delbarative: v

I - Colakorar com ¢ Censelha Natberatvo e a Direloria, sempre que se fizer
necessirin; g,

IV - Inteirar-se do andamento das atividades da Associagao, fazendo-se
representar. pelo menos, a uma reunido mensal da Direloria.

CAPITULO il
DA DIRETORIA

Art. 28 - A diretoria é o 6rg&0 responsavel peia Diregdo da Associagdc, em
harmon:a com os demais érgaos da Administrag3o. conslituida por associados,
pessoas fisicas e espiritas, elgilos pela Assembidia Geral composta dos
seguintes cargos.

| = Presidento:

- 1% Vice-Presidente;
il - 2° Vice-Presidente:
IV - 1° Sescretano:

V - 2° Secratario:

VI - 1" Tesoureirg, e

Vil = 2% Tesoureiro
SECAOC |
DAS COMPETENCIAS DA DIRETORIA

Art. 28 - A Diretoria compete, de maneira geral, dirigir a Asscciagdo dentro das
alnbuictes definidas neste estatutc sccial, no regulamento intemo e. de
mangira especial.
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| « Manter atuslizado ¢ regulamente interno. para uma perfeita regulandace ¢
sous servicos. com a guarda e conservagdo dos bens de seu patriménio @
gistribuigdc das alribuicées ¢ deverss da equipe multigisciplinar @ demais
funcicnaros,

il - Escolher entre os membros da eguipe mullidisciplinar, seu diretor.

il = Contratar, admilir e dispensar funcicnarios, ajustando os respectivos
salarios.:

IV — Decidir scbre convénios 2 contratos deé prestagao de SeVvigos.

V - Decidir sobre despesas ordindnas e extracrdindrias apas colata de precos,
concorréncias e ou licitagdes:

VI - Fixar. quando cportuno. o valer da contribuicao dos associados:

Vil - Nomear. dentro 08 associados capazes, tantes ceolaboradeores quantios se
fizerem necessarics, com alribuigées uspecificas.

Vil - Enviar ac Conselho Deliberativo projelo de reforma co estatute sccial e
do regimente interno!

IX - Reunir-se, ordinanamenie uma vez por semana € extraordinariamante
sempre que se fizer necessano: e,

X - Zelar para que exista dentra da Asscciagao, relacionamento fratemno,
atandimants humanitario e ético-profissional.

Paragrafo 1° - Além de suas atribuigBes especificas, cs membros da Diretoria
tém © dever de cooperar para que tedos o8 Departamentos da Asscciagao
funcicnem de modo a atender suas finalidades.

Paragrafo 2° - A Direlona s¢ podera delierar jegalmante com a presenea de
melade de seus membros e, nas votagdes decidira por maiotia simples.
cabendo ao presidente o volo qualificade. em case de empate

SECAQ I

DAS COMPETENCIAS DO PRESIDENTE

Art. 27 - Compete ao Presidente:




g 2 3
| — Cumprir e fazer cumpnr ¢ estatulo social e o regulamento interno dﬁ
Associagao: Ly

il = Convocar e presidir as reunices da Diretona;
lli — Convecar a Assembiéia Geral, na forma eslatelecida ne artigo 13:

IV - Representar a Associagac. ativa e passivamente, judicial e
exirajudiciaimente, com conhecimente prévio da Diretoria:

V - Agresenlar anuaiments, em janeiro. ac Conssiho Deliberalivo, relalério
administialivo das alividades da Associagio realizadas durante o ano, balango
geral e demonstralivo da receita e despesa.

Vi - Representar a Associagao nas reumiSes do Conselno Daliberativo da Liga
Espirita Peiotense, & qual é (lliada, e enviar anuaimente cépia do relatério
administrativo. bafango geral @ demonstrativo da receita e despesa, logo apis a
realizacdo da Assembléia Geral que conhecer os mesmos;

Vil - Assinar. com o 1° Tesoureiro. cheques & oulros documenios gue
importem em rosponsahiidade sogial;

Vill - Assinar, com o 1° Secretdrio, correspondéncia expedida ¢ culras de
interesse da Associacan;

IX = Rubricar livros & papéis de impenancia da administragac;
X - Autcnzar o pagamente de despesas.

XI = Fornecer lodos os esclarecimentos, explicagées e informacgdes scliciiadas
peic Censelho Deliberativo e ou pelo Conselho Fiscal,

Xil - Indicar, em ¢cargo de confianga, o nome dos Direteres de Departamentos:

Xt - Promover reuniBes periddicas com os representantes de cada selor que
comedem a equipe multidisciplinar: e,

XV - Coordenar as atividades espintuais e doulrindrias da Associagao,
segundo o esiabelecido no regulamento intemo ou em programa aprovado pela
Dirgtoria.

SECAO It
DAS COMPE1ENCIAS DO 1° VICE-PRESIDENTE
Art. 28 - Compete ao 1° Vice-Presidente:

! - Comparecer as reunides de Diretoria @ nelas exercer o dirgilo de volo;
i
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Il = Auxiliar o Presidente em tedas as suas atnbuigdes e encargos. sempre c*ge
necessirio, e, \%

il = Sunstituir o Presidente em casc de impedimento @ sugader-ihe &em caso de
vacancia do cargo

SECAO IV

DAS COMPETENCIAS DO 2° VICE-PRESIDENTE

Art. 28 - Compete ao 2° Vice-Presidenle.

| - Comparecer as reunides de Diretoria e nelas exercor o direito de volo,
11 - Auxitiar 2 substituir o 1% Vice-Presidente em todas as suas atnbuigdes; 2,

il — Substituir ¢ 1° Vice-Presidente em casc de impedimento e suceder-the em
caso de vacandia.

SECAOV

DAS COMPETENCIAS DO 1° SECRETARIO

Art 30 - Compele ao 1¥ Secretane:

| - Comparecer as reuniéas de Direloria e nelas exercer o direite de voto:
i - Redigir as atas e assina-ias com ¢ Presidentes:

il - Assinar. com © Presidente. corespondéncia expedida e oulras de
interesse da Asscoiagado,

IV — Dirigir e coordenar a secretaria: e

V - Prestar informagdes av Presidenle e & Direloria, sobre os servigos a seu
cargo.



SECAO VI - § \ g

DAS COMPETENGIAS DO 22 SECRETARIO

Art. 21 - Compete a0 2° Secretario:
i - Comparecer 8s reunicas de Dirgtoria & nelas exercer ¢ direito a volo. e

I = Auxibar o 1% Secretdno nas suas arribuigoss e substilui-lo nos ssus
impadimantos

SECAO vil
DAS COMPETENCIAS DO 1° TESOUREIRO
Art. 32 - Compete ao 1° Tesaurgiro:

| — Comparecer as rcunides de Dirctoria o nolas exercer o direito de volo.

Il - Dirigir & orientar a tesourans, rezendo em dia e em ordem  a escrituracao
qeral:

il - Assinar. com o Presidente, ¢s cheques para a retirada de fundos,
quaisqusr cutros documentos relativos a aperagdes financeiras.;

IV - Assinar, com o conlador, os balancetles mensais e o gsral do fim do
SXercicio;

V - Efetuar o pagamento das despesas aulcrizadas pelo Presidente.

Vi -Recoiner a estabelecimento de crédite. escolhidos pala Diretoria. os saldos
em caixa, determinados pela mesma.

VIl - Receber e escriturar qualquer bem doadsc a3 ASSosiagao. passando o
r2cing ao doador;

Vill = Gesticnar. com ¢ Presidente, junto a érgdos compeatentes, recursos para
a Assogiacdo,;

IX - Elaharar e apresentar, anuaimente, o balango geral, e,

X - Prestar informagées ao Presidente e 3 Diretoria sobre 08 sevigos a seu
cargo: -

e
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SECAO Vill it R B
DAS COMPETENCIAS DO 2° TESOUREIRO

Ant. 33 - Cempete 20 2° Tesoureiro.

| - Comparecer as reunides de Diretcria e nelas exercer 0 direito de vole,

I - Auxiliar o 1° Tesoursiro nas suas atrbuicdes e substitui-lo em seus
impedimentos:

Il — Manter sob sua cnentaglo as atnbuigdss referentes a manutengic €
ampliagao do quadro sccial:

IV - Qrganizar relagdo com o nome dos associados hapiltades a pariciparem
da Assembldia Geral e

V - Enviar notificagdes ao associado que deixar de pagar sua conlribuigao por
tempo superior a $8is meses, ou quando, por qualqusr cutro mativo, s& fizer
necessario.

SEGCAOQ IX
DA RENUNCIA DO IMPEDIMENTO E DA VACANCIA DA DIRETORIA

Art. 34 - Na renancia coletiva dos membros da Diretona. cabera ac Presidente
do Conselho Deliberativo assumir a presidéncia da Associagdo.

Paragrafo Gnico. No praze de dez (10) dias, © Conselho Deliberative constituira
Comiszaa Flaitora! com as finslidades previstas no artigo 22, saivo se o prazo
para o fim da gestdo for inferivr & Irés (3) meses. cascem que © Prasidente do
consalho Deliberativo concluird o mandato.

Arl. 35 — No impedimento do cargo de Presidente, substituir-he-a o 1° vice-
presidente, em pnmeiro lugar. & 0 2° Vice-Presidente, em segundo lugar.

\
Paragrafo Unico: Na vacdncia do referido cargo. suceder-lhe-a, na mesma
ordem, ¢ 1° Vice-Presidente e o 2° Vicg-Presidente. BN




Art. 38 - No 'mpedmento dos cargos ge 1° Vice-Presidente ¢ 2°
Presidante  seras chamados, sucessivamente. aps cargos refetidos.?
titulares dos carges de Direteria. na ordem estabelecida no artigo 25. t

Paragrafo Gnico - Na vacancia dos referidos €arges. o 1 Secretaro convecara
¢ Conseiho Deliberativo compistando. os elotos os mandatos de seus
antecesscres.

CAPITULO Wil
DOS DEPARTAMENTOS

Art. 38~ 0s Departamentos sag Setores auxiliares da Dirgloria ne desemgenho
de suas atribuicoes serao dirigidos por um Diretor e, Quando necessdrio, um
Vice - Dirglor |

I - A irdicagao do Diretor dos Departamentos sera feita pelo Presidente, em
carge de cenfianca;

i ~ A indicacao do Vice - Diretor dos departamentos sera feila pelo Diretor,
€om a agrovagaoc da presidente;

i - Cs Dapartamentos poderdo contar com tantcs membros Quanios se
fizarem Racassarios para o hom funcionamento dos mesmaos,

IV - Nao ha impedimente entre os cerges de Direter de Departamento com
oulros ¢argos da Diretoria ou do Conselne Daliberativo

AR 38 - Os Departamentos auxiiiares da Diretoria, sag os seguintes’

-

I - Departamento de Premogées:
a) Premogdes externas;

A
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b} Promepges Internas;

¢} Trabalhos Artesanas,

d) Re'agoes Publicas
e) Grupe Jovem
= Departaments de Patriméanio:
{lt - Depantamente Juridico,
'V ~ Departamento da Satde
V - Bepartamento de Apcio a Famila e 3 Crianga,
VI - Departamenta Espirituat;

Vil - Departamanto de administracao Interna.

At 40 - A Diretoria pedera. a Qualquer tempa de acords £om as nacessidades
da Associaggo, criar, reformar, aglulinar cu extinguir oulros Departiamentos.
que constardo no Regulamente Internc.

Pardgrafo unico: As alribuicGes especificas dos Departamentos esldo definidas
no Regulamento Interno.

SECAQ |

DAS COMFETENCIAS GERAIS DOS DEPARTAMENTOS

At 41 - Compete aos Diretores e Vige - Cireteres dos Departamentos:

I - Comparecar as reunides de Diretoria. saive reuniges CuUjos assunios
importam espacificamente as alribuicces da Diretoria:

Il - Apresentar 3 Diretona pars 8Provacao. programa das atvidades a serem
desenvolvidas,

Il = Apresentar, anualmente em dezembro, & Dirstora, relatdrio das alividades
desenvolvidas durante o ang.

CAPITULO IX

DO PATRIMONIO




Art. 42 - O patumonic da Sociedade Espirita Assistencial Dona Conce!
compbe-s8 de bens iméveis, moveis, utensilios, semoventes, titulos, direites,
dinheiros que possui cuvenha a POSSUIr.

Paragrafo unico: Os bens constituintes do patnmonic poderac ter sua origem
alravés de aguisigdo. deagac cu subvengao.

Ar. 43 - A alienacao ou gravacac dos hens iméveis da Asscciagao poderao
sar autonzadas psla Assembléia Geral Extraordindria, por decisao unanime dos
presentes. se esta contar, no mimmo. com dois terges (2/3) dos associados,
caso em que sera obedecide o disposio ne artigo 13 do presente estatuto.

Paragrafo tnico. A alienagao dos bens méveis da Associagao dependera de
aprovagao da Direteria.

AR 44 - £ vedada a distnbuig3o de qualquer parcela do palriménio cu das
randas da Asscciacio, a titulo e lucro ou paricipagac no seu resuitado.

Paragrafo Gnico” A entidade aplicara suas rendas, $eus reécursos e eventual
resullado operacional, integralmentc no territério nacional @ na manutengao ¢
desenvolvimento de seus objetives institucionais.

Art 45 — A dissolugdo da AssOCiagac podera ser aulonzada pela Assembleia
Geral Extracidindria, por decisao unanime dos presentes, s¢ esta contar, no
minimo. com deis tergos (2/3) dos asscoiades. caso em qua sara abadecido o
disposto no artigo 15 do presente estatuto.

Paragrafo Gnico: Em caso de dissolugdo, o patiménio revertera em beneficio
de instituicao espirita que mantenha obra de carater assistencial registrada no
CNAS - Congelho Nacionai de Assisténcia Social. cu entidade publica, nos

tarmos do paragrafo 2° do artigo 81 ¢o Cédigo Civil Brasileiro {18l 10.406/02).

CAPITULO X

DAS DISPOSIGOES GERAIS

-
,
m

—————y



Arnt. 468 — A Entidade serd regida por normas da organizagdo interna
prevejam, expressamente, a escrituragdo de acordo com os princip
fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade

(Art.33, caput, inciso IV da Lei 13019/2014).

Art47 -- A reforma do Estatuto Social de que trata o artigo 16, inciso Il, n3o
podera alterar, em hipétese alguma, a condigio de instituicdio espirita, nem
restringir seus fins, previstos no artigo 2°, inciso Vi e Vil. : Wiy

Art. 48 — A Associagdo terd um Regulamento Interno que disciplinara as
disposicbes estatutérias, estabelecendo a ordem dos servicos internos e o
funcionamento de seus diversos Departamentos.

CAPITULO Xi
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 48 — A Diretoria podera, enquanto ndo for aprovado o Regulamento
Interno, emitir resolugdes e avisos para o bom funcionamento dos diversos
Departamentos da Associagsio.

Parégrafo Unico: Fica estabelecido o prazo maximo de cento e oitenta dias a
contar da data da publicagéo deste estatuto social para a elaboragéo, anélise e
aprovagéo do Regulamento Interno.

Art. 50 - O presente Estatuto Social aprovado em Assembiéia Geral
Extraordindria realizada em 03/10/2017, revoga o anteriormente registrado sob
n® 5704 a fis. 108 do Livro A-52 em 26/05/2011 no Registro Civil das Pessoas
Juridicas em Rocha Brito Servigo Notarial e Registral.
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